Kariérové poradenstvi ve Skolskych poradenskych zarizenich
pro zaky s poruchami autistického spektra
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»Sest poctivich sluiebniki mdam (ti naudili mé viemu, co zndm); iikdm jim
Proc¢ a Kdy a Co, dile pak Jak a Kde a Kdo.“ Rudyard Kipling

1. Symptomatika poruch autistického spektra — hlavni faktor pri reSeni

profesni orientace
Autorky: PhDr. Petra Priichova, Mgr. Katefina Lamacova

Kariérové poradenstvi lze chapat jako komplexni pfistup k jednotliveim ve vSech aspektech
jejich osobniho, profesniho a spoleCenského zivota, ktery spociva v poskytovani
informacnich a poradenskych sluzeb s cilem podpotit kazdou osobu, a to v jakékoliv fazi
zivota, v rozvoji vlastni kariéry prostiednictvim rozhodovani o vzdélani, praci a profesnim
Zivote.

Volba povolani predstavuje v zivoté kazdého ¢lovéka jedno z nejzasadnéjSich rozhodnuti.
Do zna¢né miry se podili na celkové kvalité naseho Zivota, na seberealizaci ¢lovéka, na miie
jeho spokojenosti a v dusledku toho i na jeho zdravi. Dlouholeta prakticka zkuSenost i
objektivni vysledky studii ukazuji, Ze kvalitni, odborn€¢ provadéné kariérové poradenstvi
nejen zvysuje uspeSnost v profesni oblasti jednotlivych klientl, ale jeho vyznam pro
zaméstnanost a zaméstnatelnost ma dopady ekonomické a socialni.

Reseni profesni orientace a kariérové poradenstvi je jedna z oblasti naplné prace $kolskych
poradenskych zafizeni (SPZ). Podporou vychovné vzdélavaciho procesu se u jednotlivych
zakl podili i na rozvoji kompetenci potiebnych pro vykon urcitého povolani. Cilem kazdého
rodice, pedagoga a dal$ich lidi a instituci, které se podileji na vychove a vzdélavani déti je,
aby dany jedinec byl schopen samostatné adaptivné fungovat v bézném svéte.

Snahou SPZ poskytujicich podporu klientim s poruchami autistického spektra (PAS) je
pomoci rodi€llm pii rozvoji samostatnosti jejich déti a nasledné pii jejich zapojeni
ukoncovani povinné Skolni dochazky (na zékladnich Skolach jsou pro vSechny Zaky
stanoveny jednotné ocekavané vystupy — V zavislosti na druhu vzdélavaciho programu)
a vybéru vhodné stfedni Skoly, ktera uz byva néjakym zplsobem specializovana.

Abychom mohli poskytnout relevantni informace, je tfeba samoziejmé dikladné znat
symptomatiku PAS a omezeni, kterd z dané¢ symptomatiky plynou. Je tfeba si uvédomit, ze
projevl PAS je velké mnozstvi a kazdy jedinec s autismem ma tyto symptomy individudlné
nakombinované — jak z hlediska charakteru jednotlivych ptiznaku, tak z hlediska jejich
intenzity. Navic se jednotlivé projevy v pribchu Zivota vyvijeji a méni, nékteré mohou zcela
zaniknout, jiné se zase objevi. Neexistuje tedy univerzalni navod, ktery bychom mohli Zakiim
PAS predlozit, ale vzdy je tieba peclivé zvazit a zhodnotit individudlni specifika kazdého
jedince a také moznosti a podminky v daném misté a daném Case (napf. vybér skol v dané
lokalité apod.).

Co se tyka symptomaticky PAS, v obecné roving 1ze vychazet z tzv. triddy probléma, kdy
ujedinci s PAS pocitame s vyskytem potizi v oblastech socidlniho chovani a socidlni
interakce, v oblasti komunikace, a nakonec v naruseni pfedstavivosti, coz muze vést
k omezenym a mnohdy stereotypnim aktivitim a zajmiim. Samoziejmé je tfeba vzit v uvahu
také Giroven rozumovych schopnosti, kterd determinuje vSechny ostatni oblasti.



Uroveii a struktura rozumovych schopnosti

Nejen u zakl s autismem, ale u vSech ostatnich zaka zavisi vybér stfedni Skoly na jejich
rozumovych schopnostech. Existuji stiedni Skoly s rizné¢ naro¢nymi obory a riznou délkou
studia. Uchazeci si mohou vybrat jak ze skol, jez ptipravuji k dalSimu studiu na vysoké Skole
(jejich studijni program je tedy narocny co do hloubky i Sife uciva), tak ze Skol, které jsou
spiSe prakticky zaméfené a cilené€ ptipravuji studenta k vykonu urcitého povolani. Existuji i
skoly pro absolventy ZS s mentilnim postizenim, kde je kladen diraz piedev§im na
prohlubovani praktickych dovednosti potfebnych k béznému zivotu a rozvoj samostatnosti.
Je tfeba si uvédomit, Ze zatimco dochazka do zékladni Skoly je povinnd a dochazku musi
splnit kazdy, sekundarni vzdeélavani povinné neni. Podpora ze strany skol jiz proto nebyva
tak velkd. Je nezbytné, aby absolvent dané stfedni Skoly splnil pfedepsané ucebni vystupy
Vv plné mife, nebot’ se predpoklada, ze je bude potiebovat pii vykonu budouciho povolani.

Specifika v oblasti socialni interakce u dospivajicich s PAS

U adolescentti (vice nez u mladSich déti) byva ndpadny nesoulad mezi kognitivnimi
a socialnimi dovednostmi. Obvykle dal pfetrvavaji potize ve vnimani, akceptovani
a pouzivani nepsanych socidlnich pravidel, problém s odhadem osobniho prostoru u druhého
cloveka, zhorSeny cit pro spole¢enské chovéani. Pozorujeme obtiZe v pochopeni a spravném
vyhodnoceni socidlnich situaci. U ur€ité skupiny jedincti s PAS se mliZe prohlubovat socialni
izolovanost. U jinych touha po navazovani pratelstvi ¢i partnerstvi, v kombinaci s celkovou
socialni nezralosti, muze vést k incidentim, kriminalnimu jednani, pfip. k experimentim
s navykovymi latkami. Potize rozlisit, jaké Cinnosti se provozuji jen v soukromi a nikoli na
vefejnosti, Casto vzbuzuji u okoli posméch nebo odpor. Puberta jedinci s PAS je
charakterizovana i emocionalnimi vykyvy. Typicka je zvySena afektivita (impulzivita,
uzkostné reakce, plaétivost), potiZe se seberegulaci a neadekvatni reakce na Kritiku.

Piiklad 7 praxe:

Pavel, trindctilety Zak s Aspergerovym syndromem, nastoupil po uspésném prijimacim rizeni
na nizsi stupen viceletého gymnazia. Rodice se rozhodli Skolu predem neinformovat
0 obtizich syna, plynoucich z diagnézy. V pivodni ZS ho pedagogové tolerovali. Pavel
S novymi spoluzaky nekomunikoval, neucastnil se adaptacniho pobytu, mnoho vrstevnikii
nerozumélo jeho chovani. Jevil se jako velmi zvlastni, mél napadné projevy, nezdravil
poprichodu do skoly pedagogy ani ostatni zaméstnance Skoly. Chodil zvldstné obleceny,
nejcastéji v tricku s detskymi motivy (Pokémoni, Krtek) a v kalhotach s gumou V pasu. Behem
vyuky se houpal na zidli, hlasité komentoval vyuku, okusoval tuzku, rypal se v nose. Pres
snahu pedagogii mél i vyukové problémy. Po prvnim ctvrtleti spoluzdci oslovili vedeni Skoly
S pozadavkem na vylouceni Pavla ze Skoly, fada pedagogii odmitala Zdka ucit. Na podnét
Skoly se rodice obratili na SPC, které zajistilo intervenci. Probéhla konzultace s pedagogy a
beseda se spoluzaky. Atmosféra ve tride se po vysvétleni pricin Pavlova chovani zklidnila,
nekteri spoluzaci sami nabizeli rizné moznosti, jak Pavla podporit. Dalsim navrzenym
opatienim bylo zrizeni funkce asistenta pedagoga, ktery mj. realizoval ndcvik socialnich
dovednosti. S rodici byla dohodnuta zména obleceni Pavia a plan na rozvoj sebeobsluznych
dovednosti a hygienickych navyku.

Rodice byli konfrontovani se skutecnosti, ze specifické obtize v mladsim Skolnim veku, které
jsou tolerovany, se ve vyssim veéku mohou stat zasadni prekdzkou ve vzdelavani. Pavel se




Vdalsich letech ucastnil lyZarského kurzu i tanecnich. Gymnazium uspésne ukoncil
maturitou.

Specifika v oblasti komunikaci u dospivajicich s PAS

Komunikaéni deficit u jedinct s PAS pretrvava ve vétSin€ pripadit i v obdobi dospivani.
Zahrnuje obtize v oblasti neverbalnich aspekti komunikace, jako je o¢ni kontakt, mimika,
gesta, postoj téla apod. Zaroven komunikaci ztézuje 1 niz$i citlivost k neverbalnim signalim
druhych lidi. Pfes nartst slovni zasoby cCasto v fe€i zaznamenavame nevhodné zvolené
vyrazy, které neodpovidaji kontextu socidlni situace. Komunikacni styl mtze pulsobit
neadekvatné vzhledem k véku. Vyskyt echolalii nebo repetitivni feci obvykle souvisi se stavy
uzkosti u dospivajicich s PAS a ma funkci urcité relaxacni techniky. Ve Skolnim prostredi se
setkavame s doslovnou interpretaci instrukci, neschopnosti ,,¢ist mezi fadky*, nespravné
vyhodnocenymi humornymi nebo pienesenymi vyrazy, které ovliviiuji nejen proces vyuky,
ale 1 béznou spolecenskou konverzaci. Komunikacni partner mize byt piekvapen nizkou
schopnosti porozuméni pravidlim konverzace, projevujici se obtiZemi s iniciovanim ¢i
ukoncenim rozhovoru, potizemi se zménou témat, reciprocitou, ¢i ulpivanim na tématu.

Priklad 7 praxe:

Viclav, ctrndctilety zak ZS s vysocefunkcnim autismem, se piipravoval na prijimaci vizen,
zvolil stredni Skolu se zamérenim na verejnou spravu. Vzdelavan byl ve Skole hlavniho
proudu s podporou asistenta pedagoga. Dobre zviidal naroky vzdélavaciho programu,
na zdklade komplexniho vysetieni v SPC bylo doporuceno studium maturitniho oboru.
Vaclav byl velmi motivovany na zvolené stiedni Skole studovat, spolecné s rodici se zucastnil
dne otevienych dveri. Bylo zpracovano doporuceni k uprave podminek prijimaciho vizeni,
Vaclav si vyzkousel nekolik vzorovych zadani, ktera zvladl s vvbornym vysledkem. Rodice ho
V den prijimaciho Fizeni privedli do Skoly, doprovodili do zkusebni mistnosti a odesli, asistent
pedagoga chlapce na jeho prdni nedoprovizel. Béhem prestavky mezi jednotlivymi
zkouskami se Viclav na chodbe Skoly pripojil ke skupince studentek a velmi hlasite,
S pouzitim vulgarismii, se jich dotazoval na sexualni zkuSenosti. Studentky, které Vaclava
neznaly, byly velmi zaskocené, projevovaly obavy o svou bezpecnost. Reditelka Skoly, kterd
cely incident zaregistrovala, se rozhodla chlapce ke studiu neprijmout. Vaclav argumentoval,
Ze tak se ve Skole bavi vsichni jeho spoluzaci. Béhem osobniho rozhovoru reditelka rodiciim
vysvétlila, zZe zaméreni Skoly na verejnou spravu predpoklada vybornou uroven
komunikacnich dovednosti, zvladnuti spolecenskych norem, vyjadrila obavu z moznych
nedorozumeéni v prubéhu praxe v nejruznéjsich institucich. Rodice vysvétleni prijali a syna
prihlasili na skolu technického zaméreni.

Nevhodné zvolené vyrazy neodpovidajici kontextu a socialni situaci mohou vyvolavat u okoli
rozpaky, nepochopeni az odpor. Vaclav, zklamany z neuispéchu, navstivil Skolni poradenské
pracovisté na SS, kam byl prijat, pozdéji se rozhodl dochdzet na individudlni ndcviky
socialnich dovednosti.

Specifika v oblasti predstavivosti a rozvoje zajmu u dospivajicich s PAS




Oblast zajmu hraje z hlediska profesni orientace u zaki s PAS vyznamnou roli. Nemuze se
ale stat jedinym kritériem pii vybéru povolani. Snizend flexibilita mysleni a chovani
ovlivituje schopnost planovani a pfizplisobovani se zménam. V obdobi dospivani se méni
repertodr zajmil, obvykle se vSak neméni intenzita, kterou jim jedinci s PAS vénuji. Objevuji
se vice intelektudlni z4jmy (filozofie, astronomie, politologie, geologie, informacni
technologie apod.), ale i neobvyklé sbératelstvi. Zejména v souvislosti se zvySenou zatézi
pretrvava ojedin€le i1 stereotypni chovani ¢i autostimulacni ¢innosti (houpani, toceni,
poskakovani). Mnohé ze zajmi se mohou stat vyznamnym faktorem s ohledem Kk profesni
ptipravé a dal$imu uplatnéni jedincti s PAS. V kombinaci s osobnostnimi charakteristikami
jako je peclivost, presnost, svédomitost, smysl pro potadek, perfekcionismus se pozdéji
mohou stat ve specializovanych oborech velmi zddanymi pracovniky.

Piiklad 7 praxe:

Mirek byl zikem 8. rocniku ZS. Vzdélavan byl ve vétsi venkovské ZS v misté bydlisté.
V predskolnim veku byl u néj pedopsychiatrem diagnostikovan détsky autismus a lehka
mentalni retardace. Prvni stupein ZS absolvoval bez vyznamnéjsich obtizi. Prostiednictvim
IVP byl upraven obsah uciva, vystupy vzdelavani byly snizeny. Po celou dobu vzdélavani
poskytoval podporu asistent pedagoga. V 6. rocniku ZS Mirkovi zemiel dédecek. Chlapec byl
konfrontovan s priibéehem smutecniho obradu a nasledného truchleni celé rodiny, zejména
babicky. Ta ho casto bravala na hrbitov, starala se o hrob, casto povéerovala drobnou
vypomoci. Postupné se u chlapce vyvinula fascinace funeralni tématikou. Zajimal se nejen o
vSechny typy rakvi, véncii, nahrobkii, ale i hrbitovni architekturu (obradni siné, krematoria).
Rodice zjistili, Ze vylety na hibitovy slouzi jako motivace, a proto syna nejprve v zajmu
podporovali. Rodinné dovolené se tak casto planovaly podle velikosti a vybaveni mistniho
hrbitova. Postupné Mirek pronikal do riznych technologii pohrebnictvi. Ve Skole se
stupniovaly vyukové obtize, chlapec se nedokazal soustredit. Spoluzakiim by dokdzal dlouhé
hodiny popisovat proces kremace, nardzel vsak na odpor, déti i dospéli v misté bydlisté se
chlapci posmivali. Asistent pedagoga se snazil ve skole chlapce od tématu odklanet, u Mirka
vSak naristala tenze a zacala se objevovat verbalni agrese. Na zdklade domluvy Skoly a
rodiny nejprve chlapec nahradil vypraveni o hrbitovech kresbami. Babicka pred nim sviij
zarmutek tolik neventilovala, na hrbitov sel s rodinou jen v obdobi dusicek. Ve svém pokoji
si vystavil spolecnou fotku s dédeckem z dovolené u more. Na doporuceni pedopsychiatra
byla podavina medikace. Metodou posilovani pozitivnich vzorcu chovani byl chlapec
odménovan za snizujici se frekvenci rozhovorii na oblibené téma. Postupné kreslil jeden
obrdzek hrbitova denné. Rodice motivovali Mirka cestou k mori, ta se nakonec V lété
uskutecnila. Rodice se rozhodli pro prestup syna na specialni Skolu, kde dokoncil zakladni
vzdelani a pokracoval ve studiu na Prakticke Skole dvouleté.

Reakce na zavazné Zivotni udalosti u dospivajicich s PAS miize byt provazena zménou
chovani, ndarustem stereotypui a ritudalu. Neobvykla neni ani pritomnost pridruzenych
psychiatrickych obtizi (ADHD, uzkostné poruchy, deprese apod.).

Charakteristiky pracovniho chovani




Kromé¢ zhodnoceni individualnich projevii PAS u kazdého jedince je tieba zhodnotit také
jeho pracovni dovednosti. Je vhodné napt. zvazit, zda:

- je dany uchaze¢ schopen tymové prace,

- respektuje autoritu,

- reaguje adekvatné na tispéch a netispéch, dokaze akceptovat komplimenty a kritiku,

- dokaze dostat stanovenému pracovnimu tempu,

- zvladne pracovat pod ¢asovym tlakem,

- umi pozadat o pomoc,

- je samostatny ¢i nakolik potiebuje dohled a ptesné instrukce,

- si dokaze zorganizovat vlastni ¢innost,

- zvladne provadét vice ¢innosti najednou,

- je ¢ineni precitlivély na urcité druhy podnéti,

- nakolik je peclivy, svédomity, perfekcionisticky apod.

Vsechny tyto charakteristiky ovliviiuji vybér stfedni Skoly a budouciho povolani a nasledné
1 GspésSnost ve vybrané profesi.

Vybér skoly je v nékterych piipadech vhodné konzultovat i s 1ékafem. K vykonu nékterych
profesi je tieba 1¢kaiské doporuceni a zhodnoceni zptisobilosti uchazece. Je tieba znat piesné
pozadavky a podminky poskytovatele praxe. Mlze se stat, Ze student je pfijat ke studiu urcité
Skoly, vyhovuje svymi rozumovymi predpoklady a ma motivaci Skolu studovat. Pfi studiu je
vSak omezen fadou rtiznych faktori, zdravotnich, socidlnich apod., které mu znemozni ve
studiu pokracovat.

Priklad 7 praxe:

Josef absolvoval zdkladni Skolu s podporou asistenta pedagoga. Prospival vétsinou
S jednickami a dvojkami, az v poslednich dvou ronicich mél na vysvédceni ojedinéle i trojku.
Asistent pedagoga, ktery byl ve Skole pritomen, nepomdhal chlapci se zvladanim uciva, ale
spise s korigovanim obcasného nevhodného chovani. Josef ma snizenou frustracni toleranci,
hure nese neuspech, nechd se snadno vyprovokovat. V krajnim pripadé mizZe reagovat
afektivnim zachvatem a agresi.

Zaik se od malicka zajimal o viaky a Zeleznicni dopravu. Znal ndzvy a typy vsech moznych
lokomotiv, byl fascinovan provozem na zelezmici. Pri vybéru stiedni Skoly proto rodice
i chlapec neuvazovali o nicem jiném nez dopravni priumyslovce, obor Zeleznicni doprava.
Josef bez vétsich potizi zvladl prijimact zkouSky (mél uzpiisobené prijimaci rizeni — pracoval
Vjiné mistnosti nez vétSina uchazeci, mél navySeny cas o 25 %). Studium mu bylo
doporuceno i lékarem. N druhém rocniku stredni skoly méli studenti absolvovat praxi
na zZeleznici, ke které viak Josef nebyl pripustén na Zadost poskytovatele praxe. Diivodem
bylo nepredvidatelné chovani studenta, poskytovatel praxe odmitl nést zodpovédnost
za pripadnou nehodu. Chlapec ted musi hledat jinou skolu a vybrat takovou profesi, kde by
svym pripadnym zkratkovitym jednanim nikoho neohrozil a nenapachal vétsi skody.

Jak je tedy vidét, nez se rozhodneme pro vybér urcité stredni Skoly, musime zvazit mnoho
okolnosti: nabidku stfednich Skol a jejich oborti v daném regionu, piipadné v jinych krajich
(v€etné zvazeni mozného dojizdéni ¢i pobytu na internatu), rozumové predpoklady uchazece
a jeho schopnosti uplatnit tyto rozumové piedpoklady v praxi, osobnostni specifika uchazece
a jeho adaptivni fungovani v bézném zivoté.

Jak uz bylo fec¢eno vyse, stfedni Skola by m¢la studenta pfipravit bud’ na dalsi studium, nebo
na vykon ur¢itého povolani. Zatimco zakladni vzd€lavani je povinné pro vSechny a je proto
odiivodnénd zvySend podpora zakl s handicapem, stfedni Skola jiz vyzaduje vétsi




samostatnost. Jeji absolvovani neni povinné. Je proto tfeba, aby si uchaze¢ vybral takovy
obor, ktery je schopen zvladnout samostatné (pfipadné s poc¢atecni podporou). V budoucim
zaméstnani mize byt podpora omezena, v nékterych profesich neni mozna zadna podpora.
Kazdy clovek vystupuje jiz sdm za sebe a nese plnou odpovédnost za své Ciny. Vybérem
adekvatni stiedni Skoly a spravnym nasmérovanim uchazefe s PAS se muzeme vyhnout
ptipadnym budoucim kolizim a zklamanim plynoucim z nevhodného vybéru studia. Naopak
pokud uchazeCe nasmérujeme spravné, pomluzeme tim k rozvoji jeho sebevédomi,
samostatnosti a plnohodnotnému zapojeni do spolecnosti.

2. Pribéh kariérového poradenstvi ve SPZ

Ve Skolskych poradenskych zatizenich, tedy v pedagogicko-psychologické poradné (PPP)
a specialn¢ pedagogickém centru (SPC) je Zaklim poskytovano poradenstvi v oblasti profesni
orientace a kariérového poradenstvi. PPP i SPC byvaji zaméteny na rtizné typy znevyhodnéni
&i postizeni. Podle toho by mé&l zakonny zastupce &i zletily klient vyhledat odpovidajici SPZ
ve svém regionu.

Nejéastsjsi formy kariérového poradenstvi ve SPZ jsou:

e individualni konzultace s uchazeem/studentem/zakem/zakonnymi  zéstupci,
pii kterych se pouzivaji rizné metody zaméfené na kariérové poradenstvi, napf.
Dotaznik volby povolani, motivaéni rozhovor, rizné projektivni techniky (kresba,
pisemné produkty);

e skupinovy screening studijnich pfedpokladii ve spolupréci se Skolou;

e Doporuceni k uzplisobeni podminek pti pifijimani a ukonCovani stfedniho stupné
vzdélavani.

Priibéh poradenského procesu p¥i kariérovém poradenstvi ve SPZ:

e rozhovor se samotnym Zakem — vlastni z4jmy, pfedstavy, schopnosti a dovednosti,
dotazniky posuzujici vhodné zaméfeni studijniho oboru, resp. nasledné pracovni
¢innosti;

¢ rozhovor s rodiéi — jejich predstavy, obavy, zhodnoceni redlnych moznosti (omezeni
ekonomické, zdravotni, dopravni dostupnosti, schopnosti, dovednosti, dosavadni
zkuSenosti ditéte, z Sirsi rodiny);

e dosavadni Skolni uspéSnost — predméty, ve kterych je dit€ uspésné a naopak,
diagnostikované SPU;

e zhodnoceni rozumovych schopnosti — kognitivnich pfedpokladi, struktury, mozno
orientacné s ohledem na celkovou naro¢nost vySetieni, vliv snadné unavitelnosti;

e zohlednéni specifickych potieb ziskané z rozhovoru, anamnesticky, zpravy
odbornych pracovist, — s ohledem na psychiatrickou diagn6zu, neurologické obtize,
logopedické vady, napf-.:

e socialni dovednosti, komunikativnost, naroc¢nost vrstevnického prostiedi co
do rizika ostrakizace, zaclenéni do kolektivu, vyrazné chlapecké x vyrazné divéi
prostiedi...;

we

e odolnost vi€i zatézi, netspechu, rizika vykonového prostiedi



e praktické schopnosti, samostatnost a sebeobsluha, orientace v béznych situacich
(doprava, komunikace s cizimi dosp€lymi, feSeni nenadalych situaci praktického
zivota)

Priklad 7 praxe:

Jan

Nutno zohlednit horsi motorickou koordinaci, stavy deprese vizané na nezdar (klinicka
psychologie, neurologie, psychiatrie), ADHD, Aspergeritv syndrom, strabismus, socidlné
vyhybavé chovani, zvysena uzkostnost v socidalnich situacich, snizend schopnost verbalni
komunikace v socialne komplikovanych situacich a v pritomnosti vice osob. Vybeérovost
Vv jidle, precitlivelost na pachy a jidla. Socialni naivita, chybéjici empatie, obtize s organizaci
Casu, aktivit, obtize se zvladanim a snasenim prilis blizkého fyzického kontaktu. SPU —
dysgrafie, dysortografické a dyspraktické obtize.

Psychiatricka zatez v rodinné anamnéze (suicidium, zbaveni svépravnosti, deprese).
Neredlné sebehodnoceni, tendence k sebepodcenovani, uzkostné projevy prindsi ndarocné,
déletrvajici ukoly. Chlapec medikovan (Asentra, Zeldox, Stratera).

Suicidalni proklamace, skok z 1. patra budovy.

B-Jepi — zvySend uzkostnost, tendence k ndladovosti, negativnimu prozivani situaci.
Emocionalni reakce i na bézné podnéty jsou silné, dlouho trva, nez se uklidni. Chlapec ma
problém vcitit se do ostatnich, identifikovat emoce druhych a primérené reagovat.
Neorientuje se v neverbdalni komunikaci ostatnich, sam komunikuje neverbdlné velmi
omezene.

Profi:

Raven — pouze orientacné — horni pasmo pruméru (zajisteni dobré spoluprdce, prevence
pretizeni (psycholog. vys, spec.ped. vySetreni)), miZzeme se oprit o drive diagnostikované
kognitivni schopnosti WISC 2014 (verbdlni — primeér, performacni sniZené subtestem
kédovani — pp. Sirsi norma),

TMT — podpriimérné vysledky (flexibilita, pozornost, vizuomotorika, psychomotorické
tempo)

Skolni vykony — posledni vysvédceni 2 z Mat, Zem jinak jednicky, olympidda AJ, déld aktivity
navic, diilezité — autorita ucitele — to je motivace.

Rozhovor — bagatelizace schopnosti, uspéchii, zajmii, znacné nejisty, co se tyce predstavy
0 budoucim povolani. Zdjem o prirodu, limitem je alergie na srst nékterych zvirat. Uprava
fotografii — naucil se sam ve photoshopu, zkousel si vytvaret viastni stranky, rodice zajistili
soukromé ucitele programovani bez efektu, psal si pribéhy. Oblibené predmeéty: zemépis,
chemie, prirodopis, déjepis.

Zlepseni ve vrstevnickych vztazich (neni agresivni, nevnima ostrakizaci)

Rozhovor s rodici — manudalné Sikovny, ale chybi preciznost, preference skoly v miste bydliste,
gvmnazium nezvazuji pro ndarocnost, Ipi na dodrzovani pravidel, potize jsou neomalenost v
kontaktu, drivejsi rozdéleni spoluzaki na “Cisté” a “Spinavé” — ne romské prostredi,
negativismus a pesimismus pri vybéru Skoly — méni ndazory, s nicim neni spokojeny. Neni
problém soukroma Skola, spise rodinného typu. Nutna dojezdova vzdalenost (problematické
i stravovani, nedochazi do Skolni jidelny — intolerance pachii, neji mimo domdci prostiedi)
Inventar pracovnich ¢innosti (SCI) — IRC — zdjem o vytvareni vyrobkii ze dreva, objevovani
jevii v oblasti prirodnich, spolecenskych véd, prace s informacnimi technologiemi, prace s




pocitacem, uprava fotografii. Vyrazné nizké odpovedi v oblasti socidlni, umélecké a
ekonomické (ve smyslu obchodnich, manazerskych, propagacnich cinnosti).

Dotaznik sebehodnoceni vlastnich schopnosti a dovednosti — preference samostatné prace,
schopnost nést zodpovednost, ucit se nove veci, bez narokii na vyraznou flexibilitu, kreativitu,
komunikativnost

Dotaznik profesni orientace (Lawrenc K. Jones) — Rl — do popredi vystupuji cinnosti
konkrétni, praktické, technické nebo rukodélné, zdroven ale zdajem o rFeSeni ruznych
abstraktnich probléemii, v technicke ale i védecké oblasti, objevovani souvislosti.

Dop. Ekologie a Zivotni prostiedi, ochrana Zivotniho prostiedi, moznost prace ve statni
sprave, ale i ve vyrobe, laboratorich zabyvajicich se znecisténim Zivotniho prostredi,
ekologickych utvaru priumyslovych podnikii. Pripadné okrasné a produkcni zahradnictvi,
Informacni technologie, programovani.

Nutna: predvidatelnost a pravidelnost, struktura (prostredi, casu)

Logicke divody pro plneni ukolii

Moznost zpétné vazby o jeho vykonech (grafy, skaly, body), které jsou pro néj
srozumitelné

Piiklad 7 praxe:

Josef

Nutno brat v uvahu pervazivni vyvojovou poruchu nespecifikovanou, projevy vyvojové
dysfazie — obtize s porozumeénim instrukci (nutnd vizualizace — prehledy, konkrétni navody
co, kdy kde a jak ma udeélat), poruchu aktivity a pozornosti, dysgrafické a dysprakticke obtize,
nizkd frustracni tolerance, snadnd unavitelnost, vyssi mira uzkosti, kterou projevuje ve
zkouskovych vykonovych nebo nejasné strukturovanych situacich. Oslabeni jemné motoriky,
grafomotoriky (dopad do geometrie), jazykového citu (péce neurologa, psychiatra)

Aktudlné dokaze odlisit Zadouci a nezadouci chovani, v kontaktu s autoritami je zdvorily.
Dokaze kooperovat ve skupiné, zvidda tymovou hru.

Profi

Raven — znovu pouze orientacné, opirame se o predchozi vysetreni, pasmo prumeru. (WISC
1l — 2014 — v ramci Sirsi normy, 2012 — pasmo prumeéru,).

Skolni tispé§nost — posledni vysvédceni — prospél s vyznamendnim, domdcit pFiprava je
samostatna, dobre motivovany ke Skolni praci, neuci se pravidelné.

Rozhovor s rodi¢i — kazdodenni dojizdeni, spise ne cisté chlapecky kolektiv, pozitivni jsou
originalni ndpady, poslusnost, dokadze si praci zjednodusit, casto déla véci napil, neni

zrucny, vytrvaly. Zvazovali zdravotni lyceum (oba rodice pracuji ve zdravotnictvi)
Rozhovor — preferuje samostatnou praci s diirazem na kvalitni vysledek, dobrou vykonnost
a vytrvalost. Profese vyzadujici radné a systematické zachdzeni s cisly, daty a informacemi.
Tam kde neni kladen diiraz na kreativitu, ale na jasny postup, ktery je predem dan, stereotypie
v pracovnich ukolech. Atraktivni jsou pro néj pracovni pozice programatorské, ale i bankovni
urednik

Inventdr pracovnich c¢innosti (SCI) — IRC — zajem o vytvareni vyrobkii ze dreva, objevovani

jevit v oblasti prirodnich, spolecenskych ved, prace s informacnimi technologiemi, prace s

pocitacem, uprava fotografii. Vyrazné nizké odpovedi v oblasti socialni, umeélecké a
ekonomické (ve smyslu obchodnich, manazerskych, propagacnich cinnosti).




Dotaznik sebehodnoceni vlastnich schopnosti a dovednosti — preference samostatné prace,
a v pripadé potreby schopnost zamérit se na zvySeni vykonu, schopnost komunikace o
nazorech. Mezi subjektivné oslabené schopnosti patii — Kreativita a odpovédnost, ne vZdy se
podle svych slov dokadze podridit rozhodnuti ostatnich.

Dotaznik profesni orientace (Lawrenc K. Jones) — Cl do popredi vystupuji pracovni ¢innosti
zameérené na zpracovavani udaji, prdci s cisly, grafy, kancelarskou technikou

Dop. — obory zaméiené na informatiku, ekonomiku, ucetnictvi. Informatika v ekonomice,
Obchodni akademie.

Absolvent/absolventka oboru Informatika v ekonomice se uplatni v oblasti a uziti
ekonomického software, ndvrhii a realizace HW resSeni pro mensi firmu, instalace a spravy
prostiedkit informacnich technologii, kvalifikovaného prodejce prostredkii informacnich
technologii, vcetné poradenstvi, jako technik informacnich technologii, pracovnik
uzivatelské podpory, obchodnik s prostredky informacnich technologii nebo jako ekonom
a ucetni malé firmy a asistent podnikatele.

Priklad 7 praxe:

Tomas

Nutno brat v uvahu neurologickou dg. periventrikularni leukomalacie, dyspraxie, dysgrafie,
uzkostnost, nizkd odolnost vuci zatezi, neverbalni porucha uceni, oslabeni orientace

V prostoru, naruSeni komplexnich motorickych aktivit, emocni labilita (v péci neurologa,
psychiatra, klinického psychologa, ocniho lékare (strabismus), endokrinologa). Obtize

S navazovanim vrstevnickych vztahii, vvhovuje kontakt s mladsimi détmi. Zajmy vyhranéné
— lékarska téematika (studuje odbornou literaturu, sleduje TV porady z lékarského prostredi)

Profi

WISC I — celkove hranicni pasmo pod Sirsi normou, verbalni schopnosti — kvalitni
prumeér, nejistota v socialnich situacich, praktickém usudku tykajicim se béznych zZivotnich
situaci. Neverbalni schopnosti snizeni v celém rozsahu. Vizuomotorika, vizuoprostorova
predstavivost, schopnost planovani, organizace samostatné c¢innosti. Znacné obtize

pri rozhodovani, preskakovani polozek v dotaznicich, velmi pomalé tempo.

Skolni tispéSnost — prospiva s vyznamendnim, samostatnd a pravidelnd domdci priprava.
Vyborné vykony v CJ, prirodovédeé, cizich jazycich. Rdd pise slohova cviceni, vytvari
webové stranky. Ucastnil se soutézi “Mlady Demosthénes” — 3. misto v regiondlnim kole,
soutéze “Macharovo pero”, chysta se na olympiadu z CJ.

Rozhovor — dochazel do prirodovédného, zdravotnického krouzku. Dlouhodobé zdjem

0 studium mediciny, rad by byl détskym lékarem. Ocni kontakt pouze chvilkovy. Pokud
nedosahne predpokladany vysledek, je smutny z nezdaru. Utika do pocitacovych her
Rozhovor s matkou — dojezdova vzdalenost, skola spise mensi, rodinného typu. Zvazuji
SOS se zamérenim na cestovni ruch (blizsi kontakt s jednim z pedagogii), gymndzium,
zdravotni lyceum. Matka uzkostna, plactiva, rada by chlapci doprala splnéni snu “byt
detskym lékarem”, nerealisticky s ohledem na obtize chlapce a jeho limity. Podporuje jej
zajistovanim vnejsich atributii jeho zajmii — lékarsky plast, stetoskop, vyzdoba detského
pokoje. Chlapec je citlivy, bezelstny, “naivni”, rad pomdha druhym.

Dotaznikové metody — SR, piipadné ISC preferuje cinnosti se socialnim zamerenim
(poradenstvi, skolstvi, zdravotnictvi), dale intelektualni povahy (vyuziti jazykovych
dovednosti, literarnich schopnosti). Citi se lépe p¥i praci v tymu, pak je ochoten a schopen




prijmout urcitou miru odpovédnosti za sve ciny. Subjektivné vyrazné nizké skory v oblasti
tvorivé cinnosti, schopnosti ucit se nové veci

Dop. — skola rodinného typu, s prevahou divek v kolektivu. Nevystavovat vyrazne vykonove
prostiedi Skol zajistujici klasické vSeobecné vzdélani (gymnazia), zvysené riziko selhavani,
inklinace k uzkostnému prozivani. Dop. zdravotnické lyceum, jazykové skoly, prip. skoly
ekonomického typu (Obchodni akademie). — vyrazna je potreba snadné, prehledné
dostupnosti skoly z mista bydlisteé, coz velmi zuzuje konecné moznosti pro vyber oboru,
resp. skoly.

Zcela nevyhovujici obory remesiné, technické, umélecke.

3. Studijni predpoklady, prospéch zZaka, Sance na prijeti
Autorka: Mgr. Michaela Mlynarczykova

Mezi zakladni kritéria pro piijeti na stfedni Skolu fadime:
- prospéch zaka na zakladni Skole

- kognitivni schopnosti a jejich prakticka vyuzitelnost

- mira adaptability

- zdravotni zptsobilost, zdravotni omezeni

- z4jem o zvoleny obor

Po absolvovani zakladni skoly se zaci rozhoduji, na jaké stiedni Skole se budou vzdé¢lavat.
Rozhodovani je tézké pro patnactileté déti v bézné populaci, pro zaky s PAS je toto
rozhodovani ovlivnéno jejich hendikepem (narusend schopnost komunikace, socialnich
vztaht a pfedstavivosti). Je odpoveédnosti rodicii a dalSich pecujicich osob, aby klienti s PAS
pokracovali ve vzdélani na takové Skole, kterd jim poskytne urcitou miru Gspésnosti.

Stfedni Skoly s maturitou

Na téchto Skolach studuji vétsinou Klienti s mirnymi projevy PAS, s intelektem minimalné
V mirném nadpriameéru a se zna¢nou schopnosti se v prostiedi stfedni Skoly adaptovat.
VétSinou Skolu absolvuji bez asistenta pedagoga, pouze s mirnymi upravami vzdélavacich
metod.

Pokud se zde poskytuje sluzba asistenta pedagoga, je to pro socidlni nezpiisobilost klienta
nebo pro jeho deficity v orientaci a komunikaci.

Umélecké stfedni Skoly a konzervatote
Klienti s uméleckym nadanim vytvarnym nebo hudebnim s mimotadnymi vysledky ve svém
oboru. Mohou potiebovat asistenta k orientaci v ¢ase, prostoru, komunikaci s vyucujicimi.

Stedni Skoly s vyucnim listem obory kat. H a kat. E

Vyucéni obory kategorie H nebyvaji ¢asto vhodné pro klienty s PAS.

Od absolventa se o¢ekava samostatna prace a kreativita ve vyu¢eném oboru, tedy schopnost
vykonévat povolani, pro které je profesni ptiprava urcena.

Vhodnéj$i variantou se jevi obory kategorie E, které jsou urceny pro zaky se zdravotnim
znevyhodnénim. Klienti s PAS je mohou absolvovat s asistenty pedagoga, mohou se vyucit
ve vice oborech.
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Praktické Skoly — dvouleta a jednoletd

Pro zéky s mentalni retardaci nebo zaky, u kterych jsou kognitivni dovednosti v normé, ale
jejich prakticka vyuzitelnost je v pAsmu mentélni retardace.

Po absolvovani je mozné postoupit do u¢ebniho oboru s vyucnim listem kategorie E.
Porucha autistického spektra je tézké zdravotni postizeni a pfi vybéru stfedni Skoly musime
takto ke klientovi pfistupovat. Rodice 1 zaky je tieba informovat o moznych rizicich, ktera
mohou nastat béhem studia. Stfedni vzdélani neni povinné, tudiz kazda stfedni Skola ma
pravo klienta nepfijmout, ptipadn¢ béhem studia vyloucit ze studia.

Na feditele stfednich skol je kladen pozadavek vstticnosti ke klientim s PAS. Vzhledem
ke specifi¢nosti téchto zaku to chce velkou odvahu.

Setkavame se s fediteli, kteti odmitaji pfijmout Zaka s potiebou asistence pedagoga, Ci
s potfebou vytvoieni individudlniho planu. Stava se, Ze svym pristupem odradi zaky i rodice
jesté pred pfijimacimi zkouskami.

Zéci prestupuji na stfedni $kolu z chranéného prostiedi zakladni $koly, kde maji individualni
plan, casto rizné modifikace uciva, reedukace, zmény v obsahu vzdé¢lavani s naslednym
ocetlovanim v podob¢ dobrych zndmek a podporou asistenta pedagoga.

Mira podpory asistenta je vSak rizna u klientli se srovnatelnym prospéchem.

Na stfedni Skole Ize takto chranéné prostiedi vytvofit vétSinou jen ¢astené, neda se zasahovat
do obsahu a o¢ekavanych vystupti vzdélavani.

Absolvent ptislusné stiedni Skoly je povinen penzum uciva zvladnout.

74k na zakladé legislativnich piedpisti miiZze poéitat s moznym navysenim asového limitu
k vypracovani zadanych praci, piipadné¢ doporuéenymi pomiickami, ¢i samostatnou
mistnosti u zavérecnych zkousek nebo maturity.

Studijnimi ptedpoklady klienta, ktery chce studovat stiedni skolu s maturitou, nejsou jen
dobré znamky na zékladni Skole, m¢l by mit kladny vztah k plnéni povinnosti, a dal§i moralné
volni vlastnosti. Casto se stava, Ze je klient jednostranné zaméfen na uréity predmét a ostatni
se mu zdaji zbyte¢né.

Rodice zakti s PAS mohou mit pfehnana ocekavani, nedokazi rozklicovat potieby svého
ditéte, orientuji se pouze ,,uspéchem* na zékladni Skole v podob& dobrych znamek. Tyto
znamky neodradzeji skutecnou schopnost studia, nemohou byt tedy jedinym ukazatelem pro
studium na stiedni skole.

U maturitnich oborti by mél mit zadk v soucinnosti s psychologem stanoveny intelekt
minimalné v pasmu primeéru. U tohoto zaka s PAS je vSak dulezité, aby dalsi ptfidruzena
onemocnéni a poruchy nelimitovaly jeho zapojeni do vzdélavani ve stredni Skole. Je tedy
tteba velmi dobie zvazit, jaky typ Skoly ditéti doporuc¢ime.

Zaci ve 2. stupni podplirnych opatieni s mirnymi projevy autismu maji s piestupem na stieni
Skolu vétSinou minimalni téZkosti, vyrovnaji se ¢asto bézné populaci a potiebuji jen mirnou
podporu a pochopeni okoli. Na osobnost studenta jsou kladeny vysoké naroky predevsim v
socialni oblasti, kterd je u zakt s PAS naruSena. Tuto skute¢nost musi pfijmout vyucujici na
stiednich Skolach.

Neni vzdy lehké presvédCit ucitelsky sbor, ze student Vv individudlni integraci potiebuje
asistenta k orientaci v prostiedi Skoly, pomoc pii komunikaci s vyucujicimi apod.

Vzdy je to lidsky faktor, ktery vytvaii vstiicné nebo nepfistupné prostiedi.

Na zakladnich Skolach jsou vSak i Zaci s PAS s pfidruzenymi poruchami chovéni, ktefi
mohou na jedné stran¢ intelektem vynikat, ale projevuji se socialné nevhodné. Tito Zaci jsou
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velmi casto medikovani. Léky mohou nasledn€¢ ovlivilovat jejich osobnost, vykon
I pozornost. V tomto ohledu je omezujici také kombinace PAS a Epilepsie.

Vzhledem ke zvlastnostem, které nemlizeme opominout (napt. vypadky paméti, ovlivnéni
pozornosti, snadné unavitelnost), se témto zakiim zuzuji moznosti vybéru stiedni Skoly.
Ucebni obory kat. H maji od druhych ro¢nikti praxe v plném provozu, kde predpokladame
od klientt zvladnuti pochopeni bezpecnostnich pfedpisi, respektovani autorit, orientaci
Vv prostoru i Case. I kdyz v nékterych piipadech mohou byt v provozu s asistentem pedagoga,
nelze predpokladat, ze bude ochranén pred vSemi vlivy z okoli.

Vzhledem k vysoké variabilit€¢ miry zdravotniho postizeni zaktl, jejich osobnostnich
vlastnosti, motivace i rodinného zazemi je tieba k rozhodovéani pii vybéru vzdelani
pristupovat vysoce individudlné.

Vzdy je nutné se zdkonnymi zastupci projednat vhodnost vybraného ucebniho oboru
a doporucit konzultaci s Iékaiem, zda je obor klient schopen zvladnout v zavislosti na
medikaci.

V ptehledu stfednich Skol byva uvedeno, zda je ucebni obor kat. H vhodny pro osoby
se zdravotnim postizenim.

Ucebni obory kat. E jsou urceny pro osoby se zdravotnim postizenim. Pro Zdka s PAS mtiZe
byt absolvovani tohoto oboru ¢asem dozrani, nasledné se muze vzdélavat v jiném zvoleném
oboru.

U nékterych zakt s PAS je voditkem pro vybér maturitniho oboru zaméteného na informacni
technologie zajem o pocitacové hry. Mnohdy jde o Zaky zavislé na téchto hrach s predstavou,
ze se jednou hranim her budou zivit. Nedokézi si predstavit, co je obsahem studia. Rodice
déti, které travi vétSinu ¢asu u pocitace, si mysli, Zze jedinym moznym oborem ke studiu je
informacni technologie. Neuvédomuji si, ze studium je naro¢né a pouhé hrani her neni
piedpokladem k uspé€snému studiu.

Je nutné rodic¢im vysvétlit, co je obsahem studia, jaké naroky jsou na intelekt studenta a jeho
samostatnost, aby nedoslo k naslednému zklamani.

Sance na piijeti ke studiu na stfedni §kole maji v sou¢asné dobé viichni mladi lidé, kteti konéi
zakladni vzdélani. Stredni Skoly trpi nedostatkem studentti.

Dokoncit studium vSak nemusi kazdy ptijaty student.

4. Studijni ambice a motivace u zaku s PAS
Autorka: Mgr. Petra Slovakova

vvvvv

pii vzdélavani v celém vychovné vzdélavacim procesu. Zamétujeme se na jejich individualni
potieby, a to, jaké zdroje motivace je vedou k dokonceni studia, zavisi na jejich osobnostnim
nastaveni.

Zejména u zakl s PAS plati, Ze co miiZze motivovat jednoho, nemusi byt (a casto také neni)
motivaci pro druhého. Kazdy jedinec s PAS ma vytvofenou individudlni strukturu potieb,
ktera je zakladem motiva¢niho zaméieni osobnosti. Motivace ma vnitini a vnéj$i zdroje.

1. Motivace vnitini a vnéjsi
U zaka s PAS je vnitini motivace pomérné zdsadni pro rozhodovani v dal$im studiu, je to

stav, ktery nuti jedince néco udélat pro vlastni uspokojeni.
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Miize se jednat o oblast specifického zdjmu, ktera Casto urcuje, jakym smérem se bude vybér
povolani ubirat. U bézné populace maji nejsilngjsi vnitini motivaci lidé, ktefi chtéji uspét ve
svém profesnim zivoté. U osob s PAS nenajdeme touhu byt nejlepsi ve své profesi, ale spise
je to intenzivni z&jem, zaliba v urcité oblasti, ve které jedinec vynika. Jedna se naptiklad o
zajem o pocitacovou techniku, védeckou oblast (napt. matematika, fyzika atd.), nékteii zaci
jsou zdatni v prekladatelstvi, jini maji umélecké nadani, atd. Pokud je motivace/zajem zndma
a je vyuzitelna pii volbé povolani, pak je toto idealni stav.

vvvvvv

sttedni formou adaptability (nizkofunkénim nebo stiednéfunkénim autismem) je mnohdy
obtizné najit takovou motivaci, kterd by byla vyuzitelné pii volbé konkrétni profese.

Muize se takeé stat, ze aktualni motivaci/zdjem neni mozné vyuzit. V tomto ptipad¢ je vhodné
s dostatecnym ¢asovym piedstihem konzultovat vybér povolani s pedagogy stavajici Skoly,
vychovnym poradcem, se Skolskym poradenskym zatizenim, v jehozZ péci je zédk s PAS.

Priklad 7 praxe:

Na zadost rodice probéhlo v SPC vysetreni zamérené na profesni orientaci s Zakem s PAS
V 8. rocniku. PFi vySetieni cilené odpovidal, Ze chce byt vychovatelem v SD. Bylo ndrocné
vysvetlit mu, Ze vzhledem k jeho obtizim v oblasti socialnich a komunikacnich dovednosti,
neni pro néj tento obor vhodny. Také nebylo v jeho silach zvladnout talentové zkousky
na pedagogickou Skolu, kterou si vybral. Protoze si chlapec trval na svém cili, bylo mu
PO dohodé s rodici umoznéno uskutecnit v SD kratky program pro Zdky 2.-3. tiidy. Chlapec
si viak nedokdzal prichystat pripravu na kratky program v SD a ndsledné se také ani do SD
V dany den nedostavil.

SPC dale doporucilo, aby se chlapec ziicastnil dne otevienych dveii na SPgS, kde bude mit
moznost srovndni s ostatnimi studenty a jejich podanymi vykony. MiiZe se nechat prezkouset
z jednotlivych dovednosti, zjisti si podminky talentovych zkousek atd. Ani tuto nabidku
chlapec nevyuzil.

Vzhledem k tomu, Ze bylo vysetreni na profesni orientaci uskutecnéno s casovym predstihem,
byl véas zjistén nerealny vyber studenta dané profese.

Rodiciim bylo doporuceno cilené s chlapcem pracovat na vybéru povolani (1j. zjistovani
informaci k jednotlivvm povolanim, vyhleddavani strednich Skol, zjistovani podminek
prijimacich zkouSek, stanoveni realnych cilu). Dale bylo doporuceno pri vybéru budouci
stredni skoly, vyuzit informace o znamkdch v jednotlivych predmétech, které by mohly Zaka
smerovat k vybéru konkrétnéjsiho povolani. Chlapec uspésné absolvoval prijimaci zkouSky
na stiedni priumyslovou Skolu. Velmi tedy zdlezi na okoli, jak pristoupi k motivaci Zdaka s PAS
pro vykon, jak ho podpori a jaké podminky mu budou pro studium nastaveny.

Vnéjsi motivaci ke studiu je minén spiSe tlak z vnéjSiho prostiedi, nejCastéji ze strany
zakonnych zastupcl (popi. osob pecujicich o zaka s PAS), kdy jedinec s PAS studuje
na prani rodicl, aniz by to bylo jeho ptani. U¢i se pouze informace, které sam povazuje
za dulezité (miiZze ignorovat napt. télocvik, spolecenské veédy, prestoze se jedna o Skolni
povinnosti), obtizn¢ se pfizplsobuje socidlnim pozadavkim, které studium castecné
vyzaduje (napf. zapis zkousek, dodrzet spolecenské konvence, omluvit se, pozaddat o pomoc
atd.). V dusledku zminénych obtizi nemusi byt studium dokonc¢eno nebo zak skoly stiida.
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Casto miZe chybét emocni prozitek a ctizadost k dobrému vykonu, splnéni $kolnich
povinnosti je chapano jako nutnost, kterou ne vzdy respektuji a nedochazi ke zvyseni usili.

Prace s vnéjs$i motivaci je ve vychové a vzdelavani zaka s PAS pomérné ndro¢na, avsak
pomoci vnéjsiho motivovani Ize do jisté miry ovliviiovat vybér budouciho povolani, ochotu
zaka vzdélavat se v daném oboru a ucit se dalSim védomostem a dovednostem. Vné&jsi
motivaci miizeme posilovat to, co zakovi s PAS pfinasi uzitek a aktivizuje ho.

Vngjsi stimuly mohou zaka motivovat ke studiu tak, ze s ohledem na vykonanou aktivitu
muze byt odménén formou urcitého motivaéniho systému. Tento motivacni systém
nastavujeme dle aktudlni vyvojové irovné zéka. Z praxe je zndmo, ze Zaci s vysocefunkénim

vvvvvv

ziskavaji odmeény.

2. Specifika v oblasti predstavivosti a rozvoje zajmi u dospivajicich s PAS

Oblast zaymu hraje z hlediska profesni orientace u zakti s PAS vyznamnou roli. NemiiZe se
ale stat jedinym kritériem pii vybéru povolani. Snizenad flexibilita mySleni a chovani
ovliviiuje schopnost planovani a pfizpisobovani se zménam. V obdobi dospivani se méni
repertoar zajmu, obvykle se v§ak neméni intenzita, kterou jim jedinci s PAS vénuji. Objevuji
se vice intelektualni zdjmy (filozofie, astronomie, politologie, geologie, informacni
technologie apod.), ale i neobvyklé sbératelstvi. Zejména v souvislosti se zvySenou zatézi
pretrvava ojedinéle i1 stereotypni chovani ¢i autostimulacni Cinnosti (houpani, toceni,
poskakovani). Mnohé ze zajma se mohou stat vyznamnym faktorem s ohledem Kk profesni
ptipravé a dal$imu uplatnéni jedinct s PAS. V kombinaci s osobnostnimi charakteristikami
jako je peclivost, presnost, svédomitost, smysl pro potadek, perfekcionismus se pozdéji
mohou stat ve specializovanych oborech velmi Zddanymi pracovniky.

Piiklad 7 praxe:

Mirek byl Zikem 8. rocniku ZS. Vzdéldvin byl ve vétsi venkovské ZS v misté bydliste.
V predskolnim veéku byl u néj pedopsychiatrem diagnostikovan deétsky autismus a lehka
mentalni retardace. Prvni stupeit ZS absolvoval bez vyznamnéjsich obtizi. Prostiednictvim
IVP byl upraven obsah uciva, vystupy vzdelavani byly snizeny. Po celou dobu vzdélavani
poskytoval podporu asistent pedagoga. V 6. rocniku ZS Mirkovi zemiel dédecek. Chlapec byl
konfrontovan s priubeéhem smutecniho obradu a nasledného truchleni celé rodiny, zejména
babicky. Ta ho casto brdavala na hrbitov, starala se o hrob, casto povérovala drobnou
vypomoci. Postupné se u chlapce vyvinula fascinace funeralni tématikou. Zajimal se nejen o
vSechny typy rakvi, véncii, nahrobkii, ale i hrbitovni architekturu (obradni siné, krematoria).
Rodice zjistili, Ze vylety na hibitovy slouzi jako motivace, a proto syna nejprve V zajmu
podporovali. Rodinné dovolené se tak casto planovaly podle velikosti a vybaveni mistniho
hrbitova. Postupné Mirek pronikal do riznych technologii pohrebnictvi. Ve Skole se
stupniovaly vyukové obtize, chlapec se nedokadzal soustiedit. Spoluzakiim by dokazal dlouhé
hodiny popisovat proces kremace, nardzel vsak na odpor, déti i dospéeli v miste bydlisté se
chlapci posmivali. Asistent pedagoga se snazil ve skole chlapce od tématu odklanét, u Mirka
vSak naristala tenze a zacala se objevovat verbalni agrese. Na zadklade domluvy Skoly a
rodiny nejprve chlapec nahradil vypraveni o hrbitovech kresbami. Babicka pred nim sviij
zarmutek tolik neventilovala, na hrbitov sel s rodinou jen v obdobi dusicek. Ve svém pokoji
si vystavil spolecnou fotku s dédeckem z dovolené u more. Na doporuceni pedopsychiatra
byla podavana medikace. Metodou posilovani pozitivnich vzorcii chovani byl chlapec
odménovan za snizujici se frekvenci rozhovorii na oblibené téma. Postupné kreslil jeden
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obrdzek hrbitova denné. Rodice motivovali Mirka cestou k mori, ta se nakonec V lété
uskutecnila. Rodice se rozhodli pro prestup syna na specialni skolu, kde dokoncil zakladni
vzdelani a pokracoval ve studiu na Prakticke Skole dvouleté.

Reakce na zavazné zivotni udalosti u dospivajicich s PAS mtZze byt provazena zménou
chovani, naristem stereotypll a rituali. Neobvykld neni ani pfitomnost pfidruzenych
psychiatrickych obtizi (ADHD, uzkostné poruchy, deprese apod.).

Pokud chceme, aby zak sPAS tspéSné ukoncil studium, je vhodné spolupracovat
s poradenskym pracovistém, které pomuze nastavit pti vzdélavani zaka s PAS individualni
pfistup, najit vhodnou motivaci k vykonu, zajisti kontrolu z vné&jsku (napf. v podobé
asistence), dopomoc Vv oblasti socialnich a komunika¢nich dovednosti a podpofti tak ukonceni
studiu.

5. MoZnost nasledného studia
Autorka: Mgr. Michaela Mlynarczykova

Zakam s poruchou autistického spektra, studujicim na stiednich $kolach ukondenych
zavéreCnou zkouskou, poskytuje Skola moznost pfizpisobeni podminek k vykonani
zavéreéné zkousky. Maji k tomu uréené metodické materialy z MSMT a dale vychazeji
Z doporucent, které vydava béhem studia SPC.

Klienti, ktefi byli béhem studia podporovani asistenty pedagoga, maji moznost vyuzit této
podpory u zkousek. Dle potfeby mlize SPC navrhnout individualni mistnost nebo pouziti
paravanu. Nékteti klienti nedokazi akceptovat vice cizich lidi v mistnosti, specificky hluk.
Zaci vyuzivaji navyseni potfebného &asu, u nékterych i vizualizaci ubihajiciho ¢asu, tim se
citi bezpecnéji.

Otazky u zkouSeni jsou strukturované, podané srozumitelné (moZné hyperrealistické chapant,
neschopnost chapani jemnéjsi stranky teci).

Pti praktickych zkouskéach Casto vyuzivaji procesudlnich schémat. (vizualizace usnadiuje
pfedstavu o postupu prace a zamezuje nartstani stresu).

Mira stresu je v dob¢ zkousek pro klienty s PAS velmi vysoka, v diisledku toho mohou nastat
nepiedvidatelné okolnosti. (napf. klient neni schopen se ke zkousce dostavit, mohou nastat
necekané zdravotni komplikace).

Nekterym klientiim /klientkdm ze stresu padaji vlasy, nejsou schopni jist.

Pedagogicti pracovnici Skoly by méli pfedem pocitat s t€émito nepiedvidatelnymi okolnostmi
a byt pfipraveni s nahradni variantou posunutim terminu zkousky.

Ptredpokladem uspésného studia na stfedni Skole s maturitou jsou nejen vyborné kognitivni
dovednosti, ale vysoka mira adaptability klientt, ale i vstiicnost pedagogického sboru dané
Skoly.

Studenti s PAS musi piekonavat svou nechut’ k pfedmétim, které je nezajimaji a ptipadaji
Jjim zbytecné, nebo podlehnou svym jednostrannym zajmim. Neni to chybou vychovy.

15



Priklad 7 praxe:

Student stredni zemédelské skoly, podporovan asistentkou pedagoga, nemél rad matematiku.
Vyucujici zohlednil klasifikaci, protoze student slibil, Ze z matematiky maturovat nebude. Ve
tretim rocniku Sel v lété na brigadu sekat travu velkymi motorovymi sekackami. Uprednostnil
Svilj zdjem o tyto stroje a opustil Skolu s vyhledem, Ze temito stroji v zimé bude v uklizet snih.
Klient byl plnolety, nedal na rady rodicu ani pedagogii, aby dokoncil skolu. Nebyl dostatecné
vnitrné motivovan k dokonceni studia, neuvédomoval si ani sezonnost pouziti strojii. Studium
nedokoncil, nyni je bez prace a pracovnich prileZitosti.)

Zpisoby vykonani maturitni zkousky

Upravy zpisobu vykonani maturitni zkousky projednava pracovnik SPC s klientem
Vv dostate¢ném predstihu pfed ptihlaSenim k maturitni zkousce, zpravidla v prvnim pololeti
Skolniho roku, ve kterém klient ptistupuje k MZ, s ohledem na miru tzkosti a typ autismu.
Doklad k uzptisobeni MZ je platny dva skolni roky, tedy pokud se klientovi nezdafi uspésné
maturitni zkouSku slozit v prvnim terminu, mlze maturitni zkousku opakovat se stejnymi
upravami.

U klientt, ktefi maji problém s obsahem témat, v upravach mize byt navrzen ve slohové
praci — vybér ze dvou témat, navodné otdzky (pfipravené distributorem zodpovédnym
za statni maturitu), moznost psani na pocitaci, slohova prace mize obsahovat snizeny pocet
slov apod.

Studenti s mirnymi projevy autismu, ktefi uspé$né zvladnou slozeni maturitni zkousky, maji
moznost dale studovat po GspéSném zvladnuti pfijimacich zkousek na zvolené vysoké skole,
ptipadné si zvolit jiny obor studia na dalsi stiedni $kole.

Jakykoliv neuspéch u labilniho klienta s PAS miize zpusobit rozvoj psychotického
onemocnéni. Zde apelujeme na rodice, ktefi nejlépe znaji své dit€, aby dobie zvazili, jakou
miru stresu po ptipadném netspéchu je schopen klient zvladnout.

Dle schopnosti klienta navrhujeme moznost prestupu na mén¢ naro¢né studium.

Skolu vybirame dle kritérii danych studentem — schopnost dojizdéni, piipadné pobyt
na internat¢, socialni schopnosti klienta apod.

Témto klientim by vyhovovalo absolvovani praktické Skoly dvouleté.

Réamcovy vzdélavaci program pro Praktické Skoly je vSak urcen jen pro zaky s mentalnim
postizenim. Klient s PAS s intelektem v normé, jehoz prakticka vyuzitelnost neodpovida
jeho kognitivnim dovednostem, se tak v tomto oboru piesto vzdélavat nemtze. Moc by
pomohlo zahrnuti téchto specifickych klientli do podminek pro pfijeti ke vzdélavani na tomto
typu Skoly.

Béhem dvouletého studia by mohli klienti pfekonat své socialni deficity a tzkostné stavy,
nasledné by mohli pokracovat ve studiu na jiné zvolené Skole.

Moznost studia na vysoké Skole
Autorka: Mgr. Katefina Sanderova

Diagnoéza PAS, konkrétné v tomto piipadé nejCastéji Aspergeriv syndrom, neznamena
ptekazku pro studium na VS.
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Jako u piedchoziho kariérového poradenstvi, jimz zak dozajista prosel pied vybérem skoly
ve stiednim proudu vzdélavani, i zde plati, zacit se zajimat o moznosti dalsiho studia,
a tedy i mozného odborného ristu s dostatenym casovym predstihem. Idealnim casem,
vychazejicim z praxe, se jevi obdobi jesté pied zahdjenim studia posledniho ro¢niku
ve sttednim proudu vzdélavani.

Hlavnim voditkem pii vybéru vhodného oboru u takovychto zdkl cCasto byvaji jejich
specifické zajmy, spojené i s ptipadnym jistym nadanim v né€kterych oblastech. Je v§ak nutné
zaméfit se 1 na otazku sméfovanou ke konkrétnim obtizim, kterymi zak trpi z divodu PAS
V bézném Zivoté, resp. na individudlni projevy a charakteristiku konkrétni osoby s PAS. Tim
je mysleno napf. to, Ze pokud ma zak obtize v komunikaci s cizimi osobami, pravdépodobné
nebude nejvhodnéjsi volbou néktery obor z humanitniho sméru vzdélavani, zamétujici se
stézejné pii vykonu profese na styk a komunikaci s lidmi apod.

V prvni fad¢ je tedy dulezité, aby zak mél vSechny dostupné informace o oboru, o ktery ma
z4jem, a to i o naslednych podminkach uplatnéni se v oboru pfi vykonu profese. Pro samotné
studium dale musi znat zdk komplexné naroc¢nost oboru ve vSech jeho sférach. Je vhodné
navazat kontakt s konkrétni VS jesté pred podani piihlasky. VS je schopna zakovi tyto
informace nejen zprostfedkovat, ale také poskytnout odborné poradenstvi. Mozna je také
spoluprace se SPZ, které mélo do této doby klienta ve své péci a posuzovalo zakovi SVP pfi
dosavadnim vzdélavani. Pokud jsou nam znamé vSechny tyto faktory, je jiz mozno zamé&fit
se také na konkrétni moznosti podpory pii studiu, tykajici se organizace. Je zcela jasné, ze
obsah studia a jeho vystupy se nedaji ménit.

Zaci vieobecné podavaiji prihlasky k vysokoskolskému studiu jiz v pribéhu posledniho roku
studia ve stfednim proudu vzdélavani. V téchto piihlaskach jiz VS ziskavaji prvotni
informaci o tom, zda je ptihlaSovany zak osobou se SVP. Tato informace je velmi diilezita a
slouzi k dispozici tzv. vysokoSkolskému poradenstvi. Jiz samotné piijimaci fizeni, jeho
prab¢h, se da organizacné uzpusobit, napf. podporou asistenta, navySenim ¢asové dotace
pfi vykonavani zkousky, pfeddnim pouhé informace dozoru u pfijimaciho fizeni o SVP
uchazece apod.

Na kazdé vysoké kole aktualné funguji jak pro zajemce o studium na VS, tak pro samotné
studenty VS tzv. vysokoskolsti poradci. Tito se vSeobecn& zabyvaji poskytovanim
»studijniho, psychologického, specidlné-pedagogického, profesniho a kariérového
poradenstvi, véetné dalSich souvisejicich poradenskych, informaénich a facilita¢nich
sluZeb studentiim vysokych $kol, zdjemctim o studium na VS a dalim klientim, jimz jsou
uvedené sluzby uréeny“. Na VS jsou ziizena vétdinou centralni pracovistd, kde tito
vysokoskolsti poradci piisobi. Dale mohou byt mimo jiné na kazdé fakulté kontaktni osoby
pfimo pro studenty se SVP.

Stejné jako pii vzdelavani ve stifednim proudu student miize byt podpoien v nékolika
oblastech. Standardné to byva moZznost asistencnich sluzeb rozliéného charakteru, moznosti
podpory Vv organizaci studia jako takového.

6. Sance absolventa na trhu prace
Autorka: Mgr. Jana Piskova
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Sance lidi s PAS uplatnit se na volném trhu prace byva vyrazné poznamenana moZnosti
podpory piedevsim v pocatcich zapracovani se na daném pracovnim misté. Jen mala ¢ast
z nich zvladne zapracovani bez podpory a pomoci. V soudasné dobé pracuje v Ceské
republice nékolik organizaci, které se pfimo zabyvaji podporou zaméstnavani lidi s PAS
(napt. NAUTIS, Paspoint). V ramci sluzby socidlni rehabilitace jsou poskytovany sluzby
zamétené na vybér a piipravu na budouci povolédni, na podporu pii zacviku na nové pracovni
pozici a prubézné podpoie pii zaméstnani. Tyto sluzby jsou mimoiadné dilezité, nebot
pomohou lidem s PAS udrzet si pracovni pozici a dale rozvijet své schopnosti a dovednosti.

Diilezitou organizaci, ktera pomaha se ziizenim pracovniho mista a podporuje zaméstnavani
osob se zdravotnim postizenim, je Utad préce.

Urad priace — zaméstnavani osob se zdravotnim postiZenim, vytvoreni nového
pracovniho mista

Utad prace poskytuje na zameéstndvani osob se zdravotnim postizenim nékolik druht
finan¢nich prispévka.

Zakon o zaméstnanosti ¢. 435/2004 Sb. (dale ,,Z0Z) umoznuje finanéné motivovat
zamé&stnavatele vytvafejiciho nova pracovni mista pro 0soby se ZP. ZOZ zavedl zakonny
postup pro ziizeni pracovniho mista pro 0soby Se zdravotnim postizenim s naslednou
moznosti poskytnout ptispévek od tifadu prace. Hmotnou motivaci zaméstnavateli mizeme
rozdélit do dvou skupin:

e Piispévek na vytvoreni pracovniho mista
Jednd se 0 § 75 odst. 3 ZOZ, ktery specifikuje podminky pro uzavieni dohody
0 vytvofeni pracovniho mista pro osoby se ZP a stanovuje maximalni vysi ptispévku
na jeho vytvofeni.

Zadost o pFispévek

o zfizeni pracovniho mista pro 0sobu se ZP musi podle § 75 odst. 4 a 5 zejména obsahovat:
- identifikacni idaje zaméstnavatele,

- misto a pfedmét podnikani (¢innosti) zaméstnavatele,

- charakteristika pracovniho mista pro 0sobu se ZP a pocet téchto pracovnich mist,

- doklad o G¢tu zaméstnavatele v penéznim ustavu.

Obsah dohody

Dohoda o ztizeni pracovniho mista pro 0Sobu se ZP musi zejména obsahovat:

- identifika¢ni udaje Gcastnik dohody,

- charakteristiku pracovniho mista pro osobu se ZP,

- vysi piispévku, jeho specifikaci a zptisob uhrady,

- zavazek zaméstnavatele, ze toto misto bude obsazovat jen osobami se ZP,

- podminky, za kterych bude ptispévek poskytovan,

- zpasob prokazovani, jak jsou sjednané podminky plnény,

- podminky, na zakladé¢ kterych 1ze dohodu vypovéedét,

- podminky a termin za¢tovani poskytnutého piispévku,

- zavazek zaméstnavatele vratit prispevek v ptipadé€, ze mu byl poskytnut v obdobi 12 mésicti
pfede dnem nabyti pravni moci rozhodnuti o uloZeni pokuty za umoznéni vykonu nelegalni
prace podle § 5 pism. e) bodu 3, a lhiitu pro vraceni ptispévku, a
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- z4avazek zaméstnavatele vratit prispévek nebo jeho pomérnou ¢ast, pokud mu byl jeho
zavinénim poskytnut neprdvem nebo v Castce vysS$i, nez ndlezel, a lhiitu pro vraceni
piispévku,

- udaje o dnu, od kterého bude piispévek poskytovan a po jakou dobu bude misto obsazeno
osobou se ZP.

e Piispévek na thradu provoznich nédklada ( §76 ZOZ)
Tento piispévek se poskytuje na zékladé dohody zaméstnavatele s UP. Ro¢ni vyse piispévku
na osobu se ZP muZe &init nejvyse 48 000 K&. Zadost o piispévek i obsah dohody o
poskytnuti piispévku na thradu provoznich nakladi vynaloZzenych v souvislosti se
zamgéstnavanim osob se ZP se fidi obdobnymi pravidly jako je tomu u Zadosti a dohody pfi
poskytnuti pfispévku na ziizeni pracovniho mista pro osoby se ZP.

Mezi druhy provoznich naklada se uvadi: nédklady provoznich zaméstnanct a pracovnich
asistentll, na dopravu, na ptizpsobeni provozovny, potfizeni orienta¢nich a komunikac¢nich
pomiicek, piizpiisobeni podminek atd.

POZN.

Seznam krajskych poboek Utadu prace a jejich kontaktnich pracovist lze nalézt
na www.uradprace.cz/ v sekci Utad prace CR, krajské pobocky, kontaktni pracoviste.

7. Typ Skoly — soukroma nebo statni, nabidka Skol v daném regionu
Autorky: Mgr. Véclava Bieckova, Mgr. Vladimira Nedbalova

Po ukonceni povinné Skolni dochazky klienty s PAS podporujeme v zajmu o dalsi
vzdéelavani, které je zaméfeno na profesni pfipravu. Rodice zdka maji obvykle jiz utvotenou
vlastni pfedstavu o dalSim vzd€lavani ditéte, presto vétSina z nich vyuzivd moznosti
konzultovat vybér a vhodnost Skoly z hlediska naro€nosti, z hlediska dopravni a finan¢ni
dostupnosti, z hlediska budouciho uplatnéni, ale pfedev§im z hlediska profesniho piistupu
a zkuSenosti se studenty s problematikou PAS. Preferujeme komplexni pohled
na problematiku, spocivajici v akceptovani redlnych schopnosti a ptedpokladi zéka.
Zohlednujeme nejen intelektové predpoklady, ale v tivahu je nutné vzit i oslabeni vyplyvajici
Z problematiky PAS (Grovenn samostatnosti, komunikacnich schopnosti, orientace
Vv situacich, orientace v prostoru, v systému prace, zvladani zmén a nenadalych situaci,
schopnost generalizace, celkovou troven funk¢nosti) a pfipadnych komorbidit (afektivni
pfipravenost, obsesivni chovani, emocni ladéni apod). Dle potieby spolupracujeme a
konzultujeme s dalsimi odbornymi pracovisti — napt. osetiujici 1€kaft, klinicka psychologie,
psychiatrie, neurologie, odbor socidlni véci a zdravotnictvi.

Pii vybéru typu Skoly nejdiive vychazime zrozumovych schopnosti a dosavadniho
vzdélavaciho programu.

Zaci s PAS bez MR po ukonceni PSD — maji $ir$i moznosti v§béru — SOU, OU, SOS, GYM,
VOS, VS, umélecké skoly (konzervatot), E obory, J obory

Zaci s PAS s LMR po ukonéeni PSD — (vzdél. program s upravou obsahu a vystupi
moznosti) — maji moznost pokracovat napiiklad na Praktické Skole jednoleté, dvouleté,
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nejcastéji v ucebnich oborech typu ,,E“. Po absolvovani nékteii pokracuji v bézném ttiletém
ucebnim oboru, v ojedinélych ptipadech pokracuji i v maturitnim studiu.

Zaci vzdélavani dle RVP ZSS — byvaji nejcastdji zatazeni do Praktické $koly jednoleté,
dvouleté. Klienti s tézkym mentalnim postizenim zustavaji v pé¢i rodiny bez zaméstnani
(ID), nebo vyuzivaji sluzeb denniho, tydenniho nebo celoro¢niho stacionare.

V nasledujicich krocich vyhodnocujeme vybér dle vnitinich (vlastni zajmy a piedpoklady
klienta, motivovanost pro dany obor, dopad PAS) i vnéjsich vlivii (podpora rodiny, vedeni
V rodin€, dostupnost, postoj Skoly).

Z nasi zkuSenosti soukromé Skoly ochotnéji pfistupuji k individudlnim potiebam klientt
S PAS, (napt. zohlednéni zdravotniho hlediska, odlozeni klasifikace, rozvolnéni uciva,
uvoliiovani z neprofilovych ptedmétt), pro klienty vytvaieji ptizniveéjsi prostiedi (zpravidla
mensi pocet zakl ve tfide€, Skola rodinného typu). Volba soukromé Skoly zavisi pak jen
na financnich moznostech rodici.

V poslednich letech v souvislosti s pfibyvajicim mnozstvim klientd s PAS, a tudiz
i se zkuSenosti ze strany Skol se rozSifuje pocet stfednich $kol, které jsou piipraveny
poskytnout klientim s PAS podporu a stiedni vzdélani.

Priklad 7 praxe:

Matej

Chlapec je v péci PPP Kolin od zari 2007. Pri hospitalizaci ve FN Praha Kr¢ (2009) byly
psychologickym vySetienim shledany rysy autismu s netypickym nalezem, vysledky
foniatrického vySetieni prokazaly expresivni poruchu reci a détsky autismus, dle zaveri
Z neurologického vySetreni se jedna o opozdeény vyvoj reci, susp. atypicky autismus. V roce
2010 byla vysetrenim potvrzena diagnoza Atypicky autismus, celkova hypotonie, a lehka
kraniofacialni dysmorfie. Kontrolné byl v PPP vySetien v 6/12, kdy se celkova uroven
rozumovych schopnosti pohybovala v hranicnim pasmu pod sirsi normou s mirnou prevahou
verbalnich schopnosti. nasledné 12/13 — Zaver — Atypicky autismus, expresivni porucha reci
s kolisavym porozumenim, celkova hypotonie, a lehka kraniofacialni dysmorfie, dysgrafické
obtize. Chlapec je v péci APLA Praha (vysetieni v 9/2012, 2/2016). V roce 2016 probéhlo
vySetreni formou funkcni diagnostiky a metodické navstévy se zaverem Détsky autismus,
stredné tézka problematicnost, expresivni porucha reci s kolisavym porozumeénim, celkova
hypotonie, a lehkd kraniofacialni dysmorfie, dysgrafické obtize, vyvojova porucha
motorickych funkci. Porucha prizpisobeni, sniZena frustracni tolerance. V socidlnich
situacich se Matej neorientuje, situaci, ve které se ocitne, nepochopi, neni schopen
samostatné vhodné reagovat. V béznych Zivotnich situacich tak vyzaduje vysvétleni, vedeni,
instrukce od druhé osoby, co se od néj ocekava, co a jak mad presné deélat. Snizené je
porozumeéni jak cCtenému textu, tak instrukcim, situacim, kromé konkrétnich nacvicenych
postupti v konkrétnich situacich. Tyto postupy vSak Matéj nedokadze aplikovat v jinych, byt
podobnych situacich, v jiném prostiedi. Matej citlive reaguje na hluk, uzkostné reakce se
projevuji pri zvyseni hlasu, velmi tézce snasi nezdar, byt' i domnély. Potrebuje priubezné
ujistovani, podporu. Reciprocita komunikace je sniZend, nerozviji komunikaci, hovori o
svych zajmech — Matej neni schopen vnimat perspektivu mysleni druhého cloveka, predvidat
nebezpeci. Je velmi ditvérivy i k cizim osobdam, socidlné naivni, snadno zneuzitelny. Vysoka
mira uzkostnosti, sebekriticnosti, sebepodcenovani, obavy ze selhani bez podpory dospélého.
ZvySena unavitelnost. Aktudlni vysetieni bylo realizovano na zakladé Zadosti zakonného
zastupce pro zvdzeni vhodné profesni orientace. Pri vysetieni bylo vyuzito rozhovoru se
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zdkonnym zdstupcem a Zakem, orientacné posouzeni urovné kognitivnich schopnosti,
dotaznikové metody. VySetreni kognitivnich schopnosti je pouze orientacni z ditvodu
snadnéjsi unavitelnosti, snizené frustracni zatéze (mereno WISC IIl). Oblast performacni
(opticky postreh, vizuomotorika, plosna predstavivost) odpovidda primeéru. Schopnosti
verbalni jsou znacné snizené. Otazky tykajici se socidalniho kontextu, orientace v béznych
situacich, praktického usudku a reseni problémii vSedniho dne, jsou pro chlapce velmi
znejistujici. Chlapec se samostatné nedokdze v takovych situacich zorientovat, nedokaze
primeérené reagovat. Pretrvavad potreba vysvétleni, vedeni, instrukce od druhé osoby, cO se
od néj v takovych situacich ocekava, co a jak mad presne délat. Obtizné zviada situace
nezdaru, nebo predpokladaného neuspéchu. Je nutné priubezné Matéje ujstovat, davat
castejsi zpétnou vazbu. Chybu uzkostné proziva. Rizikovym faktorem, ktery je dale nezbytné
zohlednovat je mira diverivosti k cizim osobam, neschopnost odhadovat zamery druhého
cloveka. Je snadno ovlivnitelny. Tedy je nezbytné minimalizovat riziko snadné zneuZitelnosti,
mozného vzniku Sikany (zejména ve vyrazné chlapeckém kolektivu). Matéj je pozitivni,
usmevavy, snazivy. Vyhovuji mu cinnosti, které vychazeji z jasného predem daného postupu,
systému. Je ochotny, ochranitelsky, precizni, ma rad zvirata. V domdcim prostiedi Se
zapojuje do béznych praci na zahradé (sbér ovoce, trideény odpad). Ve volném case hraje na
klavir, ¢ini pokroky, hraje hry na PC — konstrukcniho charakteru (stavba zahrddky). Domact
priprava je s podporou matky v rozsahu 2-3 hod. denné. Chlapec nema redlnou predstavu o
naplni jednotlivych profesi. Své preference odvozuje ze svych zkuSenosti, Zije pritomnosti
(atraktivni jsou pro néj prace typu hudebnik, pokladni, matematicky statistik). Avsak je
potiebné orientovat se na cinnosti spise pomocného charakteru, s dohledem zodpovédné
osoby, ktera bude zastitovat kvalitu prace a zdroven i , bezpeci* pro Matéje. Pri volbée
dalsiho studia doporucujeme volit Skolu v misté bydlisté chlapce, ucebné méné narocnou, se
zkuSenostmi prace s Zdky s potiebou podpiirnych opatieni (dle §16 odst. 9 SZ). Pii vybéru
vhodné profesni orientace je v soucasné dobé prioritni dalsi pozvolny rozvoj socialnich
dovednosti. Postupna adaptace na zdsadni zZivotni zmeény: nové Skolni prostredi (zména v
rezimu, socidlnim prostiedi, vzdélavacich pristupech) s maximalni mirou podpory, klidného
vedeni, moznosti individualizace vzdélavani. Studium Dvouleté katolické Skoly (se kterou je
zdkonny zastupce v kontaktu) se jevi jako velmi vhodné, studium oboru lze individudlné
rozlozit, jde o prostredi s nizsim poctem Zakii. Nedoporucujeme volit vyberové Skoly s
v§eobecnym zameérenim s durazem na vykonnost ditéte, dale ucebni obory s prevazujicim
chlapeckym kolektivem, skoly se zvySenymi ndaroky na dopravni dostupnost.

Piiklad 7 praxe:

Josef

V péci PPP od roku 2011 se zaveérem nerovnomérny psychomotoricky vyvoj, porucha aktivity
a pozornosti, dysgrafické a dyspraktickeé obtize, komplikované nevyhodnym typem latetrality
a pervazivni vyvojovou poruchou nespecifikovanou. U chlapce byla rovnéz zjisténa snizena
mira frustracni tolerance a odolnosti k zatézi, zvySena unavitelnosti, dale vyssi mira uzkosti,
kterou chlapce projevuje ve zkouskovych vykonovych a nejasné strukturovanych situacich,
dale pak v situacich narocnych na schopnost adaptace a prizpiisobeni. Byla realizovana
integracni opatieni v bezné tride s asistentem pedagoga. K dispozici je vyjadreni
pedopsychiatra z 5/2013, které popisuje realné obtize chlapce v komunikaci a socialnim
chovani. Vysetreni bylo zaméreno na posouzeni vhodné profesni orientace chlapce. Rodice
preferuji skoly v nejblizsim okoli vzhledem k planovanému kazdodennimu dojizdeni. Josef
hodnotil sve schopnosti, zajmy, vlastnosti a profesni predstavy v ramci diagnostického
rozhovoru, Dotazniku profesni orientace (John Holland) a Dotazniku sebehodnoceni
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vlastnich schopnosti a dovednosti. Sam preferuje spise cinnosti, které vyzaduji samostatnou
praci s durazem na kvalitni vysledek, dobrou vykonnost a vytrvalost. Vyhovujici jsou pro
chlapce profese vyZadujici Fadné a systematické zachdzeni s cisly, daty a informacemi.
Vhodné jsou takové obory, ve kterych neni kladen diiraz na kreativitu, ale na jasny postup,
ktery je predem dan, vyhovujici je i urcita stereotypie v pracovnich ukonech. Doporucujeme
maturitni obor zaméreny na informatiku, ekonomiku, ucetnictvi. Vhodné je osobné
kontaktovat Skoly odpovidajici profilu (kontakty matce a zZdakovi predany), vyuzit dny
otevienych dveri. Diskutovany byly Skoly se studijnimi obory: Informatika v ekonomice,
Obchodni akademie. Z rozhovoru s matkou i s Josefem, z primého pozorovani pri vySetieni
Jje ziejmy pozitivni posun v oblasti vnitini motivace k uceni, vzdélavani (Josef se samostatne
a zodpovédné pripravuje na vyuku, nevyzaduje kontrolu), chovani, prizpusobovani se
situacim, pozadavkiim, lidem, snazi se chapat pohnutky druhych lidi. I v socidlnich situacich
se jiz snazi zorientovat, spravné se rozhodnout a reagovat prijatelnym zpiisobem, v socialnim
kontaktu je méné obratny, ale snazi se byt zdvorily. Celkove je trpélivejsi, systematictejsi. U
slovnich, ale zejména pisemnych instrukci potiebuje jednoznacné zadani nebo zadani v
postupnych bodech, dokaze ale i za podminek navyseni casu desifrovat i neznamé instrukce,
Fidit se klicovymi slovy, najit si znamy systém, vybavit si aplikacni pravidlo, Fidit se klicovymi
slovy. Josef mad nevyhodny typ laterality (dominance pravé ruky a levého oka), pise pomalym
tempem. Pismo je znacné neusporddané, méné Ccitelné. V diagnostickém diktdaté obcas
chyboval, potieboval vice casu na zdivvodnéni jevii i na kontrolu. V didaktickém testu z Cj
pracuje vetsinou samostatné, pouze s obcasnou dopomoci — pripomenuti uciva, poskytnutim
navyseneho casu na precteni instrukce. Josef se snazi cist rychle, cte zbrkle, prekotne, presto
v daném casovém limitu precte méné textu, nez by odpovidalo jeho schopnostem, mnozstvi
ziskanych informaci je nizsi. Precteny text vypravuje svymi slovy, s drobnymi nepresnostmi,
dopomoc potrebuje pri pochopeni pointy pribéhu, co je mezi radky). V didaktickém testu z
matematiky prokazuje dobré znalosti, opird se o dobré teoretické znalosti, argumentuje, snazi
se najit reSeni. Chyb se dopousti z nepozornosti nebo nedokonalého porozuméni zadani,
nekdy je potieba v pocatku prdce pripomenout ucivo, postupy. Specialné pedagogickymi
zkousSkami byla zjisténa pretrvavajici oslabeni v oblasti jemné motoriky, grafomotoriky
zrakoveé pameéti, jazykového citu a artikulacni obratnosti. Vyhovujici jsou pro chlapce profese
vyzadujici Fadné a systematické zachdzeni s Cisly, daty a informacemi. Vhodné jsou takové
obory, ve kterych neni kladen duraz na kreativitu, ale na jasny postup, ktery je predem dan,
vyhovujici je i urcitd stereotypie v pracovnich ukonech. Doporucujeme maturitni obor
zamereny na informatiku, ekonomiku, ucetnictvi. Vhodné je osobné kontaktovat skoly
odpovidajici profilu (kontakty matce a Zakovi predany), vyuzit dny otevienych dveri.
Diskutovdny byly Skoly se studijnimi obory: Informatika v ekonomice, Obchodni akademie.

Priklad 7 praxe:

Jan

Chlapec byl v minulosti v péci: PhDr. Lose pro vychovné obtize, stavy deprese vazané
nanezdar, v péci neurologie MUDr. Popelkové (6/11) sy ADHD, horsi motorickad
koordinace. VEN (7. 2. 2013) — depresivni ladeni, vyberovost v jidle, afektivni reaktivita.
MUDr. Schmidtové (19.1.2016) Aspergeruv syndrom, dysortografie se sekunddarni
dysortografickou chybovosti, ADHD, strabismus, porucha spanku. Dle aktudlniho sdéleni
maminky doslo k pozitivnimu posunu tykajici se zejména samostatnosti Jana v pripravé
na vyuku. Jan je ambiciozni, sam na sebe ndarocny. Nejisty je v ucivu matematiky, potiebuje
vice casu na vypracovani, ujistént o spravnosti postupu. Aktuadlni vysetieni bylo zaméreno na
posouzeni vhodné profesni orientace. Neverbalnim testem kognitivnich schopnosti (Raven)
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byl zjistén vykon odpovidajici hornimu pasmu prumeru. Jan pracoval pomalym tempem.
Mimika je chuda. Odpoveédi kratke, prilehavé, bez spontaneity, ocni kontakt chlapec navazuje
bez obtizi. Testem zjistujicim psychomotorické tempo, kvalitu pozornosti, flexibilitu v mysleni
byly zjisteny celkove podprimeérné vysledky, oslabeni bylo shledano jak v oblasti zamérené
pozornosti, tak i v oblasti pozornosti rozdelené, schopnosti rychle prepojovat mezi vizualnimi
podnéty, vizuomotorické koordinace. Kapacita kratkodobé sluchové paméti je snizend. Jan
Jje velmi nejisty, co se tyce vlastnich predstav o budoucim povolani. Své zdajmy, schopnosti,
uspechy ma tendence bagatelizovat. Motivace ke skolni praci je vazana na autoritu ucitele.
Dochazi na soukromé doucovani z AJ. Sam se ucastnil olympiady z AJ ve skole. Domaci
priprava je samostatna, rodice v pripade potieby dopomdhaji. Jan rad déla aktivity navic v
predmétech zemepis, chemie, prirodopis, déjepis. Ve volném case zkousel upravu fotografii,
sam se dokazal naucit program Photoshop, rodice zajistili soukromé doucovani v oblasti
programovani. Zajimda se o prirodu, zvirata, v bézném Zivote jej vsak limituje snizend
tolerance k pachiim. Rodice zvazuji skolu v dojezdové vzdalenosti od mista bydliste. Pri
vySetieni bylo dadle vyuzito rizeného rozhovoru s rodici, Zakem, Dotazniku sebehodnoceni
vilastnich schopnosti a dovednosti, Dotazniku profesni orientace a Inventare pracovnich
cinnosti (Holland). Zdkonnému zastupci bylo doporuceno zamérit se pri volbé konkrétni
Skoly na maturitni obory zamérené na ekologii, ochranu Zivotniho prostiedi, pripadné
okrasné a produkcni zahradnictvi, které nejsou zaméreny vyrazné vykonove, tridy budou
koedukované (nizsi socialni zatez). Druhou volbou miize byt obor informacni technologie
(programovani). Jan preferuje oblasti prdace, ve kterych muze uplatnit svou zodpovédnost,
samostatnost, nevyhybad se reseni problémui, preferuje samostatnou prdci. Spise nevhodné
jsou obory umélecky zamérené, socidlni a ekonomicke.

8. Dostupnost Skoly
Autorka: Mgr. Ilona Dohnalova, Mgr. Iva Habartova

Profesni pfiprava Zakl s poruchou autistického spektra je vétSinou limitovana mirou
zavaznosti jejich poruchy — profilem faktord, které maji podstatny vliv na jejich postizeni
(schopnost porozuméni a pouzivani funkéni verbalni i neverbdlni komunikace, z4jem
0 socidlni kontakt, pfiméfené emoc¢ni vnimani a prozivani — mira frustracni tolerance,
schopnost dodrzovat obvykla pravidla socidlniho chovéni, zptsobilost vénovat se ¢innostem
a aktivitdm, které jsou soucasti vyuky, resp. organizovat si naplnéni svého volného casu
mimo prostor Skoly) a je ovlivnéna rovnéZ urovni jejich rozumovych schopnosti a
praktickych dovednosti.

MozZnosti pokracovat ve vzdélavani po ukonéeni povinné §kolni dochazky je vice, d¢je se tak
vétSinou formou individudlni integrace do jednotlivych typi stfednich skol.

Zaci s PAS a mentalni retardaci (stiedné tézk4, tézk4) vyuzivaji ¢asto moznost pokratovat ve
vzdélavani v zakladni Skole specialni se souhlasem feditele Skoly, resp. zfizovatele Skoly, az
do dospélého veéku (do 26 let).

Vétsina zakti s PAS pokracuje ve vzdélavani v nékterém typu stiednich Skol — ve Skolach
praktickych, v uc¢ebnich oborech stfednich odbornych $kol, v gymnaziich. Predpokladem
studia na stfedni Skole jsou rozumové schopnosti, které umozni zédkovi osvojit si ucivo,
dosahnout planovanych vystupti vzdélavacich programt. Volba stfedni Skoly by neméla byt
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urcena pouze zajmem zaka, ale pfi vybéru oboru je tfeba vnimat jeho oslabené dovednosti
(¢asova a prostorova orientace — schopnost dojizdéni, samostatnost v sebeobsluznych
dovednostech — moZnost pobytu na internat¢) a zurocit jeho silné stranky.

Ucitel¢ stfedni skoly 1 pedagogicti pracovnici ubytovacich zafizeni pro zaky by méli mit vzdy
se souhlasem rodict k dispozici dilezité informace o potiebach zaka, o jeho schopnostech a
dovednostech (problémech).

Nékteti z zak potiebuji pro uspésné zvladdani studia na stfedni Skole vyuzivat podpory
vhodného asistenta pedagoga, piip. dopomoci vychovatele (privodce) u cinnosti
V pobytovém zafizeni (internat).

Pti prechodu na stfedni $kolu je klient vystaven nutnosti adaptovat se v novém prostredi —
budova skoly, budova Skolni jidelny (pokud neni soucésti Skoly), pfesun z mista pobytu
do skoly a do jidelny, kmenova tfida a odborné ucebny, prostor Saten. Velmi naro¢né pro néj
muze byt zvladnuti kontaktu s novymi vyucujicimi, s novymi spoluzéky, s nepedagogickymi
pracovniky v nové Skole. Zméni se tim veSkeré okolnosti, na které se adaptoval v dob¢
dochéazky na zékladni Skolu.

Proto je dalsi okolnosti, které¢ klient s poruchou autistického spektra a jeho rodice zvazuji pfi
volb¢ studijniho oboru, nutnost zvolit skolu v misté bydlisté anebo obor, ktery nabizi Skola
mimo okruh dojezdu, a tedy nutnost vyuZzit ubytovani na internaté.

. Bydleni doma

Pro vétSinu rodict zakl s PAS byva prvni volbou vybér stfedni Skoly dostupné v misté jejich
bydlisté. Pokud je Skola vzdalena do 30 kilometrt, snazi se rodice zorganizovat si svij
pracovni rozvrh tak, aby mohli své dit¢ do Skoly dopravovat a po vyucovani je zase
vyzvedavat (autem, vlakem). Néktefi rodice se vSak tidi radou pracovnikti SPC a snazi se
vyuzit prazdniny jejich ditéte k natrénovani cesty do Skoly (zpoc€atku s plnym doprovodem
rodice, postupné s dohledem — rodi¢ sleduje konani ditéte zpovzdali, s kontrolou pomoci
telefonu, nakonec jiz samostatné cestovani ditéte).

MozZnost samostatného dojizdéni do stfedni Skoly (internatu) Casto limituje pietrvavajici
nesamostatnost a neprakti¢nost oproti svym vrstevniklim v kazdodennich ¢innostech: vybrat
si obleceni odpovidajici aktualnimu pocasi, pohlidat si ¢as odchodu z domu, zkontrolovat
domovni dvefe — nenechat je v roztrzitosti oteviené, sledovat ¢as odjezdu autobusu —
odhadnout rychlost chiize, sledovat misto vystupu z autobusu, ptip. pozadat fidiCe o
upozornéni, nezapomenout si v dopravnim prostfedku své véci — Skolni batoh, ¢asti obleceni.
Rodice Casto poskytuji svému ditéti v obdobi zakladniho vzd€lavani v domacim prostiedi
»servis® — dité tak neovlada zakladni sebeobsluzné Cinnosti samostatné, musi byt slovné
vedeno a pfipominano, je nutny zvySeny dohled. Miniméln¢ také vyuzivaji nabidek
neziskovych organizaci a spolkil k zafazeni svého ditéte do zimnich ¢i letnich pobytovych
tabort (kde by si muselo zvykat na nové prostiedi, rezim a lidi), dité€ vétSinou vyzaduje pouze
,»Ssve“ oblibené aktivity ve ,,svém‘ zndmém prostfedi — nejcastéji je to hrani her na pocitaci
ve vlastnim pokoji, s volnym rezimem spanku, jidla, hygieny.Vyhodou bydleni doma je
znamé prostiedi. Klient si nemusi zvykat, vi kde mé ulozené vlastni véci. Rodina klientovi
nabizi maximalni podporu ve smyslu psychické podpory i podpory V péci o osobni potieby.
Domaci prosttedi umoznuje zcela individualizovany denni rezim.

V domacim prostfedi ale hrozi riziko, ze rodi¢e neodhadnou vhodnou miru své pomoci

vV

a nabizi klientovi vy3$si miru péée, neZ by bylo vhodné vzhledem k véku. Casto je klient
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opeCovavan intenzivnéji, nez je vhodné. Nedokédzi v pfiméfenou dobu postupné na dité
pfenést urcité kompetence.

1. Internat
Prosttedi internatu a odlouceni od nejblizsi rodiny s sebou nese fadu rizik, ale 1 pozitivnich
momentl. Aby klient internat zvladl, musime zvazit fadu okolnosti.
a — kontaktni osoba/ asistent — béZzné studenty ma na starosti na internaté vychovatel, ktery
obvykle zajistuje dohled nad vétsi skupinou ubytovanych (Casto se jednd o zaky riznych
sttednich Skol). Student s PAS potiebuje, aby mél na internat€¢ moznost kontaktu s jasné
uréenou osobou — na tohoto ¢lovéka ma moznost se obracet pfi feSeni veskerych obtiznych
situaci. Protoze ale fada klientli nedokédze své obtize formulovat, nebo na vlastni limity
nahlizi zkreslen€, musi tato kontaktni osoba monitorovat jeho fungovani i ve chvilich, kdy
on sam o podporu nezdda. Tento ,,dohled” ale musi realizovat velmi citlivé, aby se
nezhorSovala jeho pozice v ramci vrstevnické skupiny.
Pokud je u klienta vysoka potieba pfimé individualni podpory, lze v ramci platné legislativy
poskytnout klientovi podporu ve formé asistenta pedagoga pro Skolské zatizeni.
At se bude jednat o kontaktniho ¢loveéka z fad vychovateli nebo o asistenta, musi byt tento
¢loveék velmi podrobné sezndmen se specifiky klienta — konkrétni symptomatikou, ritualy,
obsesivnimi projevy, z4jmy, obrannymi mechanismy ¢i projevy problémového chovani.
Soucasn¢ by mél byt vybaven i strategiemi, jak dopad téchto specifik zmirnit.
b — volba spolubydliciho — je nutné zvazit moznost spolubydliciho ¢i jednoltizkového
pokoje. V ramci socializace by bylo pfinosné, pokud by se souZiti se spolubydlicim podatilo.
Pokud to vedeni internatu ve spolupraci s rodi¢i a SPZ zvazuje, pak bude ziejmé lepsi volit
ze studentli vyssiho ro¢niku (vychovatel€ je jiz znaji a mohu tedy vytipovat studenta, ktery
by toto souziti zvladl a byl tolerantni, s pozitivnim osobnostnim obrazem).
Vyhodou jednolizkového pokoje bude eliminace konfliktl, ale sou¢asné mize byt rizikem
izolace klienta. Nabizi se také moZnost zvolit za spolubydliciho studenta, ktery ma také
specialni vzdélavaci potteby (PAS nebo jiny typ handicapu). Vyladit souziti dvou ,,jinakosti*
se ale nemusi zdafit optimalné.

Piiklad 7 praxe:

Jana byla prijata na stredni Skolu vzdalenou 80 km od mista bydlisté. Podarilo se ji ubytovat
na internaté, ktery zajistoval péci o mensi mnozZstvi ubytovanych, z nichz nekolik mélo
specialni potieby. Jako spolubydlici pro ni byla zvolena nevidoma divka (studentka 2.
rocniku jiného studijniho oboru). Jana byla z domova zvykla po navratu ze skoly 2 hodiny
odpocivat a pak se zacit pripravovat do skoly. Jeji spolubydlici se ale v tuto dobu obvykle
setkavala se svymi prateli a ke Skolnim povinnostem usedla az po veceri. Jana se nedokdzala
na uceni soustredit v dobé, na kterou byla zvykla, ani v dobeé, kdy se ucila spolubydlici. Ta
totiz vyuzivala pri pripravé cteci zarizeni s hlasovym vystupem.

Jana komplikovala i fungovani nevidomé divky — casto nechavala své véci odloZené jinde nez
na svem psacim stole ¢i lizku a spolubydlici o né zakopavala a dochazelo k drobnym
zranénim.

Po asi 3 mésicich komplikovaného souziti bylo pristoupeno k rozdéleni divek do dvou pokojii.

c —orientace v ¢ase — vzhledem k poruse exekutivnich funkci potfebuje klient mit zajisténou
pfiméfenou vizualizaci Casu (tydenni rezim, denni rezim, diaf ...). Soucasné potiebuje
podporu pii planovéani — kdy a jak dlouho se vénovat urcitému tkolu (pfiprava do Skoly na
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dalsi den, dil¢i kroky pii praci na dlouhodobych ukolech, ¢as vénovany odpocinku a relaxaci

)

— priprava do Skoly — je nutné dohlédnout na to, aby piiprava do Skoly byla optimalni —
a které lze odlozit na jiny ¢as. Néktefi mohou potiebovat pfimou podporu pii ,,uceni se* —
vysvétlit nejasné pojmy, pomoci s pochopenim souvislosti, pomoci s nacvikem uziti
vizualiza¢nich pomiucek. Nékteti budou potiebovat podporu i v oblasti motivace (zejména u
vyukovych témat subjektivné méné atraktivnich)
e — péce o osobni véci — zejména na pocatku pobytu na internaté¢ bude potfebovat pomoci
s uloZzenim osobnich véci (pfiméfena délba tlozného prostoru s piipadnym spolubydlicim),
pozdéji citlivé monitorovani udrzovani poradku v osobnich vécech.
f — osobni hygiena — oblast osobni hygieny je velmi citlivym tématem. Klient nemusi mit
zcela zvnitinéna pravidla osobni hygieny, nebo je naopak az obsedantné Cistotny. Oba tyto
protipoly s sebou nesou komplikace. Je nutné zajistit optimalni frekvenci i kvalitu péce
0 zuby, vlasy i celé t€lo. Pro klienta mlize byt ndrocné vyuziti spolecnych sprch, je mozné
napt. vyuziti koupelny pro persondl, kterd umozni pfiméfenou miru intimity. U dévcat je
diilezité 1 zajiSténi kontroly v obdobi periody. Volba pracovnika povéfeného kontrolou této
oblasti je velmi dtlezitd (tento ¢lovék musi byt chranén ptfed naféenim ze zneuziti svych
pravomoci).
g — odév — na internat¢ musime zajistit citlivou kontrolu volby odévu s ohledem na aktualni
pocasi. Neéktefi klienti potfebuji osobni ¢i vizudlni pomoc pifi vyméné spodniho pradla
(napft.tak, ze jiz z domova ma klient pradlo ulozené v jednotlivych saccich oznac¢enim nazvy
dni). Prostor na uloZeni pouzitého pradla by také mél byt pfesné stanoven (popiipadé i
pfiméfené oznacen).
h — jidlo — u fady klienti se vyskytuji rizna jidelni specifika. Mize se projevit velka
vybérovost v jidle (takze mize byt ohrozena vyzivova hodnota jidla) nebo naopak nebrzdéné
prejidani se. Nékterym klientim miiZze vadit nav§téva spolecné jidelny. Na vétSiné internat
je vdnesni dobé feSena nabidka snidani formou $§védskych stoli — to umozni volbu
akceptovanych jidel. Komplikovanéjsi to mize byt u obéda — moznost volby ze 2-3 jidel
muze byt pro klienta stresujici.

ch — spankovy reZim — nemusi se kryt doba no¢niho klidu a doba, kterou k odpocinku
potiebuje klient (at’ jiZ ve smyslu brzkého ukladani na Iizko nebo naopak velmi malé potfeba
spanku). Problematické to mlize byt pti souZiti se spolubydlicim.

i — zdravotni stav — fada klientl je medikovana, proto je nutna kontrola uziti preparatu
v lékafem doporucenou dobu. Nékteti to zvladnou s vizualizaci, u nékterych bude nutny
pifimy osobni dohled povéfeného pracovnika. Personal musi také monitorovat piiznaky
béznych onemocnéni, které se mohou projevit v priabéhu tydne.

j — smyslové podnéty — fada klientd ma hyper nebo hyposenzitivitu na smyslové podnéty.
Mohou jim vadit zvuky ozyvajici se v no¢nich hodinach v budové€ 1 z ulice, viiné a pachy
uvoliujici se od ostatnich ubytovanych nebo z prostoru samotného (material nabytku, pachy
Z prostor pro osobni hygienu ...), nemusi vyhovovat typ osvétleni. Nékteti klienti maji obtize
s termoregulaci a nemusi jim vyhovovat teplotni podminky (ja chci vétrat, spolubydlici
nechce, topna sezona).

Piiklad 7 praxe:

Jan si sam zvolil studijni obor a byl velmi motivovany k jeho zvladnuti. Na interndaté ale doslo
k podceneni jeho jidelnich specifik ze strany persondalu. Pokud bylo v nabidce jidelné cokoli,
co Jan nejedl, tak prosté nesel jist. Casto se pak stalo, Ze byl 2 i 3 dny zcela bez jidla — i kdyz
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meél s sebou dostatek financi, aby si v pripade potreby mohl koupit nahradni jidlo. Sice vzdy
navstivil obchod, nedokdzal se ale rozhodnout, co si koupit, a tak radeéji nekoupil nic.

Rodice to zjistili az na zakladeé rapidniho ubytku hmotnosti.

Zlepsit situaci s jidlem se nepodarilo ani po intervenci rodicu a SPZ, proto rodice radéji
zvolili preruseni studia.

k — osobni volno, zajmy — vhodna napli volného ¢asu se miize velmi lisit v predstavé klienta
a Vv predstavé pecujicich dospélych. Rada klientd citi takovou odpovédnost za zvladnuti
naroki studia, Ze si nedopieji Zadny odpocinek a jsou schopni vénovat se skolni piiprave az
do naprostého vycCerpani. Nékteti by se naopak dlouhé hodiny dokazali vénovat hram na PC
Ci sbératelské vasni a nedokazi si vyclenit ¢as na povinnosti. Zde je zcela na misté vizualizace
Casu (viz bod c).

| — rizika — klienti s PAS jsou napadnosti svych projevll Casto snadnym ter¢em Sikany
ze strany vrstevnikll. Miize byt pro né samotné tézké odlisit, které chovani vrstevniki je jiz
za hranou normy. Muze dochéazet k moralni zneuzivani (pod rouskou slibu ptatelstvi —,, Kdyz
udélas ... budeme s tebou kamaradit.*). Nelze vynechat ani riziko sexudlniho zneuziti.

Je dulezité védét, ze signaly nartistajiciho stresu pii dlouhodobém neuspokojeni potieb ¢i
nutnosti podfidit se internatnimu rezimu se u klienta mohou projevit plizivé. Obtize se mohou
prezentovat prostiednictvim psychosomatickych projevl, mize se objevit problémové
chovani jako obranny mechanismus, miZze sklouznout do naprosté pasivity. U nékterych
klientdi se stres z internatu miize navenek projevit az o vikendu v domacim prostiedi — a
rodi¢e mohou mit pocit, Ze selhdvaji ve své roli. Identifikace pfi¢iny mize byt komplikovana.

Pokud se ale podaii podminky na internité nastavit piimétené k jeho potfebam, miize to
velmi vyrazné posilit klientovu samostatnost a osobnich kompetence. Muze se velmi zlepsit
mira funkénosti a klient mize diky tomu zvysit své osobni Sance na zvladnuti ,,zivota*
V dospélosti.

Priklad 7 praxe:

Petrovi byl Aspergeriiv syndrom diagnostikovan ve trindcti letech. Zakladni vzdélavani
absolvoval ve spadové Skole (od 7. tridy s dopomoci asistenta pedagoga) s priimérnym
prospéchem. V béznych cinnostech byl mdlo samostatny, neprakticky, Spatné se orientoval
V Case, v jizdnich radech. Nezkontroloval si své obleceni, bylo mu jedno, zda je cisté.
V socialnich vztazich byl neobratny, nedokdzal si pozadat o pomoc, na kritiku své osoby
ze strany druhych reagoval precitlivéle, nedokazal posoudit dopad svého jednani na ostatni.
Vyrcenda pravidla chovani bral doslovne, dohadoval se o vyznamu, pri jejich poruseni
reagoval afektem. Spolu s rodici si zvolil stredni vzdéldavani ve mésté vzdaleném od bydliste
10 km, v ucebnim oboru Zednik (jeho otec rovnéz pracuje ve stavebnictvi, slibil mu pomoci
S ucivem odbornych predmétu, se zajistenim odborné praxe). Priprava Petra na moznost
dojizdeni probihala p7i pravidelnych cestach do mésta za nakupy. Rodice ho trénovali
V dovednostech spojenych s cestovanim autobusem (nutnost sledovat digitalni cas na
hodinach pred odchodem z domova, volit primérené tempo chiize, jit stale stejnou trasou,
schovat se pri Spatném pocasi do kryté zastavky mezi ostatni cekajici lidi, slusné a spravné
si pozadat o jizdenku, prekontrolovat si penize, zvladnout nutnost stani v autobuse —
nevyzadovat misto k sezeni, sledovat jednotlivé zastavky, vystoupit vcéas). V nové skole byl
integrovan s podporou asistentky pedagoga po celou dobu vyuky i praxe. Osobu pani
asistentky znal, mél k ni ditveru, ona rozuméla jeho specifickym potrebam, byla ochotna mu
pomoci mnohdy nad ramec svych povinnosti — pravidelny telefonicky kontakt s rodici (,, dojel
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V poradku, vyzvedla jsem ho na zastavce “, ,, ukoly ma zapsané v diari, pisemnd prdce se bude
tykat tohoto tématu ..."). Petr mél diky profesionalnimu pristupu jednotlivych pedagogii
Skoly a lidskéemu pristupu pani asistentky v pribéhu studia vyborné vysledky, dosahl
stipendia a rovnéz jeho chovani bylo bezproblémové. Zaverecné zkousky uspésné vykonal
S vyuzitim priznanych podpurnych opatreni (uzpiisobeni podminek k JZZK). Rozhodl se
pokracovat v dalsim vzdeélavani ve stejné Skole, v ucebnim oboru Instalatér. Po vzdajemné
dohodé (Petr, jeho rodice i pani asistentka) mu bylo doporuceno pokracovat ve studiu
vybraného oboru, kdy se teoreticka vyuka tyka jen odbornych predmétii (vseobecné ma
uznané), dopomoc pani asistentky vyuziva zridka (sdili ji s dalsim studentem), odborny vycvik
vykonava jiz samostatné (individualni pristup mu poskytuje mistr). Petr je motivovan i tento
obor Vv letosnim roce uspésné ukoncit, planuje se vénovat prdci remesinika. Rad by se
osamostatnil, nasel si bydleni, v poslednim roce dojizdi vlakem za kamardadem do krajského
meésta. Rodice jsou pripraveni mu pomoci.

Piiklad 7 praxe:

Jana je Sestnactileta slecna, které byla porucha autistického spektra diagnostikovana v 8
letech. Jeji postizeni je kombinované, divku velmi limituje zavazna recova porucha a vyrazny
psychomotoricky neklid. Presto je jeji pracovni chovani dlouhodobé na velmi dobré urovni.
Zakladni vzdélani absolvovala v bézné skole vzdalené od bydlisté 15 km, ve tridé pro Zaky se
specidlné vzdélavacimi potrebami, s dopomoci pritomné asistentky pedagoga, s priimérnymi
vysledky. V pribéhu letnich prazdnin Jana pravidelné zvladla pobyt na tabore. Nasla si tam
kamarady, se kterymi udrzovala telefonicky kontakt, v poslednim roce Skolni dochazky za
nimi dojizdéla do vzddleného mésta na navstévu. Matka ji vzdy vedla k samostatnosti, Jana
méla velkou snahu tyto vyzvy zvladnout. Dohled maminky po telefonu prijimala, byla
poucena o obezretném chovani viici cizim osobam. Asistentka pedagoga s ni behem prestavek
trénovala socidlni dovednosti, vysvetlovala reakce druhych, nabizela vhodné chovani ze
strany Jany. Jeji pritomnost ve tridé byla nutna s ohledem na zvysujici se miru uzkosti a
afektii Jany v reakci na komentare spoluzakii. Prihlasku na stredni vzdeélavani si Jana
vyplnila dle svych zajmii — keramika, peceni. Byla prijata do oboru H — Cukrar, teoretickou
vyuku i odborny vycvik vykondvala v budovach skoly, v domluvenych hotelech v krajském
meéste. Pokoj na interndte od pocatku sdilela se dvema divkami. Jejich spoluZiti bylo narocné
pro Janu i dévcata (nemély stejny spankovy rezim, rusily se vzajemnych povidanim, hadkami,
narazely na své zvyklosti pri uklidu, hygiené). Po dohodé s pedagogickymi pracovniky
internatu bylo Jané umoznéno dle potieby se premistit do klidové mistnosti, uceni si
pripravovala ve studovné interndatu, pravidelné konzultovala s pani vychovatelkou. Pri
vzdelavani ve Skole odmitla vyuzivat dopomoc asistentky pedagoga, jednotlivi vyucujici se ji
snazili poskytovat individualni pristup (vyssi mira ovéreni pochopeni uciva, moznost vlepovat
si do sesitu vytistéené poznamky ad.). Béhem prvnich mésicii studia Jana zjistila, Ze ndrocnost
uciva u ni vyvolava neklid a uzkost. Nedokazala se vénovat samostatné praci pri odborném
vyeviku v kuchyni hotelu, nezviddala jednotlivé cinnosti ani po delsim zdacviku a prodlouzent
casoveho limitu. Po trech mésicich si ve spoluprdci s vychovnou poradkyni skoly dojednala
prestup do méne ndrocného oboru E — Stravovaci a ubytovaci sluzby. Nyni je velmi
spokojena, jeji skolni vysledky jsou velmi dobré, prace v kuchyni interndtu (praxe) ji tési,
penize od rodicui i 2e Skoly si Setri, ma v bance ziizen viastni ucet, pecliveé si sleduje ziistatek
pres bankomat i mobilni telefon. V soucasné dobé se pravidelné styka v misté skoly se svym
chlapcem, dochazi do jeho rodiny (oboje rodice s kontakty souhlasi). Jana je velmi
motivovanad obor uspésné zakoncit, praci se naddle vénovat, najit si odpovidajici zaméstnani.
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Piiklad 7 praxe:

Mirkovi byla porucha autistického spektra — Aspergeruv syndrom diagnostikovan v necelych
¢trndacti letech. Potrebu vysSetreni Mirka ve Specialne pedagogickém centru doporucil jeho
tridni ucitel, ktery ac¢ sam s chlapcem nemél vaznéejsi problémy, musel reagovat na stiznosti
ostatnich vyucujicich, do jejichz vyuky se Mirek casto nedostavoval (zaspal celé dopoledne),
rovnéz si neplnil Skolni povinnosti. Pan ucitel jej charakterizoval jako tichého hocha, bez
vetstho zdajmu o okoli, ktery se jindy snazi na sebe pripoutat pozornost ostatnich spoluzaku
(schovava jim veéci). Ma jisty smysl pro humor. Rovnéz urcity inteligencni potenciondl, ktery
plné nevyuziva. Zdkladni Skolu ukoncil v miste bydliste s priumérnym prospéchem.
V nasledujicim skolnim roce zacal studovat na stredni primyslové Skole obor informacni
technologie. Posledni prazdniny spolecné s maminkou trénoval cestovani na internat a skolu.
Snazil se zautomatizovat si jednotlivé kroky — vyhledat si na pocitaci vhodné spojeni,
odhadnout nutny cas, zanést si do telefonu potrebné kontakty (cislo maminky se naucit
zpameéti). Uzpusobeni podminek pobytu na interndte bylo dopredu dojedndno pri spolecné
schiizce ve Skole s pedagogickymi pracovniky — vychovateli. Mirek ziskal pokoj jen pro sebe,
pan vychovatel mu sepsal na karty umisténé na dvere pokoje jednotlivé denni cinnosti i cas,
kdy je nutné je splnit. Mirek tento rozvrh respektoval a oproti domacimu prostredi dodrzoval
spankovy i stravovaci rezim, ¢as na pripravu na vyucovani. Pouze mimoSkolnich aktivit se
neucastnil, spoluzaky ve Skolni tridé sledoval a uzndval, na internaté je vSak nevyhledaval.
Vyuku ve skole se zpocatku snazil zvladnout bez jakékoliv dopomoci (zakonny zdstupce —
maminka zapomnéla pozadat o vypracovani individudlniho vzdeéldavaciho planu), jednotlivi
ucitelé mu v primérené mire poskytovali individuadlni pristup. Od druhého rocniku vyuzival
Pedagogickou intervenci k predmeétu Matematika. Mirek uspésné dosel az do maturitniho
rocniku. Uzpiisobeni podminek maturitni zkousky nepoptdva, predmety si zvolil tak, aby
zkouSku zvladl. V pribéhu studia zacal vyuzivat v mobilnim telefonu aplikaci diar — vkoly si
nezapomind vypracovat. Do Skoly i na brigadu, kterou vykondva beéhem vikendii v misté
bydliste, se dostavuje vcas. Vydeélek si Setri, planuje ziskat rvidicské opravnéni na osobni
automobil. Aktualné se rozhoduje o pripadném pokracovani ve studiu na vysoké Skole, kde
by rad zurocil svoje znalosti a dovednosti v oblasti vypocetni, audio a video techniky.

9. Casova naro¢nost studia...nez se rozhodnu...
Autorka: Mgr. Be. Vanda Korandova

Volba stiedni skoly je dals$im z dulezitych zivotnich mezniki kazdého ¢lovéka. U zaki s PAS
je tato volba ovliviiovana mnoha specifickymi faktory, které béZna populace viibec netesi.
Jednim z nich je Casova narocnost studia.

Studijni predpoklady .... na co se hodim?

Pted zahajenim procesu vybéru stiedni Skoly doporucujeme vyuzit nabidky Skolského
poradenského pracovisté, kde je klient s PAS evidovan, a absolvovat Setfeni profesni
orientace a studijnich pfedpokladi. Pfi vlastnim vybéru stfedni Skoly je mozné vychdzet
Z hodnoceni dlouhodobych Skolnich vysledkd zéka, zavéri vySetieni Skolského
poradenského pracovisté a zajmt zdka. V nékterych studijnich oborech je vyzadovéano
potvrzeni o zdravotni zplsobilosti uchazeCe. Pti vybéru stiedni Skoly zak zpravidla
spolupracuje s vychovnym poradcem Skoly, mutze vyuzit konzultaci s odbornym
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pracovnikem Skolského poradenského zafizeni. Nabidka stfednich Skol a oteviranych
studijnich oboril je prezentovana na tzv. ,,Burzach stfednich Skol®, stfedni Skoly poskytu;ji
podrobné informace ke studiu ve ,,Dnech otevienych dveti“.

Vybér stredni Skoly z hlediska ¢asové naroc¢nosti

Dtlezitym hlediskem pfi vlastnim rozhodovani o vybéru stfedni Skoly je jeji dopravni
dostupnost. Dojizdéni vyznamné zvySuje ndroky na ¢asovou naro¢nost studia na stfedni
skole.

Pti hodnoceni ¢asové narocnosti studia je potieba dale vyhodnotit rozlozeni ¢asu mezi:

- studium ve Skole
- studijni povinnosti (ptiprava do skoly, plnéni povinnosti, samostudium)
- zdjmové/volnocCasove aktivity
- povinnosti spojené s béznym zivotem
- relaxaci, odpocinek, spanek
Kategorie stifedniho vzdélavani a délka studia .... jaké mam moZnosti?

Stiedni vidélani nematuritni

- Prakticka Skola jednoleta (dle KKOV obory v kategorii J, studium lze rozlozit
do dvou let). Uréené zejména pro zaky s mentalnim postizenim.

- Prakticka skola dvouletd (dle KKOV obory v kategorii J, studium lze rozlozit do ¢tyt
let). Urcené zejména pro zaky s mentalnim postizenim.

- Dvouleté a tileté obory vzdélani poskytujici stiedni vzdélani s vyuénim listem (dle
KKOV obory v kategorii E). Ur¢ené zejména pro zaky se zdravotnim postiZzenim
a zdravotnim znevyhodnénim. Jsou koncipovany s niz§imi naroky v oblasti
vSeobecného 1 obecné odborného vzdélani.

- Trileté obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani s vyucnim listem (dle KKOV
obory v kategorii H).

Stiredni vzdélani maturitni

- Ctyfleté obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani s maturitni zkouskou, u kterych
je soucasti vzdélavani i odborny vycvik (dle KKOV obory v kategorii L).
- Ctyileté obory vzdélani poskytujici sttedni vzdélani s maturitni zkouskou (dle KKOV
obory v kategorii K, M).
Pozn.: KKOV - klasifikace kmenovych oboru vzdélani, Narizeni viddy o soustave oborii
vzdelani v zakladnim, strednim a vyssim odborném vzdélavani)

Uc¢ebni plan .... co s nim?

Ucebni plan je soucasti Ramcovych vzdélavacich plant v jednotlivych oborech stfedniho
vzdélani. Rdmcové vzdélavaci plany jednotlivych obort stfedniho vzdélani jsou zvetejnény
na webovych strdnkdch ministerstva Skolstvi (www.msmt.cz) a zpravidla byvaji také
zvefejnény na webovych strankéach stfednich skol.

Ucebni plan specifikuje obsah celého studia. Nejdeme v ném:

- Ptehled vyucCovanych predméti v jednotlivych ro¢nicich studia véetné odborného
vycviku a praxe, pokud jsou soucasti studia

- Pocet vyuCovanych hodin jednotlivych pfedméti v jednotlivych roc¢nicich vcetné
odborného vycviku a praxe, pokud jsou soucasti studia
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Ucebni plan je velice cenny dokument, ktery poskytuje uchazeci informace o tom, zdali
obsah studia odpovida jeho ptedpokladiim, zajmim, ale i moznostem. Zaroven poskytuje
informaci o ¢asové naroc¢nosti studia.

Rozvrh hodin ......co mi napovi?

Rozvrh hodin je zvefejiiovan na webovych strankach jednotlivych Skol. Piestoze rozvrh
hodin je ve Skole sestavovan pro dany skolni rok, mize i uchazeci o studium na stfedni skole
poskytnout informaci o tom, jak je zpravidla organizovana vyuka v dan¢ skole v jednotlivych
dnech. Poskytuje informace o pravdépodobné dob¢ zahéjeni vyucovani a jeho konci, které si
tak uchaze¢ muze promitnout do svého cCasového snimku, do svého denniho rezimu.
V piipadé, Ze uchazec zvazuje vybeér stiedni Skoly, do které bude muset dojizdét, mtize si do
svého vlastniho denniho rezimu promitnout Cas vstavani, dobu jizdy do Skoly,
pravdépodobny piijezd a ptichod domti.

Dalsi informaci, kterou by si mél uchazec¢ zajistit, je, kde studenti vykonavaji odborny vycvik
¢i praxe, pokud jsou soucasti studia. V piipad¢, kdy jsou vykondvany na smluvnich
pracovistich mimo prostory Skoly, miiZe tato skutecnost vyrazné ovlivnit ¢asovou ndrocnost
studia.

4

Uprava organizace vyuky a délky vzdélavani...je to na stiedni §kole moZné?

Ve sttednim vzdé€lavani 1ze upravit organizaci a délku vzdélavani vyhradné pii zachovani
obsahu a rozsahu vzdélavani stanoveného Skolnim vzd€lavacim programem. Zména
organizace a délky vzdelavani mize vyznamné ovlivnit casovou naro¢nost studia v délce
pobytu studenta ve Skole.

- Uvolnéni Zaka z vyucovani nékterého piedmétu
Reditel $koly muze na zakladd Zadosti zletilého Zaka /zakonného zéstupce
a na zaklad¢ existence zavaznych divodul, zejména zdravotnich, pro které se zak
nemuze Ucastnit vyuCovani daného predmétu, z vyucovani predmétu z¢asti nebo
zcela uvolnit. Zak nemiZe byt uvolnén z predmétu rozhodujictho pro odborné
zaméteni absolventa.

- Individudlni vzdélavaci plan
Reditel $koly miZe s pisemnym doporudenim $kolského poradenského zafizeni
povolit na zaklad€¢ Zadosti zletilého Z&ka /zadkonného zastupce nezletilého Zaka
se specialnimi vzdé€lavacimi potfebami, v tomto piipadé¢ s PAS, vzdélavani podle
individualniho vzdélavaciho planu. V individudlnim vzdélavacim planu muze byt
stanovena zvlaStni organizace vyuky a délka vzdé€lavani pii zachovani obsahu
a rozsahu vzdélavani stanoveného skolnim vzdélavacim programem.
Reditel skoly v individualni vzdélavacim planu stanovi terminy zkousek.
Podminkou pro stanoveni individudlniho vzdélavaciho planu tedy je, aby
I pfi piipadném zkraceni doby vzdélavani zak /student splnil pozadavky stanovené
ramcovym vzdéladvacim programem pfislusného oboru vzdélani, ve kterém se
vzdélava, tj. byl hodnocen z obsahu uciva.

Jak zvladnout stfedni Skolu z pohledu ¢asové narocnosti ......jak si poradim?

Prace s Casem a s rozvrzenim Casu by se mélo stat béZznou soucasti dennich aktivit zaki
sttednich Skol. Studentim s PAS doporucujeme
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- sestavit si seznam dennich Cinnosti s pfibliznym cCasovym rozsahem, vytvofit si
Casovy snimek

- sestavit si piehled ¢asu, ktery maji k dispozici,

- sestavit si denni plan ¢innosti

- sestavit si tydenni plan planovanych aktivit

- stanovit si priority tak, aby veskeré Cinnosti a aktivity byly redlné splnitelné, byly
V Casoveé rovnovaze

- sestavit si dlouhodoby plan, do kterého zahrnuji primarné aktivity a ¢innosti piedem
znamé (napf. terminy hodnoceni a zkousek, terminy odevzdani praci, prazdniny,
exkurze, vylety, aktivity ve volném ¢ase — dovolené, navstévy apod.)

Pti planovani zaci sttednich skol bézné vyuzivaji napft. aplikace v mobilnich telefonech.
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Priloha €. 1: Doporuceny postup pro rodice Zaka s PAS pred procesem
prijimaciho Fizeni na stiedni Skolu
Autorka: Mgr. Petra Slovakova

Vybér stredni Skoly:

Sledovat nabidku oborii vzdélavani a vybrat si urcity obor
Informovat se o vybrané SS na jejich webovych strankach (¢astnit se Burzy SS
a Dnt otevienych dvefi, sledovat napt. www.infoabsolvent.cz)

74K si vybral stiedni §kolu (viz pied odevzdanim piihlasky)

74K nevi, jakou SS §kolu by si mohl zvolit:
- je vhodné uskutecnit vysetfeni v SPC zaméfené na profesni orientaci
- poradensky pracovnik pomiize s vybérem SS

Pied odevzdanim prihlasky:

Zajistit si formulare ptihlasek

Je moznost, aby zakonny zastupce podal v SPC Zadost o vystaveni Doporuéeni SPZ
k uzpisobenym podminkam p#ijimacich zkouSek pro uchazece se specialnimi
vzdélavacimi potiebami (zaka s PAS)

Vyplnit ptihlagky a nechat si na nich potvrdit prospéch na ZS (pokud $kola pozaduje
potvrzeni o zdravotni zpisobilosti zdka, je potfeba nechat si piihlasku potvrdit
lékafem + piilozit Doporu¢eni SPZ k uzptisobenym podminkam)

Zakonny zastupce zaka si vyzvedne u vychovného poradce ZS zapisovy listek
Dthdnout se SPC postup pii vystaveni Doporudeni SPZ pro vzdélavani Zika
na SS

Zaci s PAS bez MP

Maturitni vzdélani je mozné dosahnout v oborech:

plné stfedni odborné vzdélani s maturitou (obory kategorie M): ptiprava ma profesni
charakter a délka studia je 4 roky. Po maturité Ize pokracovat ve vzdélavani na vysoké
nebo vyssi odborné Skole.

uplné stiedni odborné vzdélani s odbornym vycvikem a maturitou (obory kategorie
L): studium pfipravuje pro narocna délnickd povolani a niz8i fidici funkce.
Absolventi ziskdvaji maturitni vysvéd€eni a mohou pokracovat ve vzdélavani
na vysoké nebo vyssi odborné skole.

uplné stiedni vSeobecné vzdélani (obory kategorie K): vSeobecna piiprava ve 4letych
a viceletych gymnaziich (6leta délka studiu, 8leta délka studia)

vys$i odborné vzdelani v konzervatori (obory kategorie P): Sestileta piipravu
v uméleckych oborech po ukonceni 7. ro¢niku zakladni Skoly a osmileté studium
oboru tanec po 5. ro¢niku zdkladni Skoly. Studium je podminéno vyraznym talentem.

Stiedni vzdélani s vyuénim listem — obory:

stfedni odborné vzdélani s vyucnim listem (obory kategorie H): tradi¢ni u¢ebni obory
s tfiletou pfipravou ve stfednich odbornych ucilistich. Po ziskani vyuéniho listu lze
pokracovat navazujicim nastavbovym studiem a ziskat i maturitu

33




= stiedni odborné vzdelani bez maturity 1 vyucniho listu (obory kategorie J): dvouleté
obory se ukoncuji zavére¢nou zkouskou. Vystupem je zavérecné vysvédceni

ZAaci s PAS, ktefi se hlasi do oboru zFizeného dle § 16 odst. 9 SZ

K piihlace na SS je nutno piilozit Doporuujici posouzeni SPZ Kk p¥ijeti na SS
Vyuceni Ize dosahnout v oborech dvou kategorii a s riznou délkou studia:
* niz8i stfedni odborné vzdélani (obory kategorie E): studium je tfileté nebo dvouleté,
vystupem je vyucni list
= vzdélavani v praktickych Skolach (obory kategorie C): jedno- a dvouleté obory
praktickych skol)
Po ukonéeni SS Z4k dosahne stiedniho vzdélani.
» Po piijeti zdka na SS je nutné zazadat v SPC o vystaveni Doporuceni SPZ
pro vzdélavani zaka se SVP.

Ke stazZeni:
e Vyhlaska o pfijimacim Fizeni ke stfednimu vzdélavani
http://www.msmt.cz/vzdelavani/stredni-vzdelavani/informace-o-prijimacim-rizeni-
ke-strednimu-vzdelavani-podle

e Metodické doporu¢eni MSMT pro zajiSténi podminek konani jednotné
prijimaci zkousSky uchazeci se specialnimi vzdélavacimi potiebami
http://www.msmt.cz/vzdelavani/stredni-vzdelavani/metodicke-doporuceni-msmt-
pro-zajisteni-podminek-konani

Seznam zkratek:

MP  mentélni postiZeni

PAS poruchy autistického spektra
SPC specialn¢ pedagogické centrum
SPZ  $kolské poradenské zaiizeni

SS stiedni Skola

SVP  specialni vzdélavaci potieby
SZ Skolsky zakon

ZS  zékladni Skola

Priloha €. 2: Diagnostické nastroje kariérového poradenstvi
Autor: PhDr. Antonin Mezera
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Diagnostické nastroje kariérového poradenstvi jsou do jisté miry souborem podnétt (ukola,
situaci a otazek), jimiz poradensky psycholog zdmérné vyvolava chovani zéka, nabyvajici
povahy aktualniho vykonu a reakci, které vyzaduji volbu specifickych odpovédi, z nichz pak
poradensky psycholog usuzuje na specifické zvlastnosti sledovanych psychickych procest,
které maji rozhodujici vliv na kariérovy vyvoj zaka.

Stézejni Glohu v diagnostickém procesu kariérového poradenstvi nesporné sehravaji testové
metody jako standardizovany zplsob vysetieni, pficemz u vSech zakl je exponovan stejny
podnétovy materidl za stejnych standardnich podminek.

Vybér testovych metod uvedenych v této priloze zahrnuje v pfevazné vétsing testy, které byly
V pfedchozi dobé€ u nas publikovany, a jsou proto pro poradenské psychology, ktefi se vénuji
ve své praxi kariérovému poradenstvi, bézné dostupnymi nastroji skupinové ¢i individualni
diagnostiky schopnosti, osobnosti, stejn¢ jako i motivace a z4jmu, které sehravaji v procesu
poradenské konzultace stézejni Ulohu. Prevazna st z uvedenych testovych metod je
zpravidla zaddvéna zakim v ramci pedagogicko-psychologického vySetieni ve formé
skupinové administrace. Mensi ¢ast testovych metod je stejné tak uzivana v ramci
individualniho vysetfeni, kdy jsou vysledky zdka u skupinové administrovanych testi
nevyrovnané ¢i nejednoznacné, a snahou poradenského psychologa je ziskat v priabéhu
poradenské konzultace vhled do struktury schopnosti, osobnosti, motivace ¢i zajmu zéka ¢i
verifikovat nékterou z ovéfovanych hypotéz rodicl, zaka ¢i samotného poradenského
psychologa. Omezena c¢ast testovych metod je stejné tak zaméfena na testovani riznych
dil¢ich psychickych funkci ¢i schopnosti, které piiskupinovém vySetfeni vyznamnym
zpisobem ovlivnily celkovy vykon zakt v ur¢ité oblasti. Alespon zakladni orientace
poradenského psychologa ve struktufe specialnich schopnosti zaka je totiz v oblasti
kariérového poradenstvi stejné¢ nutnou podminkou komplexniho pfistupu, jako je tomu i
Vv ostatnich oblastech psychologického poradenstvi.

Testové metody k diagnostice schopnosti
Multidimenzionalni testy inteligence

Nasledujici ptehled testovych metod k diagnostice schopnosti zakd obsahuje vétSinou tzv.
testové baterie, které jsou schopny poskytnout poradenskému psychologovi informace
0 vykonu zdka v jednotlivych subtestech, ktery je zachycen v testovém profilu zdka. VétSina
testovych metod, umoznujicich profilovou analyzu aktualniho vykonu ¢i osobnostnich
charakteristik zéka, zpravidla vykazuje vysokou validitu testovych vysledki.

Vaniuyv inteligencni test (VIT)
Autor/autori: J. Vana
l'Iprava: V. Hrabal, st., O. RadoSovska

Psychodiagnostika, Bratislava 1975
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Verbdalne numericky inteligencni testovy soubor VIT je vhodny zejména k diagnostice
schopnosti zZaku ve veku od 11 do 15 let v ramci kariérového poradenstvi, kdy je ucelné
skupinové testovani. Vanuv inteligencni test obsahuje dvé paralelni testové formy, které v 6
subtestech (rozkazy, pocty, vety, rozlisovani, rady, analogie, symboly) méri nejen globalni
intelektove schopnosti zaku, ale i verbalni a numerické predpoklady Zakii stejné jako i jejich
dilci psychicke funkce (uroven cteni s porozumeéni, schopnost logicko-numerickeho mysleni,
verbalni usudek, schopnost zobeciovani, uroven vizudlni paméti). Podle dosavadnich
zkuSenosti se Vanuv inteligencni test stale uplatiuje v kariérovém poradenstvi, které je
poskytovano Zakiim jiz od II. stupné ZS pri vybéru do viceletych gymndazii stejné tak jako i u
Zaki strednich Skol se ctyrletym studijnim cyklem. Pri volbé povolani je VIT zpravidla
pouzivan v ramci testove baterie s nonverbalnimi inteligencnimi testy (napr. Raven, TIP) u
populace zdkii s velkym rozptylem, u nichz dobre predikuje jejich intelektové predpoklady pro
zvladnuti profesni pripravy v ramci Sirokého spektra ucebnich oborii.

Test struktury inteligence 1-S-T 2000 R

AutofFi: R. Amthauer, B. Brocke, D. Liepmann a A. Beauducel
Autorka ¢eské upravy: Alena Plhakova

Testcentrum, Praha 2005

Revidovany test IST 2000, ktery predstavuje upravenou a rozsirenou verzi Amthauerova testu
I-S-T 70, je obdobné urcen k diagnostice struktury pozndvacich schopnosti, zejména v oblasti
poradenské a Skolni psychologie u adolescentit od 14 let az do dospélosti. Zachovano ziistalo
Sest z puvodnich deviti Skal (doplnovani vet, analogie, zobeciiovani, ciselné rady, vyber
obrazcii a iilohy s kostkami). Skdla eliminace slova byla vynechana, skaly pocetnich tikoli a
pamétniho uceni byly vyrazné pozméneny. Prepracovany test obsahuje dva nové subtesty
(ulohy s maticemi a doplitovani matematickych znamének) a rozsirujici modul — test znalosti.
Dalsi novinkou je moduldarni konstrukce metody, diky které Ize administrovat subtesty
zameérené na vybrané poznavaci schopnosti. Zakladni modul zahrnuje devét skupin uloh, s
pameétovymi subtesty jedendct, a rozsirujici modul obsahuje test znalosti. Diky nové, teoreticky
fundované a empiricky podlozené strukturalni koncepci je test urcen pro méreni nasledujicich
poznavacich schopnosti: verbalni inteligence, numericka inteligence, figuralni inteligence,
celkova uroven pozmnavacich schopnosti, pamét, znalosti (verbalné, numericky a figuralné
kodované), krystalizovana inteligence a fluidni inteligence.

Test kognitivnich schopnosti (TKS)

Autofi: R. L. Thorndike, E. Hagen, N. France
Preklad a iprava: J. Vonkomer, J. Jilek
Psychodiagnostika, Bratislava 2005

Jedna se o skupinové administrovany test, urceny pro zdky do 16 let. Ve Velké Britanii patii
mezi nejpopuldarnéjsi testy na zjistovani kognitivnich schopnosti ve trech oblastech:
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(@) verbdlni — klasifikuje slovni zdsobu, schopnost sestavovani vét, klade diiraz na schopnosti
zZaku uvazovat slovy a slovnimi spojenimi a pouzivat slova v kontextu; (b) kvantitativni —
hodnoti schopnosti Zaka pracovat s cisly a symboly, coz je spojené s odhadem potencialu zZdku
dosahovat dobré vysledky v prirodnich védach a matematice; (c) neverbalni — méri schopnost
pracovat s geometrickymi nebo prostorovymi prvky bez verbalniho viivu (klasifikace, analyza
a syntéza obrazcu). Test TKS se sklada ze Sesti urovni A — F. Ve Velké Britanii se uplatiuje
longitudindalné ve vsech tiidach od 2. rocniku ZS.

Test urovné rozumovych schopnosti (TURS)
Autor: J. Vonkomer
Psychodiagnostika, Bratislava 2005

Siroce koncipovany inteligencni test, ktery vznikl prepracovanim a rozsifenim Orientacniho
testu rozumovych schopnosti, se sklada ze 16 subtestii saturovanych 5 faktory (plosny
prostorovy, verbalni, numericky a verbalné-numericky). Kazdy faktor obsahuje nékolik
subtestii. Vzhledem k tomu, zZe pro kazdy subtest jsou vypracovany zviastni normy a na kazdy
faktor je k dispozici nekolik subtestii, miize poradensky psycholog urcit jejich pocet a poradi
administrace libovolné a tim i eliminovat mozné vlivy transferu. Administrace TURS je vhodna
pri psychologickeé diagnostice zakit na vsech stavajicich druzich skol.

Analyza struktury inteligence (ISA)
Autofi: E. Fay, G. Trost, G. Gittler
Psychodiagnostika, Brno 2001
Psychodiagnostika, Bratislava 2001

Pri konstrukci testu ISA se autori inspirovali Il. revizi Amthauerova testu IST-70 R. Test
Analyza struktury inteligence je v podstaté testovou baterii s deviti skupinami uloh, které jsou
zaméreny na mereni struktury inteligence Zakii od 14 let v ramci kariérového poradenstvi. Test
se orientuje na funkce inteligence spojené s rFeci a pocitanim, na méreni figurdlni
predstavivosti a pozornosti. V tomto smyslu ISA umoZiiuje hodnoceni urovné v kazdém
subtestu, ale i obecnou informaci o intelektovych schopnostech ZzZdiki. Test se skladda z 9
subtestu (dopliiovani veét, nachazeni spolecnych znakii, pamétni uceni, dopliovani Ciselnych
rad, odhalovani vztahi, kostky, praktické pocty, tvoreni pojmui, sestavovani figur) a zachycuje
schopnosti zdka v oblasti verbalné-logického mysleni, vseobecnych védomosti, abstrakiné
verbalniho mysleni, kratkodobé pameéti, induktivniho mysleni, prostorové predstavivosti,
pocetniho mysleni a verbalni fluence.

Analyticky test inteligence (AIT) — Forma |
Autofi: R. Meili
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Preklad a uprava: V. Smékal
Psychodiagnostika, Bratislava 1972

V priitbehu poslednich 20 let byl strukturalni test AIT uzivan prevazné pro potireby skolniho
poradenstvi, ovSem byla zjevné opomenuta skutecnost, Ze ndastroj byl piivodné urcen
| pro potieby kariérového poradenstvi. Analyticky test inteligence je totiz schopen kromé
celkové urovné schopnosti poskytnout radu cennych informaci o strukture intelektu Zakii, kteri
usiluji o studium na viceletych gymnaziich, zejména pak o komplexnosti, plasticnosti,
plynulosti a globalite jejich mysleni, které jsou v AIT formdlné vymezovany v podobé logicko-
formalni, obrazné-konkrétni, analytické, kombinacni a senzitivni inteligence. Test se sklada ze
6 subtestii (obrazkové rady, ciselné rady, véty, mezery, kresby a analogie), které aktivuji
nasledujici psychické funkce: schopnost induktivniho mysleni, analyzy a porozumeni,
intelektualni senzitivitu, intencionalitu a diferenciaci mysleni, verbalni fluence a flexibilitu
mysleni odpovidajici divergentnimu mysleni.

Jednodimenzionalni testy inteligence

Jednodimenzionalnimi testy inteligence se zpravidla ziskavaji informace o jednom sice
obecném, ale pfesto omezeném ukazateli mentalnich schopnosti zdka. VétSina nasledujicich
testovych metod, které neumoziuji profilovou analyzu aktualniho vykonu zaka, vykazuje
nesporn¢ daleko nizsi validitu testovych vysledkd, které mohou byt negativné ovlivnény
fadou interferujicich vlivl (kolisajici pozornost, nizsi tiroven zrakového vnimani, plosné ¢i
prostorové predstavivosti zdka apod.). Proto vysledky zdka, kterych dosahl
V jednodimenzionalnich testech schopnosti, byvaji zpravidla dil¢im, dopliujicim zdrojem
informaci a vyZaduji daleko vy$$i miru interpretacni opatrnosti.

Test intelektového potencialu (TIP)
Autor: P. Ri¢an
Psychodiagnostika, Bratislava 1971

Neverbalni test obecnych schopnosti TIP navazuje klasickou metodu zjistovani intelektovych
schopnosti s pomoci vyvozovani vztahii. Klade tedy zvysené ndroky na deduktivni stejné jako
analyticko-syntetické mysleni Zdika, které je blizké Spearmanovu g-faktoru. Optimdlni pouziti
Testu intelektového potencialu lze spatiovat zejména tehdy, je-li test zarazen do standardni
testové baterie, kde je schopen kompenzovat jednostrannost vétsiny verbalné orientovanych
testu, které jsou zpravidla ve vétsi mire syceny formalnim vzdélanim Zaku. ProtoZe test je urcen
pro zaky na Il. stupni zakladni Skoly ve vekovéem pasmu od 13 do 15 let, jeho uzZiti je vhodné
zejména v ramci testové baterie pro Zdaky aspirujici na studium ve viceletych gymnaziich stejné
Jako i vyukové neiispésnych Zakii 8. — 9. rocnikii ZS, u nichz hrozi riziko podhodnoceni jejich
intelektového potencialu na zaklade aktudlné dosahovanych skolnich vysledkit a administrace

vevr

Ravenovy Progresivni matrice — standardni
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Ravenovy Progresivni matrice — pro pokrocilé
Autor: J. C. Raven

Pieklad a uprava: K. Hennelova
Psychodiagnostika, Bratislava 1991

Standardni progresivni matrice J. C. Ravena jsou dnes jiz klasickym neverbdlnim
inteligencnim testem abstraktni tvarové percepce a deduktivniho mysleni. Test je pomérné
dobre sycen Spearmanovym G faktorem, coz naznacuje Siroké spektrum jeho uziti
V podminkach kariérového poradenstvi zejména u zaku, kteri vykazuji zjevné problémy
V oblasti cteni, ale stejné tak v jazykové vykonnosti. Standardni progresivni matrice jsou velmi
uzivanym ndastrojem diagnostiky schopnosti pravée pro svou jednoduchost a nezavislost na
formadlnim vzdeélani Zdku, presto ovSem kladou zvySené ndroky na percepci, analyticko-
syntetické mysleni a pozornost, kterd jedinym interferujicim faktorem ovliviiujicim vykon Zakii

s ADHD a ADD.

vevr

Neverbalni inteligencni test je urcen k diagnostice mentalné nadpriumérnych Zakii strednich
a vyssich odbornych skol od 18 let.

Videnisky matricovy test — VMT

Autor: A. K. Forman

Preklad a uprava: J. Klose, D. Cernochova, P. Kral

Beltz Test Gesellschaft, Weinheim; Psychodiagnostika, Bratislava 1993
Testcentrum, Praha 2002

Vidensky maticovy test je urcen ke zjistovani urovné neverbdlni inteligence adolescenti
a dospélé populace. Je mozné jej administrovat individualné i skupinové, ve formé tuzka-papir
nebo v PC verzi. Nova uprava Viderniského maticového testu (VMT) je casové nendrocnad a
spolehliva metoda odhadu intelektové urovné, ktera nahradi u vétsiny uzZivatelu Ravenuv test
inteligence. Nova uprava prindsi efektivni zmény pro vyhodnoceni jiz v zakladni formé tuzka-
Papir, predevsim ale nabizi zcela originalni zpracovani verze pocitacem asistovaného
testovani. Novym dopliikem je téz standardizace pro ceskou populaci a vytvoreni norem pro
nekolik vekovych pasem. VMT patii k jednodimenzionalnim testum konstruovanym k méreni
jedné slozky inteligence. Vychazi z teorie "g" faktoru, ktery formuloval Spearman. Test tedy
pracuje se schopnostmi usuzovat, odhalovat vzajemné souvislosti a vyvozovat vztahy, které se
povazuji za zakladni dimenze faktoru obecné inteligence. Test VMT je tvoren 24 ulohami,
Fazenymi se vzrustajici obtiznosti. Kazda uloha obsahuje matici obrazkit 3 x 3 s chybéjicim
obrdzkem ve treti Fadé. Ukolem Zdka je doplnit matici vybérem jednoho z nabizenych osmi
reseni. Podstatou reseni je objeveni pravidla, které urcuje vztah mezi obrazky v kazdé rade,
resp. sloupci.
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BOMAT - advanced: Bochumsky maticovy test
Autofi: R. Hossiep, D. Turck, M. Nasekla
Pielozil a upravil: J. Srnec

Testcentrum, Praha 2002

Bochumsky maticovy test (BOMAT — advanced) je zaméren na zjistovani urovné analytickych
a integrativnich operaci, které se ucastni na komplexnich procesech mysleni. Ve vztahu k
obecné inteligenci (celkové intelektové kapacité) umoziiuje postihnout rozdily mezi Zaky
strednich a vyssich odbornych skol, kteri se vyznacuji vyssimi intelektovymi schopnostmi, proto
uvnitr této cilové skupiny ma metoda potiebnou diskriminacni ucinnost. Protoze jde o test
neverbalni, je pouzitelny v ramci kariérového poradenstvi k diagnostice zpusobilosti k takovym
povolanim, kde se nekladou primarni poZadavky na slozky verbalni. Prakticky tudiz odpadaji
problémy spojené s odlisnym jazykovym piivodem, resp. odlisnym dominantnim jazykem Zdkii,
jez nutné vznikaji napr. pri mezindarodnich vybérovych procedurdch. Neverbadlni metody jsou
zaroven adekvatnimi nastroji pro méreni obecné inteligence ve smyslu Spearmanova "g-
faktoru". Test je urcen predevsim pro vék adolescence a dospélosti. Tézisté jeho pouziti je
V oblasti zjistovani pracovnich zpusobilosti (v persondlnim vybéru) a moznosti persondlniho
vyvoje pri kariérovém poradenstvi u zakit a absolventii stiednich a vyssich odbornych Skol.

Testy uvazovani a usudku

Autor: R. Bonnardell

Pieklad a uprava: V. Smékal
Psychodiagnostika, Bratislava 2005

Neverbalni inteligencni testy zamérené na uvazovani a usudek zdki. Test BLS4-1T obsahuje
polozky obrazkového nebo geometrického typu. Je urcen pro dospivajici Zdaky a dospélé
V oblasti poradenské psychologie. Test BLS4-2T je zaméreny na induktivni mysleni, pricemz
ukolem zZdku je najit pravidlo premisténi carek a tecek v jedné sérii obrazcu a potom sérii
doplnit. Obdobné i tento test je urcen k diagnostice neverbdlnich schopnosti v ramci
kariérového poradenstvi.

Kohsovy kostky

Autor: S. Kohs

Autor prirucky: L. Kos¢
Psychodiagnostika, Bratislava 1974

Kohsovy kostky jsou typickym individuadlnim inteligencnim testem, ktery sice nezachycuje celou
strukturu intelektovych schopnosti zZdka, ale pro kvality je velmi vhodnym nastrojem
U mentalné podprimeérnych zaku a vSude tam, kde nelze pouzit verbalnich zkousek, tedy mimo
jiné i u Zaku se specifickou poruchou uceni. Kohsuv test je pouzitelny mimo jiné i v oblasti
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kariérového poradenstvi prdave proto, ze jednak vénuje mimorddnou pozornost urovni
analyticko-syntetického mysleni zZdkii (nejcitlivéji diferencuje v rozmezi 11-14 let) a jeho
vysledky jsou nezavislé na verbalnich schopnostech Zakii, u nichz z rady duvodu nelze
administrovat multidimenziondlni testy inteligence, které kladou vysoké naroky na celé
spektrum psychickych funkci. To je také nespornou vyhodou testu, ktery je nezavisly
na ovladani jazyka a urovni formalniho Skolniho vzdélani Zaka. Nespormy diagnosticky
potencial Kohsovych kostek se odrazi i v jejich pouzivani v radé jinych testii.

Kratky verbalni inteligen¢ni test (KVIT)

Autori: H. Anger, P. Mentesdorf, R. Wegner, C. Wiilfing
Preklad a uprava: V. Smékal

Psychodiagnostika, Bratislava 1995

Psychodiagnostika, Brno 1995

Kratky verbalné obrdzkovy inteligencni test je redukovanou verzi testu WBT (Wort-Bield-Test),
ktery Ize pouzit v ramci individuadlni i skupinové administrace k diagnostice obecné urovné
usudku a mysleni u Zakii strednich odbornych ucilist, kde vykazuje velmi dobrou schopnost
diferenciace mezi jednotlivymi stupni Skolniho vzdélani Zakii. Test se sklida ze dvou
paralelnich forem A a B, pricemz kazda forma obsahuje 20 slov a 4 jednoduché kresby
znazornujici  kazdodenni lehce srozumitelné situace. KVIT md typické vlastnosti
screeningového testu, ktery lze v ramci skupinové administrace zaradit nejen do testové
baterie, ale je stejné tak vhodnym diagnostickym ndstrojem pri individualnim vysSetireni
a overovani vykyvii zZakii v oblasti verbalniho usudku a obecné inteligence.

Kratky inteligenéni test (KIT)
AutoFi: P. Ri¢an, J. Laciga
Propsyco, Otrokovice 2017

KIT je urcen ke skriningovému hodnoceni intelektovych schopnosti. Obsahuje ctyri subtesty:
dva Ricanovy (TIP — Test intelektového potencialu a Ciselné Fady) a dva subtesty (Synonyma
a Trideni pojmii) vytvorené druhym autorem. Pouzité subtesty pokryvaji slovni, vizualizacni
a fluidni schopnosti. Normy na zakladé aktualni standardizace (N=1637) umoznuji pouziti
testu od 12 do 59 let a 11 mésicii. Vyhodnoceni je provadeno on line. U déti a dospivajicich
muize byt KIT vyuzit v praci Skolnich psychologii (naprv. v karierovém poradenstvi).

Testy inteligence k individualni diagnostice schopnosti

Kaufmanova Hodnotici baterie pro déti (K — ABC)
Autofi: A. S. Kaufman, N. L. Kaufman
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Pi‘eklad a uprava: 1. Polediova, J. Vonkomer
Psychodiagnostika, Bratislava 2000

Individualni test pro mérent inteligence u deti do 12,5 rokii. Test K-ABC je metoda, ktera meri
inteligenci na podkladé nového konceptu. Zaikladem testu je definice inteligence jako
schopnosti Fesit problemy dusevnim zpracovanim. Mereni intelektovych schopnosti je oddélené
od méreni stavu ziskanych schopnosti (uceni a vedomosti), aby mohly byt tyto rozdilné rozsahy
mentdlniho vykonu jednotlive vyhodnoceny a srovnavany. Test K-ABC je rozdélen do ctyr skal
zachycujicich vedle vykonu sekvencni, simultinni a komplexni intelektové zpracovani
ukolovych situaci. Vykonova Skdala K-ABC veénuje mimorddnou pozornost ziskanym
védomostem stejné jako i praktickym dovednostem Zaka. Vyjadruje tedy urovern znalosti, které
zak ziskal vdomdcim a Skolnim prostredi. Standardizovany byl na vzorku 3098 deti
Vv Néemecku, Rakousku a Svjﬁcarsku.

Wechslerova inteligen¢ni $kala pro déti (WISC-111)
Autor: David Wechsler

Autori ¢eské verze: D. Krej¢ifova, P. Boschek, J. Dan
Testcentrum, Praha 2002

Treti verze klasického Wechslerova inteligencniho testu je urcen k diagnostice intelektovych
schopnosti déti od 6 do 17 let a posouzeni jejich celkové uirovné rozumovych schopnosti. Nové
vydani WISC-III obsahuje nezbytné upravy vlastniho testu a narodni normy, zaloZené na
reprezentativnim standardizacnim souboru.

Diagnostika je zaloZena na verbdlni a performacni skale, které obsahuji tyto subtesty: Verbalni
Skala (Védomosti, Podobnosti, Pocty, Slovnik, Porozuméni a Opakovani cisel); Performacni
Skala (Dopliovani obrazkii, Kédovani, Razeni obrazki, Kostky, Skladanky, Bludiste, Hledani
symbolii).

Wechsleriv inteligen¢ni test pro dospélé (WAIS — R)
Wechsleruv inteligen¢ni test pro dospélé (WAIS III)
Autor: D. Wechsler

Autofi ¢eské verze: P. Ri¢an, M. Sebek, M. Végnerova
Psychodiagnostika, Bratislava 1983

Testcentrum, Praha 2010

Wechsleruv inteligencni soubor pro dospélé patii dnes u nds jiz ke klasickym testovym
bateriim, které jsou uzivany v radé oblasti psychologické praxe, mj. i v ramci kariérového
poradenstvi u zaku starsich 16 let, u nichz je nutné overeni individualnich intelektovych
schopnosti, které byly diivodem jejich nerovnomérného vykonu v prubéhu skupinové
administrace jiného intelektového testu. Soubor kvalitativné homogennich subtestu, z nichz
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kazdy umozZnuje kvantifikaci v Sirokém pdasmu od vysokého nadpruméru az po mentdlni
retardaci je schopen postihnout u Zaka stredni Skoly pomérné velmi Siroké spektrum jeho
studijnich stejné jako i profesnich predpokladii, které se uplatnuji v predprofesni priprave Zaka
na budouci povolani. Nespornou prednosti WAIS-R je jeho ndvaznost na predchozi
inteligencni Skalu pro déti, ktera ma obdobnou strukturu stejné jako i identicky zpusob
interpretace ziskanych dat. Za velmi prinosny lze povaZovat zejména testovy profil vykonu
Zdka, ktery lze povazovat za vyznamny zdroj informaci o pravdeépodobné etiologii vykyvi
intelektovych schopnosti Zaka nez jako kli¢ k finitni prognoze jeho dalsiho kariérového vyvoje.

INTELS — Kariérovy dotaznik pro Zaky zakladnich a stiednich Skol
Autor: A. Mezera
Poradce k volbé povolani. Nakladatelstvi Raabe, Praha 2016

Dotaznik INTELS, ktery je metodou pro zjistovani individualnich schopnosti u zakii vyssich
rocnikii zdkladnich a stiednich skol, je zaloZen na teorii mnohonasobné inteligence Howarda
Gardnera (1983) kterou Ilze aplikovat pri diagnostice schopnosti zdki, ale i pri volbé jejich
studijni a profesni orientace zZdakii zakladnich a strednich skol.

Teorie Howarda Gardnera vychdzi ze skutecnosti, Ze uplatneni Zaka ve zvoleném studijnim ¢i
ucebnim oboru a pozdéji i v budoucim povolani je uréovano interakci mezi jeho schopnostmi,
které je Zak schopen rozvijet nejen ve skolnim, ale i budoucim pracovnim prostiedi. Tato
interakce pak ovliviiuje takové faktory, jako je pracovni vykonnost, spokojenost a stabilita Zdka
a zaméstnance ve zvoleném oboru a povolani.

Stanford-Binetova inteligen¢ni Skala

Autori: R. L. Thorndike, E. P. Hagenova, IV. revize J. M. Satter
Pieklad a uprava: V. Smékal

Psychodiagnostika, Bratislava 1995

Psychodiagnostika, Brno 1995

Ctvrta revize je moderni inteligencni test, ktery vychazi z 3. revize, formy L-M z roku 1960
V tom, Ze pokryva identické rozpéti od 2 let az do dospélosti; zahrnuje ukoly stejného typu
a U klienta se zjistuje bazalni a nejvyssi uroven schopnosti. Test se lisi v tom, Ze ukoly jsou
seskupené do 15 subtestii: Slovnik, pamet’ na koralky, pocty, pamét na vety, analyza vzorii,
chapani, absurdnosti, pameét na cisla, napodobovani, pamét na predméty, matice, ciselné rady,
skladani a strihani papiru, verbadlni vztahy a tvoreni rovnic. Ze ziskaného skore subtestu je
mozné vypocitat nejen celkové IQ (vSeobecny g faktor) a 1Q jednotlivych subtestii (specifické
faktory), ale i skore ze vSech ctyr Sirsich oblasti: verbalni usuzovani, abstraktné-vizualni
usuzovani, kvantitativni usuzovani a kratkodoba pameét. Test obsahuje i vstupni subtest —
Slovnik, ktery se uZiva na urceni vstupni urovné klienta.
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Testové metody k diagnostice specialnich schopnosti

Urbaniyv figuralni test tvoiivého mySleni (TSD-2)
Autori: K. K. Urban, H. G. Jellen

Pieklad a uprava: T. Kovac

Psychodiagnostika, Bratislava 2003

Identifikace tvorivosti Zaka patri v soucasnosti mezi velmi preferované oblasti kariéroveho
poradenstvi. Metodika Urbanova testu neni primarné zamérena na kreativitu a divergentni
mysleni Zaku, ale spise na tvorivé ladeéni osobnosti. Test je urcen pro vsechny vékové skupiny
Skolakii az do dospélosti. TSD-Z Ize chapat jako skrininkovy ndstroj pouzitelny zejména pri
skupinovéem psychologickéem vysetreni, ktery miize poskytnout pocatecni pohled na tvorivy
potencidl Zaku. Muze ovSem stejné tak slouzit jako ndstroj nejen k identifikaci mimoradne
vysokych tvorivych schopnosti Zakii, ale i Zakii s podprumérné rozvinutymi schopnostmi
kreativity, které je mozné rozvijet. Na testovem archu jsou zdkovi predlozeny figuralni
fragmenty, které ma dokreslit podle viastni predstavivosti a fantazie. Vysledny produkt se pak
hodnoti na zdkladé 14 kritérii, které nejsou zaméreny na kvantitu produkovanych kreseb, ale
sleduji kvalitativni znaky tvorivych vykonii Zdka.

Torranciv figuralni test tvorivého mysleni
Autor: E. P. Torrance

Pieklad a uprava: M. Jurova
Psychodiagnostika, Bratislava 1984

Cilem Torrancova figuralniho testu je poskytnout maximum informaci o charakteru tvorivého
mysleni, které je dnes nedilnou soucdsti mnoha profesi. Nemiize sice zachytit vsechny
schopnosti zakii, souvisejici s kreativnim chovanim, nebot’ kreativita nemd stejny vyvojovy
priibéh jako jiné schopnosti (napr. inteligence nebo Skolni vykony Zdka), presto je test
schopen zachytit oblast schopnosti, které reflektuji divergentni mysleni Zakii. U nas uzivany
test je B verze figurdlniho testu, ktery se skldada ze tri subtestii tvoreni obrdzku, neuplné figury
a opakovaneé figury, které zachycuji ctyri faktory divergentniho mysleni, ktery jsou: figuralni
originalita, flexibilita, elaborace a fluence. Test umoznuje ziskat nejen informace o flexibilite
¢i rigidite mysleni Zaku, ale z obsahové analyzy lze usuzovat ina konkrétni kariérovou
zamérenost u zakii 5. — 8 rocnikii ZS stejné jako i u zdkii stiednich $kol.

Stroopiiv test
Autor: J. Daniel
Psychodiagnostika, Bratislava 1983

Dnes jiz klasicky Stroopiiv test, pozdéji adaptovany Thurstonem, poskytuje poradenskym
psychologiim v ramci profesniho poradenstvi svou schopnosti navozovat zatézZové stavy
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a diagnostikovat odolnost Zakii viici psychické zatezi radu vyznamnych informaci o vlivu
psychosocialnich faktoru zatéze a stresu na uchazece o povolani, ktera kladou zvysené naroky
na percepcni pohotovost a odolnost vici interferujicim viiviim. Test je vhodny pro Zaky od 12
let do dospélosti a poskytuje cenné diagnostické informace o individualnim tempu Zdika,
celkové urovni jeho zrakové percepce a schopnoSti vyrovnat se s percepcni zatézi stejné jako
i s interferujicimi vlivy, které navozuji u Zaka stresové podminky.

Test koncentrace pozornosti
Autor: M. Kucera
Psychodiagnostika, Bratislava 1992

Test koncentrace pozornosti vznikl prepracovanim a rozsirenim tzv. Korekturniho testu C.
Haltera. Vykonovy test M. Kucery je zaméren na psychomotorické tempo Zaku strednich skol,
Jejich rychlost a presnost vykonu stejné jako i na projevy impulzivity jako rysu osobnosti.
Velmi casté je pouZiti testu koncentrace pozornosti u zakii 9. rocniku ZS v rdamci jejich
profesni orientace stejné jako i u zakiit SOU ¢i absolventii strednich skol. Test obsahuje 3
testové formy (A, B, C) odstupriované podle percepcni narocnosti, kterou lze prizpusobit
vekovym a specifickym moznostem jednotlivych skupin Zaku, kteri napriklad vykazuji
specifickou poruchu uceni ¢i poruchu pozornosti na urovni ADHD a ADD.

Dotaznikové metody a posuzovaci Skaly k diagnostice osobnosti

Dotaznikové metody a posuzovaci Skaly patii v oblasti kariérového poradenstvi k Siroce
pouzivanym ndstrojim diagnostiky osobnosti piedev§im pro znac¢nou jednoduchost
skupinové administrace, snadné vyhodnocovani a relativné dobrou interpretaci ziskat dat.
| pfes fadu ptednosti dotaznikovych metod je vSak nutné mist na mysli, Ze se v podstaté jedna
o metody nepfimého sebehodnoceni osobnostnich charakteristik Zaka, ktery zpravidla
osobnostni rysy jsou predmétem zdjmu poradenského psychologa. Zjevnym nedostatkem
dotaznikovych metod vSak je, Ze vétSina dotaznikovych poloZek zahrnuje jen omezenou
oblast jeho chovani nebo subjektivnich pocitli, a to pouze v ur€itych situacich, které jsou
relativné velmi vzdaleny socidlnim situacim, ve kterych se Z&k ocitne b&hem dalSiho
kariérového vyvoje. Vyznamnou vyhradou, kterd sméfuje vici predikéni validité vétSiny
dotaznikovych metod, které¢ jsou v kariérovém poradenstvi uzivany, je riziko socidlni
desirability, ktera se projevuje tendenci zéka jevit se v socialn¢ zddoucim svétle. Kromeé toho
zaci stfedniho Skolniho véku vykazuji 1 mensSi schopnost introspekce, kterd je pfi
sebehodnoceni vlastnich schopnosti a socidlnich dovednosti nezbytnou podminkou testové
validity a reliability. Ztohoto divodu zaujima tada poradenskych psychologi
k dotaznikovym metodam velmi rezervovany vztah, i kdyz je na druhé strané ziejmé, ze se
Vv pribéhu poradenské konzultace ochuzuji o fadu velmi vyznamnych informaci, které je
velmi obtiZzné kompenzovat uzitim strukturovaného diagnostického rozhovoru se zakem.
| ptes tyto Casto opodstatnéné vyhrady je ziejmé, ze faktory sniZujici informaé¢ni hodnotu
odpovédi zadka jsou zpravidla eliminovany vhodnou strukturou otazek stejné jako
i dodrzenim dalSich psychometrickych parametri, které dotaznikové metody a posuzovaci
Skaly musi spliiovat. Znacna c¢ast nasledujicich dotaznikovych metod, které jsou v této casti
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uvedeny, méfi nejen specifické osobnostni rysy zakt (napt. Eysenckliv osobnostni dotaznik
pro déti B-JEPI), ale je stejn¢ tak i zaméfena na zachyceni komplexnich projevii chovani
sdruzujicich se do SirSich okruhli behavioralnich syndromt (napt. Cattelliv osobnostni
dotaznik pro mladez HSPQ). Ty jsou pochopitelné¢ schopny daleko 1épe postihnout, ale
i predikovat Groven osobnostnich projevi a socialniho chovani zaka v pribéhu jeho dal$iho
kariérového vyvoje. S testovymi profily se poradensky psycholog ovsem setkd nejen
u strukturalné koncipovanych vykonovych zkousek schopnosti, ale stejné¢ tak 1 u tfady
nasledujicich testovych metod vénovanych diagnostice osobnosti zakl. Podobné jako
u testovych profili schopnosti je profilova analyza u fady osobnostnich testli zalozena
na interpretaci jednotlivych slozek osobnosti zéka, ktera ma své nesporné prednosti stejné
jako 1 nedostatky. Profilové analyze u osobnostnich testi byvd zpravidla vytykana
interpretacni jednostrannost, protoze prosté sefazeni osobnostnich znakti do profilu Casto
nedovoluje poznavat jejich vziajemné vztahy v redlnych socialnich situacich a jejich
izolované studium casto vede k nizké a spiSe intuitivné ladéné predik¢ni validité¢ budouci
uspésnosti €1 netspésnosti zaka béhem jeho dalSiho kariérového vyvoje. Pies tyto vyhrady
vSak profilova analyza nesporn¢ hraje vyznamnou roli v diagnostice osobnostnich
predpokladii vétSiny zakd, a to diky informacim o celkové urovni osobnostnich vlastnosti,
0 jejich variabilité a dosahovanych rozdilech ve srovnani s vysledky ostatnich vrstevnikl
zéka.

Dotaznik sebepojeti Skolni uspéSnosti déti
Autofi: Z. Matéjcek, M. Vagnerova
Uprava: M. Jitickova

Psychodiagnostika, Bratislava 1987

Dotaznik, ktery je modifikaci testu SPAS F.J. Boersmy a J.W.Chapmana, poskytuje
informace o postoji Zaka ve véku 10-15 let kK viastnim skolnim vykoniim, kterych dosahuje
V zakladni skole (obecné schopnosti, matematika, cteni, psani, pravopis). UmoZnuje resit
problematiku Skolniho prospéchu stejné jako adaptace na dalsi zvolenou Skolu vyssiho
stupné. Dotaznikem SPAS se Zaka cilené ptame, jakou ma predstavu o svych schopnostech
a o své vykonnosti v jednotlivych predmétech, je-li v konkurenci v ostatnimi spoluzaky.
SPAS je ovsem uZitecnym ndstrojem nejen u zaku, kteri maji néjaké Skolni problémy,
reflektuje totiz miru sebepojeti, kterd v priibéhu kariérového vyvoje zZaka ovliviiuje nejen
smer, ale i uroven jeho volby dalsi stredni Skoly.

Test na méreni externality a internality (INTEX)
Autori: J. Senka, I. Ucen
Psychodiagnostika, Bratislava 1991

Dotaznik, ktery je urcen Zakiim od 9 do 14 let, je zaméren na méreni kognitivniho stylu
Zaku Skolniho veku. Jeho soucasti je i standardizovana metodika na méreni ,, percepce
rozhodujiciho viivu* (locus of control) inspirovand teorii socialniho uceni J. Rottera,
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ktera spolu s motivaci sehrava u vétsiny zakii vvznamnou ulohu zejména pri volbé jejich
dalsi vzdelavaci cesty. Dotaznik umoznuje poradenskému psychologovi ziskat vhled
do dvou bazdilnich oblasti viivu (internalita vs. externalita), které se podili
na kazdodennim rozhodovani Zakii nejen ve skole, ale i ve fazi volby narocnosti a zameéreni
dalsi predprofesni pripravy.

Skala zjevné uizkosti pro déti (CMAS)

Autori: A. Castaneda, B. R. McCandless, D. S. Palermo

Pi‘eklad a uiprava: J. Fischer, S. Gjuri¢ova, I. Ruisel, E. Snopkova
Psychodiagnostika, Bratislava 1974

Sebeposuzovaci Skala zjevné uzkosti pro déti je pouZitelnd nejen v bézné poradenské praxi,
ale i vramci kariérového poradenstvi u zdikii, kteri aspiruji na studium ve viceletych
gymnadaziich. Jednorozmérny dotaznik, v némz je zZak dotazovan na symptomy anxiozity, je
urcen K diagnostice vuzkostnych syndromii u Zakii stredniho Skolniho véku do 12 let a
porovnava individudlni miru uzkosti, resp. uizkostlivosti v kontextu s osobnostnimi projevy
Zakii. Vysokou vypovidaci schopnost Skaly zjevné tizkosti pro déti dokumentuje rada studii,
které uvadeji pozitivni vztah vysledkic v CMAS K projeviim neprizpiisobivosti, jak ji
hodnoti ucitelé, a k diskrepanci mezi realnym a idealnim sebepojeti Zdkii.

Skaly na méFeni tizkosti a izkostnosti u déti (SAD)
Autori: J. Miillner, I. Ruisel, G. Farkas
Psychodiagnostika, Bratislava 1983

Skaly na méreni vizkosti a vizkostlivosti jsou priméarné uréeny pro Zdky II. stupné zdakladni
skoly ve veéku od 10 do 15 let a zachycuji aktuadlni stav uzkosti Zakii napriklad v priibehu
skupinového psychologického vysetireni (D-1) a uzkostné chovani jako osobnostni
vlastnosti (D-2), kterd zpravidla z Fady riznych divodii nejvice blokuje jejich skolni
vwkonnost. Skdaly vénuji pozornost zejména dvéma typim stresovych situaci, které
vyvolavaji u zZdkii stavy uzkosti s ruznou urovni uzkostlivosti: (a) situace, pri kterych
dochazi k zhorsovani osobniho vykonu pod vilivem subjektivné pocitovaného napéti
a stresu, (b) situace, charakterizované subjektivné i objektivné pocitovanym nebezpecim.

Sebeposuzujici Skala depresivity pro déti (CDI)
Autor: M. Kovacs

Pieklad a aprava: M. Preiss

Psychodiagnostika, Bratislava 1998
Psychodiagnostika, Brno 1998
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Sebehodnotici Skdala CDI je wurcena kdiagnostice aktudalniho stavu depresivity
a vyvojovych zmén nalad u zdkit Skolniho véku. CDI obsahuje v bézné verzi 27 polozek
a ve zkrdcené verzi 10 polozek, je uréena pro Zdky do 17 let jejich véku. Skdla umoziiuje
posuzovani nalad Zaku podle 5 subskal (Spatna ndlada, interpersonalni potize,
nevykonnost, neschopnost Zaka prozivat radost, snizené sebehodnoceni). Kazda polozka
CDlI je zakem hodnocena na tribodove skale,s jejiz pomoci zak hodnoti obdobi poslednich
dvou meésicii. Zkousku je mozné pouZit jako zakladni screeningovy nastroj k odhalovani
depresivity Zakii v ramci skupinového vysetieni k volbé povolani.

Strategie zvladani stresu — SVF 78
Autori: W. Janke, G. Erdmannova
Pi‘eklad a tiprava: J. Svancara
Testcentrum, Praha 2003

Dotaznik SVF umoznuje zachytit variabilitu zpuisobui, které jedinec rozviji a uplatiuje
pri zpracovani a zvladani zatéZovych situaci. Pro prvni ceské vydani byla zvolena nova
verze SVF 78, ktera obsahuje 13 skal (Podhodnoceni, Odmitani viny, Odklon, Nahradni
uspokojeni, Kontrola situace, Kontrola reakci, Pozitivni sebeinstrukce, Potieba socialni
opory, Vyhybani se, Unik, Premitani, Rezignace, Sebeobvinovani). Jako dotaznikova
metoda vychdzi SVF z predpokladu, Ze strategie urcité osoby pri zpracovani stresu jsou
natolik vedomé, Ze se Ize na né pomoci verbalnich technik dotdzat. Zpracovani vysledki
SVF 78 umoznuje analyzu strategii smérujicich k redukci stresu (pozitivni strategie) nebo
vedoucich k zesileni stresu (negativni strategie). Test se osveédcil pri individuadlni
diagnostice u osob vystavenych riiznym formam zdteze, v oblasti pracovni a poradenské
psychologie u adolescentii a dospélych osob.

Osobnostni dotaznik pro déti (B-JEPI)
Autori: H. J. Eysenck, J. G. B. Eysenck
Preklad a uprava: J. Senka
Psychodiagnostika, Bratislava 1988

Eysenckiiv dotaznik extraverze, psychoticismu, neuroticismu a sklonu odpovidat socialné
zadoucim zpiisobem nahrazuje doposud pouzZivany Osobnostni dotaznik pro deéti JEPI,
ktery byl u nds v poradenské praxi pouzivan v experimentalni verzi od roku 1971. B-JEPI
se lisi od svého predchiidce rozsirenim o ctvrtou skalu (psychoticismus), kterda méri rozsah
socializace a stupen asocialnich projevii u problémovych Zakii s poruchou chovani.
Dotaznik je urcen Zakiim od 9 let az do 14 let jejich veku. V psychologickeé diagnostice déti
na pocatku jejich kariérového vyvoje patri B-JEPI K zakladnim a nejpouzivanejsim
diagnostickym nastrojiim.
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Osobnostni inventar (KUD)
Autori: E. Komarkova, B. Miglierini, J. Vonkomer
Psychodiagnostika, Bratislava 1986

Osobnostni inventar E. Kudlickové je origindlnim domacim osobnostnim dotaznikem,
ktery byl poprvé publikovan v roce 1968. Obdobné jako pitvodni verze Osobnostniho
inventare (1973) slouzi revidovana verze osobnostniho dotazniku k rychlé orientaci
V zdkladnich dimenzich osobnosti Zakii posledniho rocniku zakladni skoly a Zaku strednich
skol. Dotaznik obsahuje celkem 80 polozek (pro kazdy pol diagnostikované osobnostni
dimenze je zde vyhrazeno 8 polozek) které jsou formulovany jako vypovedi, s nimiz Zak
souhlasi nebo nesouhlasi, pripadné nemda jasny ndazor. Obdobné i I1. prepracované vydani
osobnostniho testu E. Kudlickové je urceno k diagnostice zakladnich dimenzi osobnosti u
Zakit od 15 let (extraverze — introverze, stabilita — labilita, aktivita — pasivita, racionalita
— smyslovost, dominance — submise).

Skala individualniho a kariérového rozhodovani (SOKR)
Autor: A. Mezera
Propsyco, Otrokovice 2014

Sebehodnotici skala umoznujici poradenskym psychologiim a vychovnym poradcim
vytipovani studijné ¢i profesné nerozhodnych zakii zakladnich a strednich skol a posouzeni
dilcich aspektii této nerozhodnosti, jako je osobnostni nerozhodnost, neujasnénd hodnotova
orientace, ocekavani budouciho vykonu a kariérova nerozhodnost.

Osobnostni dotaznik pro déti
Autori: R. B. Porter, R. B. Cattell
Pieklad a uprava: 1. Polednova
Psychodiagnostika, Bratislava 2003

Revidovany Osobnostni dotaznik pro déti obsahuje podobné jako HSPQ 14 osobnostnich
faktorii urcenych k diagnostice rysu osobnosti u déti, jakymi jsou napr. emocionalni
stabilita, plachost, sebevédomi, asertivita, opatrnost a otevienost. Test je vhodny pro Zaky
do 13 let v ramci kariérové volby viceletého gymndzia.

Sestnactifaktorovy dotaznik — 16 PF (V. vydani)
Autori: R. B. Cattell, A. K. Cattell, H. E. Cattell, M. Rusell
Preklad a uprava: M. Jurcova, S. Matula, 1. Polediiova

Psychodiagnostika, Bratislava 2005
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Paté vydani dotazniku 16 PF je nejnoveéjsi verzi Cattellova 16tifaktorového osobnostniho
dotazniku. Pitvodni primarni faktory jsou oznaceny jako vielost, uvazovani, emocionalni
stabilita, dominance, zivost, zasadovost, socialni odvaha, senzitivita, ostrazitost,
abstraktnost, uzavrenost, obavy, otevienost ke zménam spoléhani na sebe,
perfekcionismus a tenze. Ze vSech Sestnacti faktoru je pak odvozeno 5 globalnich faktoru:
extraverze, anxieta, houZevnatost (tvrdost) nezavislost a sebekontrola. Ke znamym
kriterialni skorim jako je Prizpiisobivost a Tvorivost jsou prirazeny dva nove faktory
Empatie a sebeucta. Kromé primdrnich a globalnich faktorii obsahuje V. vydani 16 PF
tri doplnkoveé skaly: (a) skalu socidlni Zadoucnost zachycujici miru ochoty pripustit si
nezadouci osobnostni vilastnosti ¢i formy chovani, (b) skalu nezvyklych odpovedi
zachycujici vysoky pocet odpoveédi odlisnych od odpovedi vétsiny lidi, (c) skalu socialni
desirability. Paté vydani Osobnostniho testu 16 PF je pouzitelné v ramci kariérového
poradenstvi u zaku strednich a vyssich odbornych skol.

Sestnactifaktorovy dotaznik — 16 PF (Forma E)
Autor: R. B. Cattell

Pieklad a uprava: V. Smékal
Psychodiagnostika, Bratislava 2003

Catteliiv osobnostni dotaznik méri 16 osobnostnich vlastnosti. Forma E je urcena
pro osoby s nizsi schopnosti cteni, védomosti a socidlné deprivované adolescenty
a dospélé osoby.

Gordoniiv osobnostni profil
Autor: L. V. Gordon
Psychodiagnostika, Bratislava 2005

Osobnostni dotaznik zjistuje osm osobnostnich charakteristik (sebeovladani,
odpoveédnost, emocionalni stabilita, sociabilita, extraverze, rigidita, asertivita). Dotaznik
je urcen pro Zaky strednich, vyssich odbornych Skol.

PSSI — Inventar styli osobnosti a poruch osobnosti
Autori: J. Kuhl, M. Kazén

Pi-elozil a upravil: J. Svancara

Testcentrum, Praha 2002

Sebehodnotici inventar stylit osobnosti a poruch osobnosti PSSI kvantifikuje relativni
vyhranénost osobnostnich stylii, chapanych jako nepatologické varianty poruch osobnosti.
Dotaznik obsahuje 140 polozek, které se vztahuji ke 14 Skalam. V ndavaznosti na taxonomie
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osobnosti v psychiatrickych diagnostickych manudlech (ICD-10 a DSM-1V) byly zavedeny
typologické klasifikace, které se na rozdil od beznych osobnostnich testi neorientuji
V prvni Fadé na psychometricka kritéria, ale na klasické psychoanalytické interpretacni
modely. PSSI se opira o predpoklad, zZe ke kazdé z klinickych kategorii poruch existuje
analogicky osobnostni styl. Prislusna porucha skyta zajimavou heuristickou vychozi
zdkladnu pro méreni kazdého stylu: pomaha identifikovat ,,jadro osobnostniho rysu*
odpovidajici nepatologické osobnostni dimenzi. Inventdr je pouZitelny v ramci
kariérového poradenstvi u adolescentii az dospélé populace.

NEO osobnostni inventai (podle NEO-PI-R P. T. Costy a R. R. McCraee)
Autor ¢eské verze: M. Hrebickova
Testcentrum, Praha 2004

Inventar predstavuje autorizovany cesky preklad revidované verze NEO Personality
Inventory (NEO-PI-R), vicedimenziondlniho osobnostniho inventdre Costy a McCraee.
Zjistuje pét obecnych a Siroce pojatych dimenzi osobnosti — neuroticismus (N), extraverzi
(E), otevienost viici zkusenosti (O), privétivost (P) a svédomitost (S), které reprezentuje
30 dilcich charakteristik (6 pro kazdou z péti dimenzi). Jednotlivé subskaly obsahuji 8
polozek, 48 polozek je urceno pro mereni kazdeé Skaly, inventar obsahuje celkem 240
polozek). NEO osobnostni inventar lze pouZit pro dva druhy posouzeni, jednak pro
sebehodnoceni (Forma S) a posouzeni jiné osoby (Forma J), jejiz polozky jsou
formulovany ve 3. osobé. Formu J lze pouZit pro posuzovani zen nebo muzi (pribuzni,
pratelé, znami). Pouziti Formy J se jevi jako obzvlasté vhodné v pripadech, Ze chceme
overit validitu sebehodnoceni. Na polozky inventdre se odpovida na pétibodové Likertove
Skale vymezené viibec nevystihuje — spise nevystihuje — neutralni — spise vystihuje — uplné
Vystihuje. NEO peétifaktorovy inventar byl vytvoren na zaklade pétifaktorového modelu
osobnosti (Big Five). Na zakladeé sebehodnoceni nebo posouzeni provadéném druhymi se
osobnostni charakteristiky opakovane seskupuji do péti na sobé nezavislych dimenzi.
Revidovana verze NEO osobnostniho inventare (NEO-PI-R) obsahuje 240 polozek, 48
polozek pro kazdou skalu, jez se dale deli do 6 subskal, kazda subskadla obsahuje 8 polozek.
Normy Ceské verze byly vytvoreny na zakladeé reprezentativniho standardizacniho souboru
2300 respondentii, kteri provedli sebehodnoceni a 910 posouzeni, provedenych jinou
osobou. NEO osobnostni inventdr lze pouzit v poradenské psychologii v ramci
kariérového poradenstvi zejména u adolescentit az do obdobi dospélosti. Jeho pouZiti je
vwhodné v pripadech, kdy jsou Zadouci udaje o podrobném profilu osobnosti.

NEO pétifaktorovy osobnostni inventar

(podle NEO Five-Faktor Inventory P. T. Costy a R. R. McCraee)
Autori: M. Hiebickova, T. Urbanek

Testcentrum, Praha 2001
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NEO pétifaktorovy osobnostni inventar Zakim strednich a vyssich odbornych skol az
do obdobi dospélosti. Osobnostni inventdr bézné uzivin v ramci kariérového a studijniho
poradenstvi. Test se radi mezi vicerozmérné inventdre postavené na pétifaktorovém
modelu osobnosti, ktery vychazi z faktorové analyzy lexika prirozenych jazyku (pridavnych
Jjmen pouzivanych k popisu osobnosti). Metoda zjistuje miru individuadlnich odlisnosti a
poskytuje udaje o péti obecnych dimenzich osobnosti — Neuroticismus, Extraverze,
Otevienost viici zkusenostem, Privétivost a Svédomitost (tzv. Velkd pétka, Big Five). Zdci
odpovidaji na celkem 60 polozek, 12 pro kazdou Skdlu. Ceské vydani testu je pivodnim
autorskym dilem M. Hrebickové a T. Urbanka. Obsahuje rozsdahlou teoretickou cast, kterd
uvadi do problematiky i ctenare setkavajictho se s danym tématem poprvé a empirickou
cast s vysledky nékolika vyzkumnych studii realizovanych v Ceské republice na vzorku vice
nez 2000 osob. Tyto vysledky dokladaji, zZe Ize inventar, piivodné vytvoreny ve Spojenych
Statech, uspéesné pouzit i u ceské populace.

Dotaznik konstruktivniho mysleni — CTI
Autor: S. Epstein

Pi‘elozil a upravil: K. Balcar

Autor PC verze: A. Kabilka

Testcentrum, Praha 2003

CTI je osobnostni inventar, orientovany na diagnostiku experiencialni inteligence. Tento
typ inteligence vychazi z nové teorie osobnosti profesora S. Epsteina, rozlisujict racionalni
a experiencialni funkcni soustavu. Racionalni soustava je diagnostikovana béznymi
inteligencnimi testy, pro diagnostiku experiencialni inteligence vytvoril Epstein tento
inventar, obsahujici 108 polozek. CTI je hierarchicky strukturovanym testem, ktery
obsahuje stupnice na trech urovnich obecnosti. Na nejobecnéjsi urovni to je celkova
stupnice "Globalniho konstruktivniho mysleni”, ktera je sloZzena z polozek nékolika dalsich
stupnic. Na dalsi urovni je Sest hlavnich stupnic (Emocionalni zvladani, Behaviordlni
zvladani, Osobni poverecné mysleni, Kategorické mysleni, Ezoterické mysleni a Naivni
optimismus), které meéri zakladni zpusoby, jimiz lidé konstruktivne ¢i destruktivné mysli.
Na nejpodrobnéjsi urovni jsou dilci stupnice ¢i slozky hlavnich stupnic, které popisuji
zvlastni druhy automatickych konstruktivnich ¢i destruktivnich zpusobu mysleni, jako
napr. pozitivni mysleni, ulpivani na nestastnych uddalostech v minulosti, kategorické
rozlisovani lidi a udalosti, zpiisoby mysleni, které podporuji ucinné jednani, anebo mu
brani, jako napr. orientace na akci, svédomitost, stereotypni mysleni. CTI obsahuje i
kontrolni stupnice validity a defenzivity, které zjistuji uroven porozuméni polozkam
inventare a uroven socialne Zadouci sebeprezentace Zdaka. Dotaznik konstruktivniho
mysleni je bézné uzivan v poradenské psychologii pro predikci vykonnosti, socialnich
dovednosti, vitdcovskych schopnosti, schopnosti zvladat stres a citové vyrovnanosti u zZdakii
stiednich a vyssich odbornych Skol.
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Dotaznik Zivotni spokojenosti (DZS)

Autori: J. Fahrenberg, M. Myrtek, J. Schumacher, E. Brihler
Prelozili a upravili: K. Rodna, T. Rodny

Testcentrum, Praha 2001

Dotaznik Zivotni spokojenosti je urcen k objektivnimu posuzovani celkové zivotni spokojenosti
azivotni spokojenosti zdkit od 14 let do dospélosti v ramci kariérového a vychovného
poradenstvi. DZS sleduje deset vyznamnych oblasti, utvarejicich miru subjektivni spokojenosti
zdka. Tyto oblasti — jednotlivé skaly dotazniku — vénuji pozornost nasledujicim oblastem: zdravi,
prdce a zaméstnani, financni situace, volny cas, manzelstvi a partnerstvi, vztah k vlastnim détem,
vlastni osoba, sexualita, pratelé, znami, pribuzni a bydleni. Kazda ze skdl je sycena 7 polozkami.
Pouziva se pro individualni diagnostiku i pro posuzovani kvality Zivota u vybranych skupin
populace.

Freibursky osobnostni dotaznik

Autofi: J. Fahrenberg, H. Selg, R. Hampel

Pielozili a upravili: T. Kollarik, E. Poliakova, A. Ritomsky

Verlag fiir Psychologie, Gottingen; Psychodiagnostika, Bratislava 1992

Freibursky osobnostni dotaznik (FPI) lze charakterizovat jako multifaktorialni test osobnosti,
ktery umoznuje sledovat 9 nezavislych dimenzi osobnosti (nervozita, spontanni agresivita,
depresivita, vzrusivost, druznost, vyrovnanost, reaktivni agresivita, zdrZenlivost a otevienost).
Na zdkladé faktorové analyzy autori vyclenili jesté 3 dalsi doplikové skaly
(extraverzi-introverzi, emociondlni labilitu-stabilitu, maskulinitu-feminitu). Nespornou
prednosti FPI je skutecnost, ze dotaznik obsahuje vice paralelnich forem testu (A, B, K, M),
které umoznuji uziti testu osobnosti v nejriiznéjsich poradenskych situacich (screeningové ucely,
individudlni diagnostika, opakované vySetreni, skupinova administrace testu pri kariérovém
poradenstvi).

Eysenckovy osobnostni dotazniky pro dospélé

Auto¥i: H. J. Eysenck, S. G. B. Eysenck

Preklad a uprava: J. Senka, T. Kovac¢, M. Matejik

Psychodiagnostika, Bratislava 1993

Soubor Eysenckovych osobnostnich dotaznikii obsahuje tri diagnostické nastroje:

1. EPQ-R —revidovana forma 106 polozkova, ktera obsahuje krome dosud znamych
Skal P, E, N a L i dvé nové skaly — navykovou skalu (A) a Skalu kriminality (C).

2. EPQ-R (zkracena forma) — 48 polozkovy dotaznik, ktery je mozné v pripade casove
tisné pouzit misto vyse uvedeného EPQ-R. Porovnani obou Skal ukazalo, Ze jejich
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pouZiti je rovnocenné, zkracena verze nezjistuje navykovou Skalu a Skalu
kriminality.

3. IVE — dotaznik impulsivity. Je vhodnym doplnénim EPQ-R k ziskani dalsich udaju
0 osobnosti zakii strednich a vyssich odbornych skol. Konkrétné umoziuje zjistovat
t7i faktory: impulsivitu (I), dobrodruznost (V) a empatii (E).

Prirucka obsahuje soubor poznatkii, které jsou vysledkem studii provedenych pomoci uvedenych
dotaznikii, resp. jejich predchazejici verze a podava tak podrobné informace o Eysenckové
chapani osobnosti. Prirucka kromé origindlnich anglickych norem (AM a SO) obsahuje i
orientacni vekové normy ziskané na populaci.

VAPO
Autor: J. Vonkomer
Psychodiagnostika, Bratislava 2005

Administrace dotazniku umozZnuje pozndvat 23 vlastnosti a forem projevu osobnosti
Ve vzdjemnych vztazich, rozdélenych do péti vétsich oblasti.

I. Spontdnni projev zdkladnich viastnosti (neuropsychicka stabilita,
extraverze, impulzivita)

ii. Vliv proZivani vztahii (rodinnd a socidlni prizpiisobivost, ditvéra a
pochopenti)

lii. Projev zaclenénosti a uplatnéni (uchovani statutu, empatie
a altruizmus, kladeni pozadavkii, spontanni druznost, nepodléhani
soucitu)

Iv. Zralost osobnosti (sebeovladani, sebehodnoceni, sebeuspokojent,
zaclenenost, zodpovédnost, akceptovani prostredi, dominance,
aktivita a psychologicka citlivost)

V. Predpoklad vykonu (dosahovani uspéchu nezavislosti, dosahovani
uspechu konformitou a flexibilita)

Vysledky ziskané administraci dotazniku VAPO se uplatiuji pri prijimdni na vSechny druhy
a stupné Skol, pocinaje stredni skolou. Prinos vysledkii se uplatiuje ve vétsiné aktivit
vyvijenych v ramci Skolniho a kariérového poradenstvi na strednich a vyssich odbornych
Skolach.

Skala stylu FeSeni problémii
Autor: A. Mezera

IN: Mertin, V., Ulovcova, H. (Eds.): Poradce k volbé povolani. Nakladatelstvi Raabe,
Praha 2017
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Dotaznik individuadlniho stylu Feseni problémui je urcen Zakiim vyssich rocnikii zakladni
Skoly a zZakim stredni skoly a je vénovan problematice diagnostiky stylu reseni Skolnich
stejné jako i osobnich problémii zaku s pomoci sebehodnoticitho skalového dotazniku.
Nedilnou soucasti nastroje jsou informace o procesu reseni individualnich problémii,
ktery lze dokumentovat na radé zahranicnich vyzkumu, Ze jednim z klicu k uspéchu pri
studiu na stedni skole a pozdéji v povolani je efektivni Feseni individudalnich problémai,
které zakum brani v dokonceni zvoleného ucebniho ¢i studijniho oboru stejné jako
pri adaptaci ve zvoleném povolani.

Dotaznikové metody k diagnostice zijmii a motivace

Dotaznikové metody k diagnostice zajmt, hodnot a motivace jsou ve své podstaté zvlastni
kategorii osobnostnich dotaznikovych metod, protoze na rozdil od osobnostnich testl
vyzaduji zcela odlisné postupy validizace stejné jako i testové standardizace. Z tohoto
divodu je diagnostice e zajmil a motivace vénovana zvlastni kapitola.

Test hierarchie zajmi (THZ)
Autofi: V. Cerny, V. Smékal
Psychodiagnostika, Bratislava 1992

Dotaznik, ktery vychazi z principu Sheldonovy teorie, je zaloZzen na parovém srovndvani
infinitivnich veét, které zastupuji 17 riznych zdjmovych oblasti rozlisitelnych do 3
bazalnich kategorii (orientace na lidi, véci a ideje). Vyhodnoceni, které jsou schopni
provadet i samotni Zaci, spociva v zjisténi poctu jednotlivych zdajmovych preferenci
Jednoduchym souctem. Dotaznik je urcen k diagnostice zdajmii u Zakii 9. rocnikii ZS a
zejména pak zdjmového zaméieni u stiedoskoliki — Zakii gymndzii, SOS a SOU.
Z vysledkit THZ je mozné si vytvorit obraz o zdjmové orientaci Zaka ve velmi Sirokych
kategoriich jeho zdjmii o ideje, véci ¢i socidlni aktivity, které se uplatniuji v mnoha
profesich.

Test profesnich zajmia B-1-T 11
Autofi: M. Irle, W. Allehoff
Pieklad a uprava: J. Muhié
Testcentrum, Praha 2004

Test B-I-T Il je urcen zdakiim zakladnich a strednich skol od 14 let az do dospélosti. UZiti
testu je tedy mozné ve vsech etapdach kariérového poradenstvi, zejména pri volbé
povolani a vybéru vhodné profese v ramci poradenské a skolni psychologie. B-1-T 11 se
snazi poskytnout nejlepsi podklady k posuzovani oblasti pracovnich cinnosti,
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s minimalizaci vlivu rozdilnych skolnich znalosti a riizného vzdélani. Je ovsem stejné
pouzitelny k odhadu pracovnich zajmu u Zaku 8. — 9. rocnikit zakladnich skoly, u kterych
zjistuj profesni preference, nebot pouziva jako testové polozZky vyhradné skutecné
pracovni cinnosti. Sklada se ze dvou dvojic paralelnich forem: Ve formée AA/AB — verze
"s nucenou volbou" (forced-choice) Zdak voli v kazdé formé 81x nejvhodnéjsi a nejméné
vhodnou cinnost ze ¢tyr nabizenych. Formu BA/BB — verze s ,,volnou volbou “ Fesi Zdk
preferencnimi usudky na pétibodové skale pro kazdou z 81 cinnosti (free choice). PolozZky
(pracovni cinnosti) pouzité ve formdach AA a BA jsou identické, stejné jako ty, které jsou
pouczity ve formach AB a BB.

DVP - Dotaznik volby povolani a planovani profesni kariéry
(podle Self-Directed Search Johna Hollanda)

Autofi: S. Jorin, F. Stoll, Ch. Bergmann, F. Eder

Pieklad a uprava: S. Hoskovcova

Testcentrum, Praha 2003

DVP je urcen pro vSechny, kdo se rozhoduji o vybéru povolani a kdo planuji svou
profesni kariéru, zejména pak pro zZdky od 15 let do dospélosti. Umoznuje komparaci
viastnich zajmiut a schopnosti s nabidkou a s moznostmi pracovnich prileZitosti. Dotaznik
muize zak vypliovat i vyhodnocovat naprosto samostatné bez spoluprdce poradenského
psychologa, miize byt ovsem i podkladem pro spoluprdci s profesiondlnim poradcem.
Uplny testovy soubor je tvoien Dotaznikem pro vyplnéni a Rejstiikem profesi. Dotaznik
je pouzitelny ve vsech etapach kariérového poradenstvi na pracovistich Skolni a
poradenské psychologie, protoze ovsem klade zjevné naroky na dobrou uroven cteni,
pozornost a samostatnost zdka, je vhodnym nastrojem spise u studijné motivovanych
Zakii 9. rocnikii ZS.

Test struktury zajmi AIST- R
(Orienta¢ni metoda pro volbu povolini)
Autofi: Ch. Bergmann, F. Eder

Autor Ceské verze: A. Mezera

Autor PC verze: F. Havlj

Testcentrum — Hogrefe, Praha 2006

Revidovana verze Testu struktury zajmu (AIST-R) byla vytvorena pro ucely kariérového
poradenstvi, které je poskytoviano detem a mladezi skolniho véku. Je vsak vseobecné
pouczitelnad i pro adolescenty a dospélou populaci. Cilem pouziti testu je usnadnit profesni
orientaci Zakiim zejména zdakladnich a stiednich skol, vést zaky k sebepoznavani viastnich
dovednosti, zajmit a osobnostnich predpokladii a soucasné jim poskytnout Siroké spektrum
informaci o moznostech jejich profesniho uplatnéni v rade relevantnich povolani, které
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koresponduji s aktualni strukturou jejich profesnich zajmu. Test je zaloZzen na Hollandové
hexagonalnim modelu profesi a osobnostnich typu. Jeji soucasti je Sest zakladnich typii
orientovanych na urcity zZivotni styl.

Dotaznik na zji§t'ovani hodnotovych orientaci, postoji k hodnotam
a motivace vykonu (HO — PO — MO)

Autor: J. Vonkomer
Psychodiagnostika, Bratislava 1991

Soubor metod HO-PO-MO, ktery je urcen Zikim poslednich dvou rocnikii ZS a Zdkiim
strednich skol, obsahuje 3 dotazniky zamérené na zjistovani hodnotové orientace, postoji
k hodnotam a vahy jednotlivych motivacnich cinitelii. TéZistéem vSech tri dotaznikii jsou tri
relativné samostatné osobnostni struktury zZdaka (hodnoty, postoje, motivace), které se
manifestuji v nejen oblasti jeho chovani a jednani, ale i studijni motivace a profesniho
rozhodovani. Dotazniky jsou cilené zameéreny na oblast hodnotové orientace zakii (HO),
Jjejich postojii k hodnotam (PO), ale stejné tak i na oblast vnitrni a vnejsi motivace, ktera ma
uzky vztah kzajmum, subjektivnimu prozivani dosahovanych vysledkii, odménam
a interpersonalnim motivacnim viiviim (MO).

Obrazkovy test profesni orientace (OTPO)
Autor: A. Mezera
Psychodiagnostika, Bratislava 2006

Obrazkovy test profesni orientace navazuje na velmi originalni pristup k méreni profesnich
zdajmii rozvijeny Johnem L. Hollandem od pocatku 90. let XX. stoleti pod nazvem Self-
Directed Search, kdy zaci sami provadéji pod vedenim poradenského psychologa,
vychovného poradce c¢i ucitele administraci, skorovani i interpretaci vysledkii testu
a pouzivaji pri tom Hollandova klasického hexagonalniho interpretacniho schématu
RIASEC. OTPO je zaméren na profesni orientaci Zaku zakladnich a strednich skol. Test se
tedy neorientuje primarné na vybér konkrétni profese ¢i povolani. Obrazkovy test, ktery
obsahuje pro ucely skupinové administrace testovy sesit se 114 ruznymi profesemi (resp. 114
karet umoznujicich individudlni administraci), vykazuje v mnoha smerech charakteristiky
dotaznikové metody, ale soucasné prekonava radu omezeni, které tuto diagnostickou metodu
provazeji. Test je schopen pomeérné stabilne diagnostikovat individualni profesni zaméreni
Zdka a orientovat ho na skupinu velmi podobnych povolani, ktera se nachdzeji v pribuzné
vertikalni a horizontalni profesni oblasti pribuznych profesi. V didaktické casti testu je Zak
Jje s pomoci rady dalsich kritérii urcit ¢i odhadnout uroven odborné narocnosti urcité skupiny
preferovanych povolani. Soucdsti testu je nejen diagnosticky test, ale i soubor didaktickych
her, jejichz cilem je konfrontovat aktualni aspirace zaku s komplexem mnoha pozadavkii,
narokii a podminek, které jsou s vykonem urcité skupiny profesi nutné spojeny a které maji
primy vztah k volbé povolani. Svou platnost ma didaktickd cast testu zejména u Zakii se
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specialnimi vzdélavacimi potiebami, kteri nevykazuji vyrazné profesni zamereni v Zadné ze
sledovanych profesnich oblasti.

Test individualniho stylu uceni (TISU)
Autor: A. Mezera
IN: Mertin, V. (Ed.) Dotazniky k sebehodnoceni Zaka. Nakladatelstvi Raabe, Praha 2015

Dotaznik individudlniho stylu uceni, jehoz zakladnim cilem bylo vytvorit sebehodnotici
nastroj urceny k posouzeni sirokého spektra riiznych studijnich dovednosti, strategii a stylit
uceni u zaki zdkladnich a strednich Skol, je veden snahou identifikovat u pubescentii
a adolescentut nizkou uroven studijnich dovednosti, aktualni strategie a dominantni styly
uceni. Tento ndstroj lze ucinné pouzit ve trideé k diagnostice ruznych stylu uceni
u jednotlivych uspésnych i méné uspésnych zaki. Samotni zdci pak maji hledat moznost najit
sve oblibené styly uceni a zkoumat a objevovat studijni dovednosti, strategie a styly uceni,
které jim pri uceni nejvice pomdahaji.

Dotaznik vykonové motivace
Autori: T. Pardel, L. Marsalkova, A. Hrabovska
Psychodiagnostika, Bratislava 2005

Dotaznik, ktery je modifikaci Hermansova testu, je urcen pro zaky stiednich a vyssich
odbornych skol. Obsahuje 50 polozek a 3 subskdly k diagnostice vseobecné vykonové
motivace, anxiety podporujici vwkon a anxiety brzdici vykon.

Kariérovy dotaznik pracovnich a volnoc¢asovych zajmi (KARDO)
Autor: A. Mezera
Poradce k volbé povolani. Nakladatelstvi Raabe, Praha 2018

Kariérovy dotaznik pracovnich a volnocasovych zajmit KARDO je Vv ramci studijné profesni
orientace urcen zakum poslednich dvou rocnikii zakladni a stredni skoly a je vénovan
problematice diagnostiky kariérového poradenstvi s pomoci dotaznikit umozZnujicich Zdakum
sebehodnoceni viastnich zajmovych aktivit a seznami vas s uzitim dotazniku v bézné skolni
praxi. Nedilnou soucdsti dotazniku jsou informace o dilcich oblastech studijné profesniho
uplatneéni zakii zakladnich a strednich skol v 16 oboroveé profesnich kategoriich.

Naucéte se ucit
Autor: A. Mezera
JobOn, Praha 2012
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E-learningovy program je urcen zejména pro Zaky zakladnich, strednich skol se specialnimi
vzdeélavacimi potrebami, ktery je vénovan nacviku nejriznéjsich technik a strategii uceni na
zakladni a stredni Skole. http://www.naucteseucit.cz

MMG: Multimotivacni §kala
Autoii: H. D. Schmalt, K. Sokolowski, T. Langens
Testcentrum, Praha 2005

Pro optimalizaci motivacnich potencialu u zZaku je dulezité poznat strukturu jejich motivii,
Jjako pohnutky v ramci potencialnich situaci, coz je duleZité predevsim v oblasti kariérového
poradenstvi pri vybéru lidi pro konkrétni pracovni mista, resp. pri hledani pracovniho
uplatnéni pro konkrétni zZdaka stredni a vyssi odborné skoly. V obou oblastech potvrdila
metodika svoji ucinnost. Multimotivacni skala zjistuje nékolik dimenzi motivace u Zakii
strednich a vyssich odbornych skol, mimo jiné je zamérena napr. na motivaci Kk integraci
do povolani a k vykonu.

Dotaznik motivace k vykonu — LMI
Autofi: H. Schuler, M. Prochaska
Pieklad a uprava: S. Hoskovcova

Testcentrum, Praha 2003

LMI je zaloZen na vyznamnych teoretickych a empirickych pracich, zamérenych na motivaci
k vykonu a na vysledcich vyzkumu motivace k vykonu. Cilem konstrukce LMI byla formulace
Siroce pojatého konceptu motivace k vykonu v profesnim kontextu. LMI se sklada ze 17
dimenzi (Skal) motivace k vykonu v profesnim kontextu (vytrvalost, kompenzacni usili,
dominance, hrdost, angazovanost, ochota ucit se, ditvéra v uspéch, preference obtiznosti,
flexibilita, samostatnost, flexibilita, sebekontrola, nebojdacnost, orientace na status,
internalita, soutézivost, cilevéedomost). Vysledkem LMI je celkova hodnota motivace
K vykonu i hodnoty pro jednotlivé Skaly. Dotaznik motivace k vykonu je pouZitelny u Zdakii od
16 let v rdmci kariérového poradenské, ale i odborné péce poskytované v oblasti poradenska

psychologie.

Obrazkovy kariérovy test

Autor: A. Mezera

IN: Mertin, V., Ulovcova, H. (Eds.): Poradce k volbé povolani. Nakladatelstvi Raabe,
Praha 2014

Obrazkovy kariérovy test, ktery je metodou pro zjistovani profesnich zajmu Zakii 7. — 9. trid
zdkladnich Skol, je zalozen na Hollandove klasickém hexagonalnim modelu osobnosti
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a pracovnich prostredi (RIASEC). Tento model vychazi ze skutecnosti, ze chovani je
urcovano interakci mezi osobnosti jedince a charakteristikami jeho pracovniho prostredi.

Poradensky program LABYRINT
Autor: A. Mezera
Informacni portal pro studenty Priméat, Praha 2012

Poradensky on-line program pro zZaky zdkladnich, strednich a vyssich odbornych skol
navazuje na velmi origindlni pristup k méreni profesnich zajmu rozvijeny Johnem
L. Hollandem od pocatku 90. let XX. stoleti pod nazvem Self-Directed Search, kdy Zaci sami
on-line vyplnuji zdajmovy dotaznik a nasledné pak ziskavaji vysledky a dalsi profesni
informace o vhodném sméru dalSiho studia na vyssi odborné nebo vysoké skole v souladu
S jejich profesnimi zdjmy, které jsou zalozemy na Hollandové klasickém hexagondlnim
interpretacnim schématu RIASEC.

Dotaznik sebehodnoceni zakladnich Skolnich dovednosti
Autor: A. Mezera

IN: Mertin, V., Ulovcova, H. (Eds.): Poradce k volbé povolani. Nakladatelstvi Raabe,
Praha 2011

Cilem dotazniku sebehodnoceni zdkladnich Skolnich dovednosti je pomoci Zdkum
se specialnimi vzdeélavacimi potrebami ve vysSich rocnicich zakladni Skoly identifikovat
nejen kritické bariéry v oblasti jejich cteni, pravopisu, psani a pocitani, ale obdobné pomoci
| ostatnim Zdkiim s projevy Skolni neuspésnosti ziskat nahled na povahu jejich vyukovych
obtizi. Ty jsou v pripadé nespecifickych obtizi v oblasti uceni u vyukové neuspésnych Zakii v
mnoha pripadech zpravidla podminény nizkou ¢i nepravidelnou studijni pripravou, volbou
neefektivnich strategii uceni a nizkou skolni motivaci ke Skolni praci, které jim brani v
prekondvani prekazek v ramci primdrniho a sekundarniho vzdeldavani.

Salmonlnterest
Autor: A. Mezera
Agentura Salmondo, Olomouc 2017

Zajmovy dotaznik S-Focus je testem profesni a studijni orientace pro Zaky strednich Skol,
ktery jim umoznuje identifikovat, ktery osobnostné-zajmovy typ je pro zaky natolik
charakteristicky, Ze je schopen jim pomiize zvolit vhodnou oblast stredoskolského studia
a pracovniho uplatneni. Test je zaloZen na principech vyvojové teorie J. Hollanda
adlouholetych  zkuSenostech s  jeho  pouzivanim v  Ceském  prostiedi.
www.salmondo.cz/student/test/5
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Piiloha &. 3: Zaci s PAS a vysokoskolské studium
Autorka: Mgr. Katefina Sanderova

Informaéni letak informujici Sirokou vefejnou o studiu lidi s PAS na VS, v&. vyétu
moZzZné podpory pri studiu

http://www.ap3sp.cz/public-documents/studium-lidi-s-poruchou-autistickeho-spektra-
na-vs.pdf

Informace o VS, dnech otevienych dvefi, jednotlivych oborech, terminech podavani
prihlasek apod.

www.kampomaturite.cz

www.vysokeskoly.comhttps://www.asociacevsp.cz/

http://www.nicm.cz/oblasti/vzdelavani-v-cr/vysoke-skoly

https://www.vysokeskoly.cz/

Evropsky veletrh pomaturitniho a celoZivotniho vzdélavani Gaudeamus:

https://gaudeamus.cz/

Asociace poskytovatelii sluZeb studentim se SVP na VS — sdruzuje VS, které garantuji
poskytovani sluzeb studentim se SVP

WWW.ap3.5p.cz

Asociace vysokoskolskych poradci

WWWw.asociacevsp.cz/

Adresai VS poraden pro studenty se SVP:

http://www.ap3sp.cz/workgroups.php?workgroup=33

https://www.asociacevsp.cz/vs-poradny-vf/
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Priloha €. 4: Diagnosticky rozhovor pri kariérovém poradenstvi
Autor: PhDr. Antonin Mezera

1. OSOBNi ANAMNEZA ZAKA

Piedchozi Skolni vyvoj Zaka

Zatazeni zaka do specializované ¢i rozsifené vyuky

Rozsah a zaméteni predchozi specidlné pedagogické jiné reedukacni péce

Skolni piedméty, ve kterych zak vykazuje vyrazné uspéchy stejné jako vyukové
obtize

Postoje rodi¢t a ucitelt k vyukovym obtizim nebo problémovému chovani zaka
Zmeény Skolniho prostiedi, které zak absolvoval za posledni dva roky

Pocet absolvovanych postupnych ro¢nikti v zakladni / stfedni Skole (které z nich
opakoval?)

Ptedchozi osobni zkuSenosti zaka se Skolnim prostfedim
Pedagogicko-psychologicka vysetfeni zaka v predchozich letech a jejich vysledky

Zdravotni stav Zaka

Skolni absence zaka v diisledku pfedchozi nemocnosti

Zavazna onemocnéni zdka od doby jeho narozeni, pfedchozi Grazy a operace
Lécebna, reedukacni a rehabilitaéni péce v predchozich letech (napf. zdravotni
kontraindikace aj.)

Skolni a studijni dovednosti

Frekvence, struktura a délka mimoskolni ptipravy (jak ¢asto, jak a jak dlouho se uci?)
Techniky pamétniho osvojovani Skolniho uciva (jak si u¢ivo nejlépe zapamatuje?)
Samostatnost pii mimoskolni pfipravé vs. asistence rodicl

Uzivané techniky u€eni (napt. pamétni, excerpce, anotace textu, mnemotechniky)
Uzivané ucebni pomucky (ufeni ze seSitl, ucebnic, s kalkulackou, tabulkami,
prehledy aj.)

Organizace studijni pfipravy, rozvrzeni studia a studijni navyky

Vyuziti volného €asu béhem dne, tydne, systém planovani a organizace ¢asu
Projevy chovani a pocity Zéka v situacich zkouskového stresu

Ctenafské dovednosti a navyky pii studijni piipravé (techniky &teni, zpiisob prace
S textem)

Postoje Zaka ke Skolni pripravé, studiu, Skole, vzdélavani

Flexibilita vs. rigidita pfi osvojovani nového uciva
Pozitivni vs. negativni vztah k uceni, spoluzakim, ucitelim
Charakter studijni motivace zaka (externalita vs. internalita)
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Pracovni navyky zaka

2.

Schopnost intenzivni pracovni ¢innosti a stabilita pozornosti (v jakém casovém
rozsahu?)

Schopnost dokoncit zapocatou ¢innost

Technické, manudlni a jiné pracovni dovednosti

Dovednost stanoveni realistickych cila

Schopnost vyrovnavani se netispéchem, uzivané strategie pti prekonavani pirekdzek
Smysl pro poradek, rad, pravidla; schopnost vytvofit si vlastni organizacni systém pfi
uceni

VNEJSI A VNITRNI SYSTEM PODPORY ZAKA

Zdroje vnéjsi podpory

Rodina (intenzita rodinnych vazeb, systém podpory zaka)
Pratelé, kamaradi, spoluzaci (intenzita a uroven socidlnich vazeb, formy spoluprace)
Ostatni (intenzita a uroven socialnich vazeb, formy spoluprace)

Sebepojeti /selfkoncept Zaka

w

Sebedtvéra — sebevédomi

Ne/zavislost

Socialni zralost Zaka

Motivace

Frustracni tolerance v riiznych socidlnich a Skolnich situacich

Tendence ke Skolni trémé a uzkosti v riznych socidlnich a Skolnich situacich
Optimismus vs. pesimismus Zaka

PROFESNI ORIENTACE ZAKA

Studijni vs. nestudijni zamé&feni Zaka

Profesni aspirace a orientace Zaka

Alternativni feSeni profesniho uplatnéni v pfipadé netspéchu
Realnost vs. nerealnost profesnich voleb zaka
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