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Podpora nadani a nadanych deti
a zaka v NPI CR 2022-2030

Podpora nadéni a nadanych déti a zak( v NPI CR smé&Fuje k nastaveni funkéniho vzdéla-
vaciho a informacniho systému, ktery povede ke zvySeni zajmu o nadani a péci o nadané,
zlepsi povédomi pedagogickych pracovnikd i celého spolecenstvi Skoly o dopadech jejich
chovani a konani na podporu nadani a péci o nadané a napomuze zapojeni jednotlivych
cilovych skupin do reseni problém0 s tim souvisejicich. NapInéni tohoto cile by mélo vést
k prohlubovani kladného vztahu k benefitlim, excelenci, nadani, talentu napfic spolec-
nosti, vnimani odliSnosti a jejich respektovani. Mélo by motivovat zdjem o specifika na-
dani a pomoci porozumét nadanym, ale i posilovat a rozvijet osobni, obcanské a profesni
kompetence k podpore nadani a péci o nadané.

Pfinosy:

— Spolecnost pfijima nadani jako impuls k pokroku a nadané jako nositele inovaci.

— Nadani jsou motivovani rozvijet svij potencial i v rdmci heterogennich tfidnich kolektiv(.

— V kontextu podpory rovnych pfilezitosti ve vzdélavani jsou ve Skolach a Skolskych
zafizenich vytvorfeny podminky pro vzdélavani nadanych déti a podporu nadani.

— Je zajisténa metodickad podpora pedagogickych pracovnikd v tématu nadani.

— Pedagogicti pracovnici jsou kompetentni podporovat a rozvijet nadané.

Cil:

Pedagogickym pracovnikdim a dal$im aktériim ve vzdélavani jsou priibézné poskytovany
sluzby k podpore nadani a péci o nadané formou vzdélavani, zprostfedkovani informaci,
konzultaci, sitovanim a dalSimi aktivitami.

Cilové skupiny:

Pedagogicti pracovnici Skol a Skolskych zafizeni a dalSi aktéri v podpore nadani.

Vystupy:
Informace o podpore nadani byly vytvoreny a jsou 1.1 (2022-24)
zprostiedkovany cilovym skupinam. 1.2 (2025-27)
1.3 (2028-30)

N

Pedagogickym pracovnikiim je poskytovana vzdélavaci
podpora k posileni kompetenci v identifikaci a rozvoji nadani.

N

2.1 (2022-24)
2.2 (2025-27)
2.3 (2028-30)

Vznikly a jsou podporovany Krajské sité podpory nadani, které 3.1 (2022-24)
sdruZuji Skoly a aktéry v Gzemi Ceské republiky. 3.2 (2025-27)
3.3(2028-30)

N

Je vytvorena metodicka podpora pro implementaci RVP, ktera
zohlednuje potfeby nadanych/talentovanych zaka.

N

4.1 (2022-24)
4.2 (2025-27)
4.3 (2028-30)

Existuje koncept identifikace nadanych déti a zakd v rdznych 5.1 (2022-24)
oblastech nadani, v¢etné nastroji a metodik. 5.2 (2025-27)
5.3(2028-30)

N

Je nastavena podpora managementu Skol a Skolskych zafizeni.
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6.1 (2022-24)
6.2 (2025-27)
6.3 (2028-30)




Podpora nadani NPI CR 2022-2030 je stanovena na zakladé Planu hlavnich tkol& NPI CR
pro roky 2022-4, dale na podkladu Tematické zpravy CSI: Podpora vzdé&lavani nadanych
a mimoradné nadanych 74k v zakladnich a stfednich $kolach (2022), Vyro¢ni zpravy CSI:
Kvalita vzdélavani v Ceské republice (2022/2023) a na zakladé podnétd z jednani vede-
ni odboru Podpory 74k( s odbornymi pracovniky MSMT a Strategie vzdélavaci politiky
Ceské republiky do roku 2030+. Navazuje na posledni Koncepci podpory rozvoje nadani
a péce o nadané na obdobi let 2014-2020. Jeji prioritni oblasti koresponduji s organizac-
ni strukturou NPI CR a umozriuji tak pldnovani péce o nadané promitnout do jednotlivych
odbord a oddéleni NPI CR (Podpora vedeni $kol, PFeds$kolni a prvostupfiové vzdélavani,
VSeobecné vzdélavani, Odborné vzdélavani, Poradenstvi, Spolecné vzdélavani, Kariérové
poradenstvi a dalSi vzdélavani, Digitalizace ve vzdélavani, Komunikace, marketing a na-
bidka podpory) a reSenych strategickych projektl relevantnich k tématu nadani (PROP,
Europass) (viz Pfiloha 1: Ak¢ni plan). Neformalni a zajmové vzdélavani je feSeno prfimo
MSMT, v karté DZ je vytvoreni Digitalniho kalendéare, ktery v tuto chvili NPI CR nezpraco-
vava. Vystupy 4, 5 a 6 jsou prevzaty z Dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje vzdéla-
vaci soustavy Ceské republiky 2023-2027.



1. Informace o podpore nadani byly vytvoreny a zprostredkovany
cilovym skupinam.

Faze 1.1 (2022-2024)
Monitoring nastaveni komunikacnich tokd.

Zajistén funkéni web (web obsahuje informace pro pedagogické pracovniky, rodice,
Zaky a studenty a odbornou verejnost viz www.talentovani.cz) a vytvoreni nového
webu www.zapojmevsechny.cz.

Transformace a priesun obsahu webu wwwitalentovani.cz na spolecny web www.za- pojmevsechny.cz.
Na webu je elektronicky vydavan 2x ro¢né recenzovany odborny ¢asopis Svét nadani
umoznujici pfenos informaci z vyzkumné a akademické sféry do realizace podpory
nadani v terénu.

Na webu je mapa KONA a ¢len(i KSPN.

Krajsti koordinatofi podpory nadani funguiji ve viech krajich CR. Probihé jejich facili-
tace (online prlibézné, 1x ro¢né garantem na krajském pracovisti).

Garant podpory nadani NPI CR koordinuje KONA, ktefi ve svych krajich 2x ro¢né orga-
nizuje zasedani Krajské koordina¢ni skupiny sestavené z hlavnich aktérd podpory na-
dani v prislusSném kraji a ur€uje sméry podpory nadani v kraji na nadchazejici obdobi.
KONA aktivné vyhleddvaiji a vkladaji aktuality, kalendarium, newslettery na web.
KONA prib&Zné sleduiji trendy v podpore nadani v CR i ve svét& a implementuji je do své &innosti.
Dvakrat rocné probiha prezencni setkani KONA.

Propojeni MSMT, vyzkumné a akademické sféry a pedagogického terénu fesi Platfor-
ma nadani MSMT, jejimZ ¢lenem je garant podpory nadani NPI CR.

Priib&7né je implementace Podpory nadani a nadanych déti a 2ak¢ v NPI CR prezen-
tovana na konferencich s regionalnim a celostatnim dopadem.

Téma podpory nadani je komunikovano napfic odbornym i laickym terénem ¢ili uvnitii vné NPICR.
Jednou rocné je realizovano setkani narodnich skupin garantd podporujicich nadani
ve spolupraci s PedF UK Praha.

Faze 1.2 (2025-2027)
Nastaveni a rozvoj komunikaénich tokd.

Casopis Svét nadani naplfiuje rubriky odraZejici podporu nadéni v CR.

PIné funguje Platforma nadani, ktera reSi revizi obsahu podpory nadani a naplnuje
synergii formalniho, neformalni a zdjmového vzdélavani.

Probiha vyzkum a Setfeni podpory nadéani v CR ve spolupréci s CSI, NPI CR a MSMT

a jeho vysledky jsou aplikovany do nastaveni podpory nadani v krajich.

Probiha cilena propagace tématu, kampané, jsou vydavany materialy pro zviditelnéni tématu
v terénu. Je vedena komunikace a je ukotveno nastaveni terminologie nadani/talent...

Ve spolupréci s oddélenim pro internacionalizaci NPI CR je fe$ena podpora nadéni na
mezinarodni Urovni.

Faze 1.3 (2028-2030)
Vyhodnoceni podpory nadani.

Implementace podpory nadani v NPI CR je priibézné vyhodnocovana.

Informace jsou pfendseny obousmérné vertikalng z MSMT k jednotlivym aktériim
podpory nadéni a naopak, feseny napfi¢ odbory a oddé&lenimi NPI CR a souvisejicimi
tématy ve vzdélavani prostfednictvim funkéniho informacniho systému.

Na celostatni Urovni je vedena diskuse o funk&nim propojeni ¢innosti podpory nada-
ni v RSJ, Mense, Quiidu, BaDateli aj.

Implementace podpory nadéani NPI CR je komunikovéna i na mezinarodnich konfe-
rencich, NPI CR je zastoupen v mezinrodnich institucich (napf. ECHA).

Kariérové poradenstvi napr: prostrednictvim Europassu pracuje s portfolii nadanych zaka.



2. Pedagogickym pracovnikiim byla poskytnuta vzdélavaci
podpora k posileni kompetenci v identifikaci a rozvoji nadani.

Ea’ze 2.1 (2022-2024)
SetFeni potFeb Skol.

— KONA realizuji individualizované a skupinové podpory skol.

— Je nastavena analyza podpory nadéni ve skole a ndvazna podpUrna opatreni.

— KONA poradaji v kazdém kraji 2x ro¢né kulaté stoly, kde je diskutovana podpora nadani.

— Probihé revize starych a tvorba novych metodickych néastrojd.

— Téma podpory nadani je zpfistupfovano online a elektronicky pedagogickému
terénu (podcasty, Bali¢ek pro $koly, P&t snadnych krokd, Globalné uznavané principy
pro odborné vzdélavani v oblasti nadani, Desatero - podpora prace s heterogennim
kolektivem, webinare aj.).

— Jsou vyvijeny a testovany nastroje umoznujici systematickou podporu nadani ve
Skole (krokomér, 8 os apod.).

— Existuje odstupniovand nabidka DVPP (pro zacinajici a pokrocilou 3kolu, ale i pro
jednotlivd podtémata - diagnostika a identifikace nadanych Zakd, tvorba a vyuziti
gradovanych Gloh, podpora SPP atp.).

— Probiha pfiprava a pilotaz e-learningu pro Skolniho koordinatora podpory nadani.

— Jsou dostupné publikace a metodiky (Jak pfedchazet nevhodnému nalepkovani na-
danych Zak(, Pozor schod!, Metodika stazi aj.)

— Vznikaji virtualni stadZe a jsou realizovany fyzické staze mezi Skolami.

Faze 2.2 (2025-2027)
Pokracuje nastaveni faze 1.

— KONA a mentory je realizovana individualizovana a skupinova podpora skol.

— Probihé& aktualizace nabidky DVPP a kurzl $kolnimi koordinatory podpory nadani.

— Vznikaji metodické materialy a nastroje k podpore nadani. Pfiprava kurzu Skolniho
koordinatora podpory nadani ve formé pilotaZe (soubézné i realizace DVPP).

Faze 2.3 (2028-2030)
Je nastavena a realizovana vzdélavaci podpora pedagogickych pracovnika.

— Pokracuje jiz zavedeny systém individualizované a skupinové podpory Skol realizova-
ny KONA + mentory + Skolnimi koordinatory podpory nadani.
— Prlibézné je realizovan kurz skolniho koordinatora podpory nadani.



3. Vznikly a jsou podporovany Krajské sité podpory nadani, které
sdruZuji Skoly a aktéry v uzemi Ceské republiky.

Faze 3.1 (2022-2024)
Nastaveni systému a monitoringu potieb aktérli podpory nadani v krajich.

— Ve vSech krajich funguje KONA.

— Podle potreby jsou Skoleni novi KONA.

— KONA propojuji aktéry podpory nadani v krajich (platformy, regiondlni strategické
dokumenty, zaméstnavatelé aj.).

- V rdmci zasedani Krajské koordina¢ni skupiny jsou propojeny KSPN, €SI, PPP, Smart
Akceleratory krajl, inovacni instituty/centra, instituce neformainiho a zdjmového
vzdélavani v€etné informaci o soutézich.

— Je nastavena podpora a spoluprace s akademickym a vyzkumnym prostfedim atd.

— 2x roc¢né se v kazdém kraji schazi Krajska koordina¢ni skupina.

— 2x roc¢né KONA poradaji Kulaté stoly a vzdélavaci programy odraZejici potreby kraje
v podpore nadani.

— V krajich jsou vytvareny prlibézné aktualizované databéaze inspirativnich skol a kol
s potencidlem Skol poskytovat staze.

Faze 3.2 (2025-2027)
Pokracuji aktivity Faze 1.

— Je nastavovan systém seniorskych a zacinajicich KONA.

— Seniorsti KONA pracuji jako mentof¥i v oblasti podpory nadani.

— KONA aktualizuji a doplfiuji na webu informace o ¢lenech KSPN.

— 2x ro¢né se v kazdém kraji schazi Krajska koordinacni skupina.

— 2x rocné KONA poradaji Kulaté stoly a vzdélavaci programy odraZejici potreby kraje
v podpore nadani.

— Dochazi i vyhledavani mentor( ve skolach, ktefi jsou ochotni sdilet své zkuSenosti
a spolupracovat s NPI CR.

— Je pfipraven e-learning pro Krajského koordinatora podpory nadani/mentora.

— Je nastaven profil mentora.

— Zinspirativnich 3kol jsou zapojovani do Sifeni inspirativni praxe mentofi.

— Vzajemné sitovani a sdileni je podporeno dalSimi aktivitami podpory nadani v krajich
i na celostatni urovni.

Faze 3.3 (2028-2030)
Ve vSech krajich CR funguji KSPN, které vzajemné komunikuji.

— Vzajemné sitovani a sdileni je podpofeno dalSimi aktivitami podpory nadani v krajich
i na celostatni urovni.

— Existuje funkZni systém podpory nadani propojeny vertikalné i horizontalné. V regio-
nech je nastavena systematicka podpora nadani a péce o nadané.

— Existuje funk¢ni sit' inspirativnich Skol a mentor( v rdmci Krajskych siti podpory nadani.

— Prostfednictvim &innosti Krajské koordina¢ni skupiny je zajist&na provazba s CSI,
PPP, se Smart Akceleratory krajd, inovacnimi instituty/centry atp.



4. Je vytvorena metodicka podpora pro implementaci RVP, ktera
zohlediiuje potFeby nadanych/talentovanych zaku

Faze 4.1 (2022-2024)
RVP zohlediuje potfeby nadanych/talentovanych ve vSech stupnich vzdélavani.

— Metodicky tym FeSi podporu nadani jako jedno z témat vzdélavani spojenych s dife-
renciaci obsahu a individualizaci vzdélavani napri¢ vSsemi dokumenty vztahujicimi se
k revizim RVP.

— Byly zahdjeny kroky k revizi R&mcového vzdélavaciho programu pro zakladni umé-
lecké vzdélavani (RVP ZUV).

Faze 4.2 (2025-2027)
Podpora rozvoje nadani a talentu déti a Zaku a jejich kompetenci potfebnych v kontextu
technologického pokroku a souc¢asnych trendi ve viech oblastech vzdélavani.

— Je prenastaven systém nastrojl pro podporu nadani/talentu v ramci formalniho vzdélavani.
— Byly nalezeny néstroje posilujici vnitfni motivaci zaka k rozvoji jejich nadani a talentu.
— Je pfipravena revize Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni umélecké
vzdélavani (RVP ZUV).
— NPI CR nabizi $koleni v oblasti formativniho hodnoceni.
— NPI CR nabizi $koleni v oblasti individualizace vzd&lavani s ohledem na nadané déti a 7aky.
— Byla provedena revize systému nastrojl pro podporu nadani/talentu v rdmci formal-
niho vzdélavani.
Faze 4.3 (2028-2030)
Implementace a ukotveni faze 1 a 2.

— V tzv. tésné metodické podore RVP ZV jsou popsany rlizné Grovné zvladnuti spolec-
ného zakladu.

— Vtzv. tésné metodické podpore RVP ZV jsou popsana mozna opatreni na podporu nadani.

— Ve Skolni praxi jsou vyuzivany nastroje pro podporu nadani/talentu v ramci formalni-
ho vzdélavani.

— Pilotné jsou vyuzivany nastroje posilujici vnitfni motivaci déti a zakd k rozvoji jejich
nadani a talentu.

— Je implementovana revize Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni umélec-
ké vzdélavani (RVP ZUV).



5. Existuje koncept identifikace nadanych déti a Zaku v riznych
oblastech nadani, véetné nastroji a metodik.

Faze 5.1 (2022-2024)
Stanovena kritéria pro diagnostiku nadani/talentu.

— Kritéria pro diagnostiku nadani/talentu a mimoradného nadani vSech oblasti ve Sko-
lach a Skolskych poradenskych zafizenich byla analyzovana a zrevidovana.

Faze 5.2 (2025-2027)
Provedena revize systému podpurnych opatieni v oblasti nadani/talentu.

— Kritéria pro diagnostiku nadani/talentu a mimoradného nadani vSech oblasti ve Sko-
lach a Skolskych poradenskych zafizenich byla nastavena, v souladu s doporucenim
CSI 89.

— Systém podpUrnych opatfeni v oblasti nadani/talentu byl zrevidovan a je vyuZivan.

— Vzdélavani pedagogickym pracovniklim v pedagogické diagnostice nadani/talentu je
poskytovano.

— Dalsi podpora a poradenstvi déti a 7Zak{ s nadanim/talentem v oblasti volby vzdéla-
vaci cesty je poskytovana, v souladu s individudlnimi potfebami zakd a studentq.

— Nadanym/talentovanym détem, Zak(m a studentdm je poskytovano kariérni
poradenstvi.

— Nastroje a procesy posilujici vnitfni motivaci déti, Zak( a studentl k rozvoji nadani/
talentu jsou vyuzivana ve Skolach a Skolskych poradenskych pracovistich.

Faze 5.3 (2028-2030)
Pokracuje implementace faze 1 a 2.

— Diagnostika a podpora nadani/talentu ve Skolach a ve Skolskych poradenskych zafFi-
zenich je funkeni.

— Nastroje posilujici vnitfni motivaci nadanych/talentovanych Zakd a studentd jsou
funkeni.



6. Je nastavena podpora managementu Skol a Skolskych zaFizeni.

Faze 6. 1 (2022-2024)

Jsou analyzovany aktivity vedouci k podpofFe vedeni Skol po celou dobu jejich profesni
kariéry.

— Byl vytvoren prehled stavajicich aktivit.
— Byly doplnény chybéjici aktivity.
Faze 6.2 (2025-2028)

Vytvoren systém vzajemné provazanych aktivit vedouci k podpore vedeni Skol po celou
dobu jejich profesni kariéry.

— Byl vytvoren systém vzajemné provazanych aktivit vedouci k podpore vedeni Skol po
celou dobu jejich profesni kariéry.

— Byl vytvoFen program pro zajemce o Skolsky management.

Faze 6.3 (2028-2030)
Pokracuje implementace faze 6.2.

— Funguje a je implementovan systém vzajemné provazanych aktivit vedoucich k pod-
pore vedeni Skol po celou dobu jejich kariérni drahy.

— Je zajisténa podpora nadanych/talentd.

— Je nastaven program pro zdjemce o Skolsky management.



Seznam zkratek

Dokumenty

CSI - Ceské skolni inspekce,

DVPP - Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd,

DZ - Dlouhodoby zdmér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky 2023-2027,
KKS - Krajska koordina¢ni skupina,

KONA - Krajsky koordinator podpory nadani, KSPN - Krajska sit' podpory nadani,
MSMT - Ministerstvo $kolstvi, mlddeZe a t&lovychovy,

MS - Matefské $kola,

NPI CR - Narodni pedagogicky institut Ceské republiky,

PedF UK Praha - Pedagogicka fakulta Univerzity Karlovy v Praze,

PROP - Podpora rovnych prilezitosti,

SS - StFedni 3kola,

SPP - Skolni poradenské pracovisté,

ZS - Zakladni 3kola.

Koncepce podpory rozvoje nadani a péce o nadané na obdobi let 2014-2020
https://archiv-nuv.npi.cz/uploads/rovne_prilezitosti_ve_vzdelavani/nadani/legislativa/
koncepce_podpory rozvoje_nadani_2014_2020.pdf

Tematicka zprava CSI: Podpora vzdé&lavani nadanych a mimoradné nadanych z4kd v
zakladnich a stfednich Skolach (2022)
https://www.csicr.cz/cz/Aktuality/Tematicka-zprava-%E2%80%93-Podpora-vzdelavani-

-nadanych-a-m

Vyroé¢ni zprava CSI: Kvalita vzd&lavani v Ceské republice (2022/2023) https://csicr.cz/cz/
Aktuality/Kvalita-vzdelavani-ve-skolnim-roce-2022-2023-%E2%80%93-vyr

Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2030+
https://msmt.gov.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/strategie-2030

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky 2023-2027
https://msmt.gov.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/dlouhodoby-zamer-cr-2023-2027
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